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Direzione Generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale 

 

 

                      

   Castellammare del Golfo                   Alcamo                    Calatafimi Segesta            A.S.P. N.9 

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55 

COMUNE DI ALCAMO – CALATAFIMI SEGESTA – CASTELLAMMARE DEL GOLFO  

ASP N. 9 DISTRETTO SANITARIO 55 

 

 

ATTO DI DELEGA 
per la gestione di specifiche azioni progettuali  

per l’attuazione della “Quota Servizi del Fondo Povertà” annualità 2022  

 

 

L’anno 2025, il giorno 24 del mese luglio, presso la sede del Comune di Alcamo Capofila del 

Distretto Socio-Sanitario n. 55, 

 

TRA 

 l’Amministrazione Comunale di Alcamo, rappresentata dal Vice Sindaco Alberto Donato 

 l’Amministrazione Comunale di Castellammare del Golfo, rappresentata dall’Assessore Giovanni 

Todaro 

 l’Amministrazione Comunale di Calatafimi Segesta, rappresentata dall’Assessore Paolo Fascella 

 

Premesso che: 

- il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con nota prot. 6171 del 10 maggio 2023, ha 

comunicato al Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali il riparto, ai Distretti 

Socio-Sanitari della Sicilia, della Quota Servizi del Fondo Povertà 2021 e 2022, già validato sulla 

piattaforma Multifondo; 

- con DDG n. 839 del 16 aprile 2024 è stato approvato il Piano di Attuazione Locale (PAL) per la 

programmazione delle risorse della Quota Servizi del Fondo Povertà annualità 2022, contestualmente 

sono state dettagliate le modalità di programmazione; 

- che questo Distretto Socio-Sanitario n. 55 - capofila Comune di Alcamo è stato assegnatario per 

l’annualità Q.S.F.P. 2022 della somma di € 828.839,07; 
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- che con provvedimento n. 254 del 13/06/2024 è stata accertata la somma di € 828.839,07 derivante 

da trasferimenti provenienti dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per la realizzazione di 

interventi in favore dei progetti del Fondo Povertà 2022 nei Comuni del Distretto Socio Sanitario n. 

55; 

- che il Comitato dei Sindaci con Delibera n. 2 del 23/01/2025 ha approvato l’Atto di programmazione 

territoriale per l’attuazione del Piano di Attuazione Locale (PAL) - programmazione delle risorse della 

Quota Servizi del Fondo Povertà (annualità 2022) e definito le seguenti azioni prioritarie da avviare 

con tale programmazione e con il budget di € 828.839,07 assegnato nel Distretto Socio-Sanitario n. 55: 

 

 

Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale

32.822,03 €          3,96%

Rafforzamento degli interventi di inclusione (valutazione multidimensionale e

attivazione dei sostegni nel Patto per l’Inclusione Sociale): 667.464,10 €        

      sostegno socio-educativo domiciliare o territoriale         150.212,88 € 

      assistenza domiciliare socio-assistenziale a servizi di prossimità         115.420,80 € 

      sostegno alla genitorialità e servizio di mediazione familiare           72.786,26 € 

     tirocini           91.200,00 € 

      supporto amministrativo         145.136,35 € 

      équipe multidisciplinare           92.707,81 € 

      servizio di pronto intervento sociale (PIS)         111.147,32 € 13,41%

 Rafforzamento segretariato sociale

Adeguamento sistemi informativi 

Progetti Utili alla Collettività (PUC)
17.405,62 €          2,10%

828.839,07 €  100%

80,53%

PRIORITA' ED AZIONI DA ATTIVARE

 

- che con nota del 24/01/2025 prot. n. 7208 l’Ufficio di Piano ha trasmesso il Piano di Attuazione 

Locale (PAL) - Programmazione della Quota Servizi Fondo Povertà annualità 2022 al Dipartimento 

Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro; 

- che con nota del 13/06/2025 prot. n. 50906 l’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche 

Sociali e del Lavoro - Servizio 7 “Fragilità e Povertà” ha espresso parere di coerenza sul Piano di 

Attuazione Locale (PAL) -Programmazione della Quota Servizi Fondo Povertà annualità 2022, 

presentato da questo Distretto n. 55; 

- che i Comuni di Castellammare del Golfo e Calatafimi Segesta nell’ambito del PAL 2022, sono 

chiamati a svolgere specifiche attività ossia provvedere al pagamento dell’assistente sociale assunto 

(Castellammare del Golfo), del personale amministrativo integrato per la realizzazione degli interventi 

e servizi di inclusione da sostenere con la QSFP 2022 e provvedere all’attivazione e alla realizzazione 

dei Progetti Utili alla Collettività (PUC); 

Preso atto che, come previsto dalle Linee Guida della QSFP 2022, in caso di assegnazione indiretta 

di una parte della Quota Servizi, ai fini delle loro gestione/rendicontazione si deve provvedere, 

preliminarmente, alla stipula di un Atto di Delega tra il Comune Capofila ed i Comuni delegati. 
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Viste le Linee Guida per l’impiego della Quota Servizi del Fondo Povertà annualità 2022 e 2023; 

Visto il Disciplinare sull’organizzazione e il funzionamento del Distretto Socio-Sanitario n. 55 

sottoscritto dai Sindaci del Distretto 55in data 30/08/2021; 

Vista la Convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli interventi sociali e socio 

sanitari distrettuali (ex art.30 D. Lgs. n.267/2000) stipulata in data 08/09/2021 dai Sindaci del Distretto 

55; 

Tutto ciò premesso, si conviene e si stipula quanto segue: 

 

Art. 1  

Oggetto della delega 

Con il presente Atto il Comune di Alcamo, Capofila del Distretto Socio-Sanitario n. 55, conferisce la 

delega ai Comuni di Castellammare del Golfo e Calatafimi Segesta per lo svolgimento di specifiche 

attività progettuali definite e programmate nel PAL a valere sulla Quota Servizi Fondo Povertà 

annualità 2022. 

La delega consiste nella realizzazione della quota parte a loro destinata, delle seguenti azioni: 

- Azione 1. Rafforzamento Servizio Sociale Professionale; 

- Azione 2. Interventi e servizi di inclusione; 

- Azione 5. Progetti Utili alla Collettività (PUC). 

 

Art. 2 

Azioni e risorse economiche da gestire 

Le azioni e le risorse economiche da gestire da parte dei Comuni delegati sono di seguito specificate: 

Comune di Castellammare del Golfo 

Azione 1. Rafforzamento Servizio Sociale Professionale – assistente sociale €32.822,03 

Azione 2. Interventi e servizi di inclusione - supporto amministrativo € 30.492,05 

Azione 5. Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 10.680,56 

 Totale € 73.994,64 

Comune di Calatafimi Segesta 

Azione 2. Interventi e servizi di inclusione – supporto amministrativo € 26.129,00 

Azione 5. Progetti Utili alla Collettività (PUC) € 6.725,06 

 Totale € 32.854,70 

 

Art. 3 

Procedimenti di competenza dei Comuni delegati 

I procedimenti di competenza dei Comuni delegati riguardano l’avvio, la gestione, la trasmissione al 

Comune di Alcamo Capofila – Ufficio di Piano di tutta la documentazione necessaria per il 

monitoraggio e la rendicontazione delle azioni attuate con le risorse loro assegnate, come previsto dalle 

Linee Guida per l’impego della Quota Servizi del Fondo povertà annualità 2022. 

Le Linee Guida per l’impiego della Quota Servizi del Fondo Povertà annualità 2022 e 2023 al punto 9 

– Procedure di rendicontazione – testualmente recitano: “L’Ente delegato predisporrà la 

rendicontazione con le medesime modalità descritte nelle presenti Linee Guida, seppur presentate 

dall’Ente capofila. Ogni documento sarà intestato al Comune Delegato”. Inoltre viene sottolineato che 

“Ai fini della rendicontazione delle risorse delle quote servizi 2021-2023 sarà necessario allegare alle singole 

Dichiarazioni di Spesa (DdS) una dichiarazione firmata dal rappresentante dell’Ente, o da un suo delegato, 

nella quale si certifichi che gli interventi effettuati a valere sulle quote siano stati destinati, esclusivamente, ai 
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beneficiari ex RdC/ADI/Individui in simili condizioni di disagio economico al netto degli interventi di 

segretariato sociale, sempre accessibili a tutti, e di pronto intervento sociale che, dall’annualità 2021 come 

previsto dalle relative Linee Guida, è possibile rivolgere ad una platea più ampia”. 

Gli enti delegati sono tenuti a generare proprio CUP secondo la procedura guidata prevista dal “BOX 2 

– Generazione CUP” delle Linee Guida QSFP 2022. 

Art. 4 

Responsabilità e trasferimento risorse 

Ciascun Comune è responsabile nei confronti dell’Ente erogatore di tutte le operazioni compiute 

rispetto all’attuazione del progetto, della documentazione relativa alla rendicontazione per 

l’ammissione della spesa e della eventuale restituzione delle somme. 

Il Comune Capofila trasferisce ai Comuni delegati le risorse economiche da gestire. 

Ai fini della rendicontazione i Comuni delegati dovranno far pervenire al Comune capofila: 

 gli atti amministrativi posti in essere (avvisi pubblici, determine, verbali, etc.); 

 la documentazione idonea a giustificare l’attività realizzata (timesheet, relazioni, contratti, 

determine, etc.); 

 i giustificativi di spesa (fatture, etc.); 

 mandati e quietanze di pagamento. 

Qualora l’Ente erogatore, ai fini dell’ammissibilità della spesa, richiedesse approfondimenti e/o 

ulteriore documentazione per l’azione e la spesa già effettuata dal Comune delegato, quest’ultimo sarà 

tenuto a supportare il Capofila nel fornire la documentazione integrativa/aggiuntiva richiesta. 

 

Art. 5 

Durata della delega 

La presente delega ha durata legata all’attuazione del PAL 2022 nel Distretto Socio-Sanitario n. 55, 

dall’attuazione alla conclusione di tutte le procedure di rendicontazione e approvazione delle stesse 

(realizzazione delle azioni, rendicontazione, eventuali integrazioni richieste). 

 

 Il presente Atto di delega, letto e approvato, viene sottoscritto dalle parti. 

 

PER IL COMUNE DI ALCAMO CAPOFILA Il Vice Sindaco Alberto Donato 

 

 

PER IL COMUNE DI CASTELLAMMARE DEL GOLFO l’Assessore Giovanni Todaro 

 

 

PER IL COMUNE DI CALATAFIMI SEGESTA L’Assessore Paolo Fascella 
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