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DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55
COMUNE DI ALCAMO — CALATAFIMI SEGESTA — CASTELLAMMARE DEL GOLFO
ASP N. 9 DISTRETTO SANITARIO 55

RETE TERRITORIALE PER LA PROTEZIONE E L’INCLUSIONE SOCIALE

Presidenza della Rete — Comune di Alcamo

VERBALE DEL 25 LUGLIO 2023

L'anno 2023, il giorno 25 del mese di luglio, dalle ore 10.40 in poi, nei locali comunali dell’ Auditorium
del Collegio dei Gesuiti, convocato in modalita ordinaria con nota pec del 19/07/2023, si ¢ riunita la Rete
Territoriale per la Protezione e 1’inclusione Sociale del Distretto Socio-Sanitario n. 55 di seguito “Rete”, sotto la
presidenza dell’ Assessore delegato Gaspare Benenati del Comune di Alcamo Capofila.

Sono presenti:

PRESIDENTE P A
Assessore Gaspare Benenati delegato X
COMUNE DI ALCAMO P A
1 | Filippo Andrea Di Giorgio X
2 | Maria Elena Palmeri X
3 | Maria Civiletti X
4 | Ignazia Pipitone X
5 | Valentina Candela X
6 | Francesca Loredana Lucchese X
7 | Saveria Letizia Maltese X
8 | Daniela Rossini Oliva X
9| Anna Armato X
10| Vincenza Adragna X
11 | Maria Stabile X
COMUNE DI CASTELLAMMARE DEL GOLFO P A
12 | Daniela Borruso X
13 | Patrizia Sarcona X
COMUNE DI CALATAFIMI SEGESTA P A
‘ 14 ‘ Francesca Accardo Delegata X
DISTRETTO SANITARIO DI ALCAMO ASP N. 9 P A

15 | Antonio Abbrignani X

16 | Maria Provenzano X
UFFICIO SERVIZIO SOCIALE MINORILE (USSM) P A
‘ 17 ‘ Giuseppina Sciacca ‘ X




UFFICIO DI ESECUZIONE PENALE ESTERNA (U.E.P.E) P A
‘ 18 ‘ Franca Maltese ‘ X ‘ ‘
CENTRI PER L’IMPIEGO (CPI) P A
‘ 19 ‘ Antonella Ruisi ‘ X ‘ ‘
ISTITUZIONI SCOLASTICHE P A
20 | Rosalia Carlino - Istituto comprensivo N. Navarra X
21 | Rosa Gaudioso - Istituto comprensivo P.M. Rocca X
22 | Salvatore Vivona - Istituto comprensivo Maria Montessori X
Marianna Intravaia - Istituto Tecnico Economico e Tecnologico X
23 | “G. Caruso”
UFFICIO SCOLASTICO PROVINCIALE P A
‘ 24 ‘ Maria Grazia Mangano ITET Caruso Alcamo ‘ X ‘ ‘
ORGANIZZAZIONI SINDACALI P A
‘ 25 ‘ Francesco Paolo Pipitone - CONFSAL SICILIA ‘ X ‘ ‘
ORGANISMI DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE P A
‘ 26 ‘ Valentina Morsellino - EFAL provinciale Trapani ‘ ‘ X ‘

PRESENTI: 15 ASSENTI: 11

Sono presenti inoltre:
- Maria Daniela Messina Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto tecnico;
- Benedetto Grimaudo Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto tecnico;

- Francesco De Blasi Istruttore Amministrativo del Comune di Alcamo, supporto tecnico.

Il Presidente riconosciuta la validita dell’incontro, dichiara aperta la seduta e passa alla trattazione
dell’argomento riguardante il Piano di attuazione Locale PAL Quota dei servizi del Fondo Poverta
2021.

Atteso che con DDG n. 1767 del 27 giugno 2023 ¢ stato approvato il Piano di Attuazione Locale
(PAL) relativo alla Quota Servizio Fondo Poverta 2021 e, contestualmente, sono state dettagliate le
modalita di programmazione. L importo della Quota dei servizi del Fondo Poverta 2021 assegnato al
Distretto Socio-Sanitario n. 55 ¢ di € 898.312,24.

Considerato che dovendo procedere alla programmazione del PAL 2021, secondo le modalita
previste dall'art. 2 del D.D.G. n. 1767 del 27 giugno 2023, I’Ufficio di Piano:

1. ha elaborato una breve Relazione sullo stato di attuazione della Quota Servizi del Fondo Poverta nel

Distretto Socio-Sanitario n. 55,

2. ha inviato al Comitato dei Sindaci, con nota prot. n. 60415 del 19/07/2023, la relazione sullo stato

di attuazione della QSFP 2018-2019-2020-2017-2021 nel Distretto Socio-Sanitario n. 55;

3. ha convocato con nota prot. n. 60430 del 19/07/2023 la Rete territoriale per la protezione e

I’inclusione sociale- Area Poverta;



Considerato che, come previsto dal sopra citato D.D.G. n. 1767/2023, la “Rete” deve condividere la
Relazione sullo stato di attuazione della QSFP nel Distretto Socio-Sanitario n. 55 elaborata
dall’Ufficio Piano e avviare un confronto sulle principali necessita del territorio e sulle risorse
attivabili in riferimento alle difficolta emerse, con particolare riferimento alle possibili modalita di
collaborazione tra servizi per la costituzione di Equipe Multidisciplinari e per la definizione dei Patti
per I’inclusione sociale;

Tutto cio premesso la “Rete”, dopo avere esaminato la Relazione sullo stato di attuazione della
QSFP nel Distretto Socio-Sanitario n. 55, elaborata dall’Ufficio Piano, la condivide e avvia un
confronto sulle principali necessita del territorio e sulle risorse attivabili in riferimento alle difficolta
emerse, con particolare riferimento alle possibili modalita di collaborazione tra servizi per la
costituzione di Equipe Multidisciplinari e per la definizione dei Patti per I’inclusione sociale;.

In particolare la “Rete” si esprime sulle possibili azioni da avviare, tenuto conto degli indirizzi e
degli orientamenti proposti dalle Linee Guida per I’'impiego della “Quota Servizi del Fondo Poverta”
annualita 2021:

- Rafforzamento del Servizio Sociale Professionale — assunzione n. 3 assistenti sociali nel Distretto;
- Rafforzamento degli interventi di inclusione (valutazione multidimensionale e attivazione dei
sostegni nel Patto per 1’Inclusione Sociale)

e sostegno socio-educativo domiciliare o territoriale;

assistenza domiciliare socio-assistenziale a servizi di prossimita;

sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare;
e servizio di pronto intervento sociale (PIS);
e supporto amministrativo;
e ¢quipe multidisciplinare;

- Sistemi informativi — acquisto portatili;

- Progetti Utili alla Collettivita (PUC).

Alle ore 11.45 la seduta viene sciolta.
Del che si ¢ redatto il presente verbale che viene sottoscritto nell’allegato al presente verbale di cui

fa parte integrante e sostanziale.



ALLEGATO AL VERBALE DEL TAVOLO TEMATICO “POVERTA’- ESCLUSIONE SOCIALE”

DATA 25/07/2023

REFERENTI RETE TERRITORIALE DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N. 55

NOMINATIVO FUNZIONE ENTE DI APPARTENENZA FIRME
1 [Benenati Gaspare Assessore Delegato Comune di Alcamo F.TO
2 |Di Giorgio Filippo Andrea Dirigente Direz.6 Comune di Alcamo ASSENTE
3 |Palmeri Maria Elena Assistente Sociale Comune di Alcamo F.TO
4 |Civiletti Maria Assistente Sociale Comune di Alcamo F.TO
5 |Candela Valentina Assistente Sociale Comune di Alcamo F.TO
6 |Pipitone Ignazia Assistente Sociale Comune di Alcamo ASSENTE
7 |Borruso Daniela Assistente Sociale Comune di Castellammare del Golfo F.TO
8 |Lucchese Francesca Loredana Psicologa Comune di Alcamo ASSENTE
9 |Maltese Saveria Letizia Psicologa Comune di Alcamo ASSENTE
10 |Rossini Oliva Daniela Psicologa Comune di Alcamo F.TO
11 [Armato Anna Istruttore Amministrativo Comune di Alcamo F.TO
12 |Adragna Vincenza Istruttore Amministrativo Comune di Alcamo F.TO
13 |Stabile Maria Istruttore Amministrativo Comune di Alcamo ASSENTE
14 |Sarcona Patrizia Istruttore Amministrativo Comune di Castellammare del Golfo F.TO
15 |Accardo Francesca Istruttore Amministrativo Comune di Calatafimi-Segesta F.TO
16 |Abbrignani Antonio Dirigente Sociologo - Servizio Distretto Sanitario di Alcamo ASP N.9 ASSENTE

Educazione alla Salute




Distretto Sanitario di Alcamo ASP N.9

17 |Provenzano Maria Assistente Sociale UFf. PUA-UVM F.TO

18 | Pipitone Francesco Paolo Referente CONFSAL Sicilia F.TO

19 |Morsellino Valentina Referente EFAL Provinciale Trapani ASSENTE
20 (Ruisi Antonella Funzionario Direttivo CPI Regione Sicilia F.TO

21 [Carlino Rosalia Docente Ist. Comp. "Nino Navarra" ASSENTE
22 [Rosa Gaudioso Docente Ist. Comp. "P.M.Rocca"

23 [Vivona Salvatore Docente Ist. Comp. "M.Montessori" ASSENTE
24 (Intravaia Marianna Docente ITET "G.Caruso" ASSENTE
25 [Mangano Maria Grazia Docente Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia F.TO

26 |Maltese Francesca Funzionario Direttivo UEPE - Ministero Giustizia Penale F.TO

27 |Sciacca Giuseppina Funzionario Direttivo USSM - Ministero di Giustizia Minorile ASSENTE
28 [Milazzo Giuseppe Referente CONFSAL SICILIA F.TO

29 |Grimaudo Benedetto Anmministrativo Comune di Alcamo F.TO

30 |De Blasi Francesco Anmministrativo Comune di Alcamo F.TO

31 |Messina Maria Daniela Anmministrativo Comune di Alcamo F.TO




