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 Bologna, 09  gennaio 2024 

 

 

 
  Alle Società  in controllo pubblico    
  partecipate dal Comune  di  Bologna 
   
 

Oggetto: Assegnazione obiettivi (art. 147 quater del D.Lgs. 267/2000) 

 
 

Gentilissimi, 

 
come noto, l’art. 147 quater del D.Lgs. 267/2000 in materia di controlli sulle società partecipate, dispone 
che gli Enti Locali definiscano, per tutte le Società partecipate, obiettivi gestionali nonché parametri 
qualitativi e quantitativi per la misurazione dei risultati. Inoltre, l’art. 19 del D.Lgs. 175/2016 impone agli 
Enti Soci di fissare, con propri provvedimenti, obiettivi specifici annuali e pluriennali sul complesso delle 

spese di funzionamento, comprese quelle per il personale, delle società controllate, anche attraverso il 
contenimento degli oneri contrattuali e delle assunzioni di personale. 

 
Con il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026, approvato dal Consiglio Comunale 

nella seduta del 19 dicembre 2023, con deliberazione N. Proposta: DC/PRO/2023/81, n. Repertorio 
DC/2023/81, P.G. n. 843435/2023, esecutiva dal 21/12/2023, il Comune di Bologna: 

 
 
- per tutte le società partecipate non quotate, ha definito gli obiettivi gestionali per il triennio 2024-2026 

al capitolo 6 “Gli indirizzi generali per le società controllate e partecipate e per gli enti strumentali”, 
allegato alla presente comunicazione; 

 
- per le sole società controllate, ha fissato gli obiettivi specifici annuali e pluriennali sul complesso delle 

spese di funzionamento, comprese quelle per il personale al capitolo 16 “Obiettivi specifici, annuali e 
pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle società 
controllate, ex art. 19, co 5 del TUSP”, anch’esso allegato alla presente comunicazione. 

 
Si rammenta fin d’ora che ogni Società dovrà evidenziare, in occasione della predisposizione del 

DUP 2025-2027, i risultati raggiunti, rispetto agli obiettivi ora assegnati. Oltre a rispondere a precise 
disposizioni normative, tale modalità consentirà al Comune di Bologna, quale Ente Pubblico socio, di 
rendicontare in modo completo le proprie strategie di sviluppo, comprendendo anche i servizi svolti 
attraverso le proprie Società partecipate. 

 

Con l’occasione si rende noto che il Consiglio Comunale ha adottato nella seduta del 11/12/2023, 
con propria deliberazione N. Proposta: DC/PRO/2023/98, N. Repertorio: DC/2023/78, P.G. N.: 826968/2023, 
esecutiva dal 14/12/2023, il Piano di razionalizzazione periodica 2023 e di ricognizione delle partecipazioni 
detenute dal Comune di Bologna alla data del 31/12/2022 e la relativa relazione tecnica di cui all’art. 20 del 
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D.Lgs. 175/2016. Tale documento è reperibile all’indirizzo: 

 http://www.comune.bologna.it/partecipazionisocietarie/servizio_singolo/129:32175/ 

 

Vi invitiamo a verificare le decisioni assunte dall’ Amministrazione Comunale con il suddetto atto in 
relazione al mantenimento della Vostra Società e alle eventuali azioni di razionalizzazione da attuare. 

 
Cordiali saluti. 

 

 
        La Capo Area 
      Lara Bonfiglioli 

 (F.to digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i.)    
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