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 Comune di Fiumicello Villa Vicentina 

 

- 
 

 

 
 

__________ 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
__________ 

 
COPIA  

ANNO 2024 
N. 28  del Reg. Delibere  

 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 

(PIAO) 2024/2026 AI SENSI DELL’ART. 6, D.L. N. 80/2021 CONVERTITO CON 
MODIFICAZIONI IN L. 133/2021. 

 
 

L'anno 2024, il giorno 22 del mese di Febbraio  alle ore 20:30 in videoconferenza ai sensi 
dell’art. 73 del D.L. 17.03.2020, n. 18 si è riunita la Giunta Comunale. Fatto l'appello nominale 
risultano: 
 
 
  Presente/Assente 
Dijust Alessandro Sindaco Presente 
Luongo Fabio Assessore Presente 
Fernetti Michele Assessore Esterno Presente 
Sfiligoi Eva Assessore Esterno Presente 
Tavagna Federica Assessore Presente 
Ustulin Marco Assessore Presente 
Marega Enrico Assessore Presente 
Sossi Sara Assessore Presente 

 
 
Assiste il Segretario Lenardi Dott. Francesco. 
 
 
Constatato il numero degli intervenuti, assume la presidenza Dijust  Alessandro nella sua qualità 
di Sindaco ed espone gli oggetti inscritti all'ordine del giorno e su questi la Giunta Comunale 
adotta la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Approvazione Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2024/2026 ai sensi 
dell’art. 6, D.L. n. 80/2021 convertito con modificazioni in L. 133/2021. 
 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
PREMESSO che il D.L. 9/6/2021, n. 80, convertito in legge, con modificazioni, dall'art. 1, comma 1, L. 
6/8/2021, n. 113, recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle 
pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l'efficienza della giustizia” ha introdotto per le pubbliche amministrazioni con più di 
cinquanta dipendenti (con esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni 
educative, di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001), un nuovo strumento di 
programmazione, definito “Piano integrato di attività e organizzazione” (di seguito “PIAO”), da 
adottare entro il 31 gennaio di ogni anno, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in 
particolare, del D.Lgs. n. 150/1990 e della L. n. 190/2012 (cfr. art. 6 del D.L. 09/06/2021, n. 80); 
 
PRECISATO che i sensi dell’art. 6 del D.L 80/2021 e dell’art. 7 del DM 132/2022, il PIAO è adottato 
entro il 31 gennaio, ha durata triennale e viene aggiornato annualmente entro la predetta data; 
 
PRECISATO ALTRESÌ che l’art. 8, comma 2 del predetto decreto ministeriale prevede che il termine 
ultimo del 31 gennaio è differito per gli enti locali di 30 giorni successivi a quelli di approvazione 
dei bilanci e che il Decreto del Ministro dell’Interno del 22/12/2023 ha differito al 15/03/2024; 
 
VISTO il DPR 24 giugno 2022, n. 81, avente ad oggetto: “Regolamento recante individuazione degli 
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”, approvato ai 
sensi dell’art. 6, comma 5, del D.L. 9/6/2021, n. 80 convertito con modificazioni nella L. 6/8/2021, n. 
113; 
 
DATO ATTO che ai sensi dell’art. 1 del predetto DPR n. 81/2022 sono stati soppressi, in quanto 
assorbiti nelle apposite sezioni del PIAO, gli adempimenti inerenti ai piani di seguito indicati: 

- Piano dei fabbisogni di personale di cui all’art. 6, commi 1,4,6 e art. 6-ter del D.Lgs. 30 
marzo 2001, n. 165; 

- Piano delle azioni concrete di cui all’art. 60 –bis, comma 2 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 
- Piano per razionalizzare l’utilizzo delle dotazioni strumentali, anche informatiche, che 

corredano le stazioni di lavoro nell’automazione d’ufficio di cui all’art. 2, comma 594, lett. a) 
della legge 24 dicembre 2007, n. 244; 

- Piano della performance di cui all’art. 10, comma 1, lett. a) e comma 1-ter del D.Lgs. 27 
ottobre 2009, n. 150; 

- Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di cui all’art. 1, 
commi 5, lett. a) e 60, lett. a) della legge 6 novembre 2012, n. 190; 

- Piano organizzativo del lavoro agile, di cui all’art. 14, comma 1 della legge 7 agosto 2015, n. 
124; 

- Piano delle azioni positive di cui all’art. 48, comma 1 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n. 198; 
 
PRECISATO che per le amministrazioni tenute alla redazione del PIAO tutti i richiami ai piani di cui 
al precedente paragrafo sono da intendersi come riferiti alla corrispondente sezione del PIAO (art. 
1, comma 2 del D.P.R. 24/6/2022, n. 81); 
 
VISTO il D.M. 30/06/2022, n. 132 del Ministro per la Pubblica Amministrazione avente ad oggetto: 
“Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attività e organizzazione”, a 
mezzo del quale è stata definita l’articolazione del PIAO, proponendo una guida alla sua 
compilazione con la descrizione sintetica delle azioni/attività oggetto di pianificazione, contenuta 
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nell’allegato al decreto stesso, nonché le modalità semplificate per l’adozione dello stesso per gli 
Enti con meno di 50 dipendenti; 
 
DATO ATTO che ai sensi dell’art. 2 del D.M. 30/06/2022, n. 132 il PIAO contiene la scheda anagrafica 
dell’amministrazione ed è suddiviso nelle sezioni di cui agli articoli 3, 4 e 5 del decreto medesimo. 
Le sezioni sono a loro volta ripartite in sottosezioni di programmazione, riferite a specifichi ambiti 
di attività amministrativa e gestionale; 
 
PRECISATO che sono esclusi dal PIAO gli adempimenti di carattere finanziario non contenuti 
nell’elenco di cui all’art. 6, comma 2, lettere da a) a g) del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 
convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 (cfr. art. 2, comma 2 del D.M. 
30/06/2022, n. 132); 
 
PRECISATO che il PIAO 2024-26 del Comune di Fiumicello Villa Vicentina è composto da diversi 
documenti allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale del PIAO stesso. 
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 7 del 23 gennaio 2024, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il bilancio di previsione finanziario 2024-2026, comprensivo 
degli allegati previsti dal D.lgs n. 118/2011 e del D.Lgs. 267/2000; 
 
RICHIAMATA la deliberazione n. 64 del 23/12/2023 con cui il Consiglio Comunale ha approvato il 
Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2024/2026; 
 
RICHIAMATA la deliberazione del Consiglio comunale n. 7 del 23/01/2024, esecutiva ai sensi di 
legge, con la quale è stato approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2024/2026; 
 
RICHIAMATA la deliberazione n. 6 del 19/01/2024 con cui la Giunta Comunale ha confermato il 
Piano Triennale per la Prevenzione e Corruzione (P.T.P.C.) 2024/2026; 
 
RICHIAMATA la deliberazione n. 25 del 07/02/2024 con cui la Giunta Comunale ha approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione 2024/2026 – Parte contabile; 
 
RAVVISATA la necessità di procedere all’approvazione del Piano integrato di attività e 
organizzazione 2024-26, in coerenza con gli strumenti di programmazione riferiti al triennio 
2024/2026, già approvati con le deliberazioni sopra citate, ed in coerenza con il quadro normativo 
vigente, descritto nelle premesse del presente provvedimento; 
 
VISTO il PIAO 2024-26, allegato al presente provvedimento per formarne parte integrante e 
sostanziale, redatto in conformità allo schema previsto dal D.M. 30/06/2022, n. 132; 
 
DATO ATTO che: 

- con nota prot. n. 6087 in data 20/02/2024, sono state trasmesse alle Organizzazioni 
sindacali le bozze del Piano delle azioni positive 2024-26 (Sezione 2), del Piano triennale del 
fabbisogno del personale 2024-26 (Sezione 3) e del Piano organizzativo del lavoro agile 
POLA 2024-26 (Sezione 3); 

- con nota prot. n. 6088 in data 20/02/2024, sono state trasmesse alle RSU del Comune di 
Fiumicello Villa Vicentina le bozze del Piano delle azioni positive 2024-26 (Sezione 2), del 
Piano triennale del fabbisogno del personale 2024-26 (Sezione 3) e del Piano organizzativo 
del lavoro agile POLA 2024-26 (Sezione 3); 

 
DATO ATTO che è stato richiesto il parere del revisore dei conti ai sensi dell’art. 19, comma 8, della 
Legge n. 448/2001 e del DM 17.03.2020, in merito alla sezione 3 – Organizzazione e capitale 
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umano, sottosezione di programmazione Piano triennale dei fabbisogni di personale del PIAO 
2024-26, assunto al prot. comunale n. 6337 in data 22/02/2024; 
 
RITENUTO di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi e per gli 
effetti della Legge Regionale 11 dicembre 2003, n. 21; 
 
VISTI: 

- l’art. 6 del D.L. 09/06/2021, n. 80 recante: “Misure urgenti per il rafforzamento della 
capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia”; 

- il D.P.R. 24/06/2022, n. 81, recante: “Regolamento recante individuazione degli 
adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attività e organizzazione”; 

- il D.M. 30/06/2022, n. 132, recante: “Regolamento recante definizione del contenuto del 
Piano integrato di attività e organizzazione”; 

- il D.Lgs. 27/10/2009, n. 150 e ss.mm.ii. recante: “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 
15, in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni.”; 

 
VISTO lo Statuto Comunale; 
 
VISTO il Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. 18.08.2000, 
n. 267; 
 
Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e contabile dell’atto resi 
rispettivamente dal Responsabile dell’Area Amministrativa e dal Responsabile dell’Area 
Economico/Finanziaria dell’Ente ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000; 
 
Ad unanimità di voti favorevoli espressi in forma palese; 
 

DELIBERA 
 
 

- di dare atto delle premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del dispositivo 
della presente deliberazione; 

- di approvare, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 09/06/2021, n. 80 convertito con modificazioni in L. 
06/08/2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al regolamento recante l’individuazione 
e l’abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO), secondo lo schema definito con Decreto del Ministro per la Pubblica 
Amministrazione concernente la definizione del contenuto del PIAO, citati in premessa, il 
Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024-26, allegato alla presente 
deliberazione per formarne parte integrante e sostanziale con i relativi allegati che ne 
formano parte integrale e sostanziale; 

- di dare atto che dalla ricognizione di cui al comma 1 dell’art.33 D. Lgs. 165/2001, così come 
sostituito dall’art. 16, comma 1, della legge 12/11/2011 n.172 nell’organico di questo Ente 
non risultano situazioni di soprannumero o comunque di personale in relazione alle 
esigenze funzionali o alla situazione finanziaria dell’ente; 

- di demandare al Servizio Segreteria la pubblicazione del PIAO 2024-26 approvato con la 
presente deliberazione nelle apposite sottosezioni della sezione “Amministrazione 
trasparente” del sito internet istituzionale dell’ente; 

- di demandare altresì al Servizio Autonomo Gestione risorse umane e organizzazione la 
pubblicazione del PIAO 2024-26 come approvato dalla presente deliberazione, sul portale 
PIAO del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
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Con successiva votazione favorevole ad unanimità di voti espressi in forma palese 
 

d e l i b e r a 
 
di dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 1, comma 19 della L.R. 21/03 
e successive modifiche ed integrazioni. 
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PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 
 
 Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere 
favorevole alla regolarità tecnica della proposta di deliberazione. 
 
 
 
Comune di Fiumicello Villa Vicentina, 22 febbraio  2024 Il Responsabile 
 F.TO ALBERTO COMAND 
 

 

 

 
 PARERE DI REGOLARITÁ CONTABILE 
 
Ai sensi dell’art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole  
alla regolarità contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto. 
  
 

 
Comune di Fiumicello Villa Vicentina, lì 22 febbraio  2024 Il Responsabile 
 F.TO FLORA SCHIAFFINO 
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Letto, confermato e sottoscritto, 
 

Il Presidente  Il Segretario 
F.to Dijust  Alessandro  F.to Lenardi Dott. Francesco 

 
 
 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo pretorio on line dal 27/02/2024 al 
12/03/2024 per quindici giorni consecutivi, ai sensi della L.R. n.21/2003 e successive modificazioni. 
 
Comune di Fiumicello Villa Vicentina, lì   27/02/2024 
 

Il Responsabile della Pubblicazione 
F.to Alberto Comand 

 
 
 
 
 

ATTESTATO DI ESECUTIVITA` 
 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 22/02/2024, poiché dichiarata 
immediatamente esecutiva (art.1, comma 19 della L.R. 11/12/2003 n. 21 come modificato dall’art.17 
della L.R. 24/05/2004 n. 17). 
 
Lì  22/02/2024 
 

Il Responsabile dell’esecutività 
F.to Alberto Comand 

 
 

 
  
 
 
  
Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo. 
 
Lì  27/02/2024 

Il Responsabile 
F.to Dott. Alberto Comand  

 


