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AVVISO DI MOBILITA’ DI COMPARTO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA L.R. N. 18/2016 E 
CONTESTUALE MOBILITÀ INTERCOMPARTIMENTALE AI SENSI DELL’ART. 30 D. LGS. N. 

165/2001 PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-
CONTABILE” CAT. C PRESSO IL 

COMUNE DI FIUMICELLO VILLA VICENTINA 

 

ELENCO AMMESSI AL COLLOQUIO 

Come previsto dall’ art. 5 del bando di mobilità, di seguito si comunicano i nominativi dei candidati 

ammessi al colloquio del giorno mercoledì 22/11/2023 alle ore 9.30 presso la Sala 

Consiliare del Comune di Fiumicello Villa Vicentina, Via Antonio Gramsci, 8 (33059): 

 

TURCHETTI Francesca 

ZAMBON Alessia 

 

 

Il presente avviso costituisce notifica a tutti gli interessati. 

La mancata presentazione al colloquio equivarrà a rinuncia alla selezione. 
 

 

Ai sensi dell’art. 5 del bando medesimo, ogni altra eventuale comunicazione o variazione riguardante le 

prove verrà pubblicata sul sito Comune di Cervignano del Friuli (www.cervignanodelfriuli.net) all’Albo 

Pretorio On- line e nella sezione “Amministrazione trasparente” > Bandi di concorso accessibile direttamente 

anche tramite il link: https://cervignanodelfriuli.trasparenza-valutazione-

merito.it/web/trasparenza/dettaglio-trasparenza selezionando Bandi di concorso e sul sito internet del 

comune di Fiumicello Villa Vicentina (albo e amministrazione trasparente) tramite il link: 

https://www.comune.fiumicellovillavicentina.ud.it/it. 

 

 

Si ricorda che il mancato possesso di tutti i requisiti previsti dal bando, ovvero la produzione di false 

dichiarazioni o documentazioni verificata a seguito dei controlli previsti dal DPR 455/2000, comporterà 

l’esclusione dalla procedura, anche se il colloquio è stato sostenuto con esito positivo, e sarà causa ostativa 

dell’instaurazione del rapporto di lavoro ovvero causa di risoluzione del rapporto di lavoro fermo restando 

l’inoltro degli atti all’Autorità giudiziaria. 

 

Cervignano del Friuli, data della sottoscrizione digitale 

Il Responsabile dell’Ufficio Comune 

Risorse Umane e Organizzazione 

dott. LENARDI Francesco 

(documento firmato digitalmente) 

LENARDI
FRANCESCO
17.11.2023
13:57:42
GMT+01:00


