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 Comune di Fiumicello Villa Vicentina 

 

- 
 

 

 
 

__________ 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 
__________ 

 
COPIA  

ANNO 2023 
N. 172  del Reg. Delibere  

 
 
OGGETTO: PIANO INTEGRATO DI ORGANIZZAZIONE E ATTIVITÀ (PIAO) 2023-25: 

SECONDA VARIAZIONE ALLA SOTTO-SEZIONE 3.3 “PIANO TRIENNALE 
DEL FABBISOGNO DI PERSONALE” E IN PARTICOLARE ALL’ALLEGATO N. 
3 

 
 

L'anno 2023, il giorno 17 del mese di Novembre alle ore 17:30 nella sala comunale si è 
riunita la Giunta Comunale. Fatto l'appello nominale risultano: 
 
 
  Presente/Assente 
Dijust Alessandro Sindaco Presente 
Luongo Fabio Assessore Presente 
Fernetti Michele Assessore Presente 
Sfiligoi Eva Assessore Presente 
Tavagna Federica Assessore Presente 
Ustulin Marco Assessore Assente 
Marega Enrico Assessore Presente 
Sossi Sara Assessore Presente 

 
 
Assiste il Segretario Lenardi Dott. Francesco. 
 
 
Constatato il numero degli intervenuti, assume la presidenza Dijust  Alessandro nella sua qualità 
Sindaco ed espone gli oggetti inscritti all'ordine del giorno e su questi la Giunta Comunale adotta 
la seguente deliberazione: 
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OGGETTO: Piano Integrato di Organizzazione e Attività 2023-25: Seconda variazione alla  sotto-
sezione 3.3 “PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE” e in particolare 
all’allegato n. 3. 

 
LA GIUNTA COMUNALE 

 
 RICHIAMATE le deliberazioni: 

• del Consiglio Comunale n. 11 del 23/03/2023 avente ad oggetto “Approvazione della nota di 
aggiornamento del D.U.P. 2023-2025 e schema di bilancio di previsione finanziario 2023/2025 
di cui al D.Lgs. 118/2011 e art. 162 del D.Lgs. 267/2000 con i relativi allegati”; 

• della Giunta Comunale n. 58 del 31/03/2023 avente ad oggetto "Approvazione Piano Esecutivo 
di Gestione 2023-2025 - Assegnazione risorse economiche"; 

• della Giunta Comunale n. 67 del 21/04/2023 con la quale si approvava il piano integrato attività 
ed organizzazione (PIAO) per il triennio 2023-25 del Comune di Fiumicello Villa Vicentina, in 
particolare la sezione 3 “Organizzazione e capitale umano” – sotto-sezione 3.3 “Piano triennale 
dei fabbisogni di personale”; 

• della Giunta Comunale n. 119 del 09/08/2023 con la quale si approvava la variazione al piano 
integrato attività ed organizzazione (PIAO) per il triennio 2023-25 del Comune di Fiumicello 
Villa Vicentina, in particolare la sezione 3 “Organizzazione e capitale umano” – sotto-sezione 
3.3 “Piano triennale dei fabbisogni di personale”; 

 DATO ATTO che ai sensi dell’art. 1 del predetto DPR n. 81/2022 sono stati soppressi, in 
quanto assorbiti nelle apposite sezioni del PIAO, gli adempimenti inerenti a diversi piani, tra cui il 
Piano dei fabbisogni di personale di cui all’art. 6, commi 1,4,6 e art. 6-ter del D. Lgs. 30 marzo 2001, 
n. 165, contenuto nella sezione 3; 
 
 PRECISATO che per le amministrazioni tenute alla redazione del PIAO tutti i richiami ai piani 
di cui al precedente paragrafo sono da in intendersi come riferiti alla corrispondente sezione del PIAO 
(art. 1, comma 2 del D.P.R. 24/6/2022, n. 81); 
 
 RILEVATA la propria competenza generale e residuale in base al combinato disposto degli 
artt. 42 e 48, commi 2 e 3, del d.lgs. 267/2000, e dato atto che l'ente può modificare, in qualsiasi 
momento, il Piano triennale dei fabbisogni, qualora dovessero verificarsi nuove e diverse esigenze tali 
da determinare mutamenti rispetto al triennio di riferimento, sia in termini di esigenze assunzionali sia 
in riferimento ad eventuali intervenute modifiche normative; 
 
 PRESO ATTO del carico di lavoro dell’Ufficio Tecnico e ravvisata la necessità di inserire a 
supporto presso lo stesso una nuova figura, si rende necessario prevedere le seguenti assunzioni nuove 
e ulteriori rispetto alla variazione del 09/08/23: 
- dal 01/12/2023 n. 1 istruttore amministrativo e/o amministrativo contabile cat. C, da assegnare 
all’Ufficio tecnico del Comune di Fiumicello Villa Vicentina; 
 
 DATO atto che le modalità di reclutamento utilizzate nelle suddette previsioni saranno quelle 
previste dalla legge: mobilità/scorrimento graduatorie/concorso (la più idonea a idonee a garantire 
continuità al servizio). 
 RITENUTO che la suddetta previsione è vantaggiosa in termini di efficacia ed efficienza per 
l’amministrazione, anche in considerazione della rilevanza dei servizi, ed è necessaria a garantire il 
corretto funzionamento dei servizi comunali; 
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 RITENUTO di procedere alla relativa modifica del piano del fabbisogno di personale;  
 
 VERIFICATO che la spesa, modificata come sopra, rientra nel parametro di sostenibilità della 
spesa di personale;  
 
 VISTO il parere favorevole del Revisore;  
 

ACQUISITI i pareri favorevoli relativi alla regolarità tecnica e contabile dell'atto resi dal 
Responsabile dell'Area Amministrazione e Finanza dell’Ente, ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000, 
così come sostituito dall'art. 3 del D.L. 10.10.2012, n. 174; 

 
D E L I B E R A  

 
1. Di approvare integralmente la premessa quale parte integrante e sostanziale del dispositivo. 

 
2. Di approvare la seguente modifica al piano triennale di fabbisogno di personale 2023-2025, 

allegato n. 3 del PIAO approvato con delibera n. 67 del 21/04/2023 e variato con delibera n. 
119 del 09/08/2023: 

- prevedere dal 01/12/2023 l’assunzione di n. 1 istruttore amministrativo e/o 
amministrativo contabile cat. C, da assegnare all’Ufficio tecnico del Comune di 
Fiumicello Villa Vicentina; 

 
3. Di dare atto altresì che le modalità di reclutamento utilizzate nelle suddette previsioni saranno 

quelle previste dalla legge: mobilità/scorrimento graduatorie/concorso (la più idonea a idonee a 
garantire continuità al servizio). 

4. Di dare atto che il prospetto riepilogativo di fabbisogno di personale allegato alla delibera n. 
119 del 09/08/2023, è sostituito con il prospetto allegato al presente atto (allegato A);  
 

5. Di dare atto che la presente modifica al piano triennale di fabbisogno trova copertura nel 
bilancio di previsione, pertanto rimane garantito il rispetto del valore soglia riferito alla 
sostenibilità della spesa di personale, come definito dalla L.R. 18/2015 e s.m.i. e dalla D.G.R. 
n. 1885/2020 e risultante dal prospetto allegato alla delibera n. 18/2021, come modificata dalla 
deliberazione della Giunta Regionale n. 1994 dd. 23.12.2021 ed eventuali successive 
modifiche;  
 

6. Di dare atto che il presente provvedimento risulta coerente con gli altri strumenti di 
programmazione economico – finanziaria, con particolare riferimento al D.U.P. e al bilancio 
triennale di previsione; 
 

7. Di dare atto che il presente documento costituisce autorizzazione all’assunzione;  
 

8. Di dare atto che il Piano Triennale dei Fabbisogni di personale, allegato n. 3 del PIAO 2023-25, 
di cui al presente atto è compatibile con le disponibilità finanziarie e di bilancio dell’ente in 
quanto trova copertura finanziaria sugli stanziamenti del bilancio di previsione 2023 e del 
bilancio pluriennale. 

 
Con successiva votazione favorevole ad unanimità di voti espressi in forma palese 
 

d e l i b e r a 
di dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art. 1, comma 19 della L.R. 21/03 e 
successive modifiche ed integrazioni. 
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PARERE DI REGOLARITÁ TECNICA 
 
 Ai sensi dell'art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere 
favorevole alla regolarità tecnica della proposta di deliberazione. 
 
 
 
Comune di Fiumicello Villa Vicentina, 16 novembre  2023 Il Responsabile 
 F.TO DOTT. FRANCESCO LENARDI 
 

 

 

 
 PARERE DI REGOLARITÁ CONTABILE 
 
Ai sensi dell’art. 49, comma 1° del D.Lgs.n. 267/2000 del T.U.EE.LL., si esprime parere favorevole  
alla regolarità contabile sulla proposta di deliberazione in oggetto. 
  
 

 
Comune di Fiumicello Villa Vicentina, lì 16 novembre  2023 Il Responsabile 
 F.TO DOTT. FRANCESCO 

LENARDI 
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Letto, confermato e sottoscritto, 
 

Il Presidente  Il Segretario 
F.to Dijust  Alessandro  F.to Lenardi Dott. Francesco 

 
 
 
 

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE 
 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata all’Albo pretorio on line dal 22/11/2023 al 
06/12/2023 per quindici giorni consecutivi, ai sensi della L.R. n.21/2003 e successive modificazioni. 
 
Comune di Fiumicello Villa Vicentina, lì   22/11/2023 
 

Il Responsabile della Pubblicazione 
F.to Carla Leonarduzzi 

 
 
 
 
 

ATTESTATO DI ESECUTIVITA` 
 

La presente deliberazione è divenuta esecutiva il giorno 17/11/2023, poiché dichiarata 
immediatamente esecutiva (art.1, comma 19 della L.R. 11/12/2003 n. 21 come modificato dall’art.17 
della L.R. 24/05/2004 n. 17). 
 
Lì  17/11/2023 
 

Il Responsabile dell’esecutività 
F.to Dott. Francesco Lenardi 

 
 

 
  
 
 
  
Copia conforme all’originale, in carta libera ad uso amministrativo. 
 
Lì  22/11/2023 

Il Segretario Comunale 
F.to Dott. Francesco Lenardi  

 


