
CONVENZIONE TRA L'UNIONE TRESINARO SECCHIA E CSV EMILIA ODV PER LA
REALIZZAZIONE  DEL PROGETTO  “ALL INCLUSIVE  SPORT”  ANNO  SPORTIVO
2024/2025

   REP. N. 289

Con la presente scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge

TRA

L'Unione  Tresinaro  Secchia,  che  in  seguito  sarà  chiamata  Unione,  C.F./P.IVA 02337870352,
rappresentata dal Dirigente del IV° Settore del Servizio Sociale Unificato a norma dell’art.  107
comma 3 lettera c) del D. Lgs.  n.  267/2000, Luca Benecchi nato a Parma (PR) il  10/02/1962,
nominato con decreto presidenziale n. 11.126 del 28/05/2019

E

L'Associazione CSV EMILIA ODV che in seguito sarà chiamata Associazione, C.F.: 92077570346,
con sede legale in Parma Via Bandini n. 6 iscritta nel Registro regionale (regione Emilia Romagna)
delle Organizzazioni di Volontariato al n. 211 (atto d'iscrizione n. 6280 del 7 novembre 1995) rap-
presentata dalla Signora Elena Dondi , nata a Parma il 07/11/1979, in qualità di Presidente e legale
rappresentante dell'Associazione stessa,

RICHIAMATI

- il Decreto Legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del terzo settore, a norma dell’articolo 1, 
comma 2, lettera b) della legge 6 giugno 2016 n. 106;

- la legge quadro 11 agosto 1991, n. 266, sulle organizzazioni di volontariato, per le norme rimaste 
in vigore;

- la legge quadro 7 dicembre 2000 n. 383 “Disciplina delle associazioni di promozione sociale” per 
le norme rimaste in vigore;

- la legge 8 novembre 2000, n. 328, per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi 
sociali;

- la legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 "Modifiche al titolo V della parte seconda della 
Costituzione” relativo, tra l’altro, al principio di sussidiarietà;

- la legge della Regione Emilia Romagna 9 dicembre 2002 n. 34 e s.m.i. sulle associazioni di 
promozione sociale;

- la legge della Regione Emilia Romagna 21 febbraio 2005, n.12 e s.m.i. sul volontariato;

- la legge della Regione Emilia Romagna 30/06/2014 n. 8 e s.m.i. in materia di volontariato e 
associazionismo di promozione sociale;

PREMESSO

-  che la  presente convenzione è  stata  approvata con Deliberazione di  Giunta Unione n.  81 del
02/12/2024, esecutiva a norma di legge;



SI CONVIENE QUANTO SEGUE:

1. FINALITÀ DELLA CONVENZIONE
La presente convenzione disciplina i  rapporti di collaborazione tra l'Unione Tresinaro Secchia -
Servizio Sociale Unificato  e CSV EMILIA ODV .

2. OGGETTO
L'Unione  e  l’Associazione  riconoscono  nello  sport  uno  “strumento”  efficace  per  agevolare  la
socializzazione  come  strumento  per  l’inclusione  di  bambini  e  adolescenti  con  disabilità,  da
svolgersi all’interno di contesti non esclusivamente dedicati alle persone con disabilità.
La  scelta  dello  sport  come  “strumento”  per  facilitare  la  socializzazione  ed  il  contrasto
all’isolamento ha una duplice ricaduta: facilita il raggiungimento e il mantenimento di un maggior
benessere psico-fisico e consente e favorire una cultura dell’inclusione e della valorizzazione delle
differenze.
Nello  specifico,  l’associazione  e  l'Unione  collaborano  nella  realizzazione  del  progetto  “All
Inclusive Sport” attraverso le seguenti fasi:
2.1 costruzione della rete dei partner;
2.2  mappatura  e  ricerca  delle  società  sportive,  per  verificare  quali  tra  loro  hanno  già  fatto
esperienza  di  attività  sportive  inclusive,  con  quali  esiti,  o  se,  pur  non  avendo  questo  tipo  di
esperienze, sono interessate ad approfondire il tema. La mappatura è costantemente aggiornata ed
implementata;
2.3  attività  di  formazione  sul  tema “Sport  e  Disabilità”  rivolta  agli  operatori  delle  società
sportive al fine di acquisire le competenze necessarie per poter lavorare efficacemente;
2.4 creazione e promozione della figura dei “Tutor Sportivi”, il modello di pratica sportiva che si
vuole proporre non è quello della  creazione di  contesti  ad hoc all’interno dei  quali  offrire  alle
persone con disabilità la possibilità di fare attività motoria dedicata, quanto piuttosto recuperare il
valore  educativo  dello  sport  come  veicolo  di  trasmissione  di  valori,  tra  i  quali  quello
dell’accoglienza  e  dell’accettazione  delle  diversità  (fisiche  e  psichiche,  ma  anche  culturali  e
religiose).  Per offrire  opportunità  di  inserimento anche agli  utenti  con disabilità  più gravi,  si  è
pensato di promuovere la figura del tutor, che affianca il beneficiario dell’inserimento e lo supporta,
sia nella pratica sportiva, sia per quanto riguarda la socializzazione con i compagni;
2.5  promozione  e  sperimentazione  della  figura  del  “Super  Tutor”,  un  professionista  che
monitora il percorso di inserimento e supervisiona l’attività dei tutor;
2.6 attività di matching e inserimento, che corrisponde alla fase in cui viene espresso il desiderio
dell’attività sportiva da parte del ragazzo e della famiglia e il successivo percorso di valutazione,
che conduce all’individuazione dell’organizzazione sportiva in cui verrà svolta l’attività motoria.
L’obiettivo  è  quello  della  creazione  di  un  raccordo  stabile  tra  richieste  delle  famiglie,  società
sportive disponibili ad accogliere e Medicina dello Sport (partner di All Inclusive Sport), che darà il
proprio parere tecnico rispetto alle attività più adatte in relazione al tipo di disabilità;
2.7  promozione  di  una  cultura  dell’inclusione  nello  sport,  costruire  una  campagna  di
comunicazione continuativa sul progetto, per renderlo visibile, conosciuto e per aumentare la rete
delle società sportive che, nell’ambito delle proprie attività, adottano un approccio inclusivo. 

3. ONERI DELL’ASSOCIAZIONE
L’Associazione, nell’ambito della realizzazione del progetto “All Inclusive Sport”, si impegna a:
- in riferimento all’art. 2.1 e 2.2:

• realizzare il progetto;
• coordinare i soggetti partecipanti all’iniziativa;
• assumere a proprio carico oneri e rapporti con gli esperti coinvolti negli eventi;

- in riferimento all’art. 2.3: organizzare in collaborazione con l'Unione incontri, eventi e conferenze
nell’ottica della diffusione della cultura dell’inclusione;



-  in  riferimento  all’art.  2.4  e  2.5:  realizzare  una  serie  di  incontri  per  la  formazione  di  “Tutor
Sportivi” e dei “Super Tutor” al fine di incrementare l’inserimento delle persone con disabilità nelle
realtà sportive presenti sui territori comunali dell'Unione;
- in riferimento all’art. 2.6:

• coordinare ed affiancare la costruzione dell’attività fra ragazzo, famiglia, società sportive e
Medicina dello Sport;

• realizzare il  progetto di tutoraggio attraverso l’iscrizione e  la frequenza continuativa del
minore all’attività sportiva;

- in riferimento all’art. 2.7:
• elaborare una lettera informativa, concordata con l'Unione, destinata a tutte le famiglie ed in

particolar modo a quelle con ragazzi con disabilità;
• mettere a disposizione della rete famiglie/società sportive le proprie conoscenze e contatti

per consentire la buona riuscita dell’inclusione sportiva.

4. ONERI DELL'UNIONE
L'Unione nell’ambito della realizzazione del progetto “All Inclusive Sport”, si impegna a:
- in riferimento all’art. 2.1 e 2.2:

• organizzare incontri di scambio, confronto e aggiornamento con i soggetti del territorio che
verranno progressivamente coinvolti;

• presentare l’Associazione e il progetto alle società sportive del territorio;
• collaborare alla promozione del progetto e delle attività che verranno proposte attraverso i

propri strumenti di comunicazione;
- in riferimento all’art. 2.3, 2.4 e 2.5 e 2.7:

• co-progettare  incontri  ed  eventi  per  favorire  la  diffusione  della  cultura  dell'inclusione
sociale;

• promuovere il progetto presso gli Istituti Scolastici e gli enti del territorio;
• gestire contatti e patrocini istituzionali;

- in riferimento all’art. 2.6: consegnare il materiale informativo predisposto da CSV EMILIA ODV
alle famiglie con ragazzi con disabilità;

5. CORRISPETTIVO E RENDICONTAZIONE
L'Unione  assegna  un  corrispettivo  di  €  10.000,00  a  sostegno  delle  attività  e  delle  iniziative
organizzate.
L’Associazione è tenuta a presentare i resoconti qualitativi e quantitativi delle attività svolte fino a
quel momento. A seguito di tali resoconti l'Unione erogherà il corrispettivo spettante per il periodo
di riferimento.

6. COMUNICAZIONE E PROMOZIONE
La comunicazione  promozionale  delle  varie  manifestazioni  od  attività  svolte,  nell’ambito  della
presente convenzione, dovrà riportare il logo dell’Associazione affiancato a quello dell'Unione e
dovrà essere condivisa con l’Unione.

7. SPESE
La presente convenzione è esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art.  82 comma 5 del D.lgs
117/2017 e sarà registrata solo in caso d’uso e le spese saranno a completo carico della parte che ne
dia adito in ragione del proprio comportamento inottemperante.

8. VALIDITÀ DELLA CONVENZIONE
La presente convenzione, oltre che per l'Unione, sarà valida solamente per l’Associazione e quindi è
esplicitamente escluso che ad essa subentri  in qualsiasi  forma,  conduzione e  modo,  altro  Ente,



Società o persona per qualsiasi ragione e causa. La presente convenzione è valida dalla data della
sua sottoscrizione e fino al 30/09/2025.

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR) l'Unione Tresinaro Secchia   tratta
i dati d  CSV EMILIA ODV  per  le  finalità previste  dalla  convenzione per la realizzazione del
progetto “All inclusive sport” anno sportivo 2024/2025 da personale debitamente autorizzato al
trattamento mediante l’utilizzo di strumenti manuali, informatici e telematici nel rispetto degli art. 6
e 32 del GDPR. I  dati  saranno comunicati,  qualora necessario per l’istruttoria,  ad altri  soggetti
esterni che agiscono in qualità di Titolare o Responsabile del trattamento. I dati saranno diffusi
come previsto dal D. Lgs. 33/2013. I dati saranno trasferiti in paesi appartenenti all’Unione Europea
e conservati per un periodo di tempo non superiore a quello necessario per il perseguimento delle
finalità  del  trattamento.  In  qualunque  momento  (definizione  della  controparte  -  es  ditta
aggiudicataria)  potrà  esercitare  i  diritti  degli  interessati  di  cui  artt.  15  e  seguenti  del  GDPR
scrivendo a privacy@tresinarosecchia.it.  L’informativa estesa è disponibile nella sezione privacy
del  sito dell’Ente  oppure può essere richiesta  scrivendo a  privacy@tresinarosecchia.it. oppure
contattando l’Ente ai propri recapiti. Il Responsabile della protezione dei dati personali designato
dal Titolare ai sensi dell’art. 37 del GDPR è disponibile scrivendo a privacy@tresinarosecchia.it
oppure nella sezione privacy del sito dell’Ente

9.1 Responsabile del trattamento:
Al momento della stipula della convenzione ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, l'
Associazione è nominata Responsabile del trattamento dei dati personali di dell'Unione Tresinaro
Secchia)  come  indicato  nell’Allegato  A  –  RESPONSABILE  DEL  TRATTAMENTO).  Il
Responsabile del trattamento, che deve presentare garanzie sufficienti per mettere in atto misure
tecniche ed organizzative adeguate in modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti previsti dalla
normativa vigente in materia e garantisca la tutela dei diritti  dell’interessato, ha il compito e la
responsabilità  di  adempiere  a  tutto  quanto  necessario  per  il  rispetto  delle  disposizioni  della
normativa vigente in materia e di  osservare scrupolosamente quanto in essa previsto nonché le
istruzioni impartite dal Titolare e dal Responsabile . L’art. 28, comma 3, del Regolamento (UE)
2016/679 impone che i trattamenti da parte di un Responsabile del trattamento siano disciplinati da
un contratto o da altro atto giuridico a norma del diritto dell’Unione o degli Stati membri (vedi
Allegato A – RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO) che vincoli il Responsabile del trattamento
al Titolare del trattamento e che stipuli la materia disciplinata e la durata del trattamento, la natura e
la finalità del trattamento, il tipo di dati personali e le categorie di interessati, gli obblighi e i diritti
del Titolare del trattamento.
La nomina è da intendersi valida per tutta la durata della convenzione.

10. NORME FINALI
Per tutto quanto non previsto nella presente scrittura privata valgono le disposizioni di legge in
vigore se ed in quanto compatibili. Qualora nel corso di sua validità fossero emanate nuove norme
di  legge  e/o  di  regolamento,  aventi  incidenza  sul  rapporto  di  collaborazione  così  instaurato,  si
procederà alla loro applicazione dalla data di vigenza delle stesse.
Per tutto quello che non è specificatamente riportato in convenzione, è inteso essere interamente a
carico dell’Associazione.  Eventuali  modifiche  alla  presente  convenzione  concordate  fra  le  parti
dovranno essere fatte esclusivamente per iscritto.
In  caso  di  controversia,  le  parti  riconoscono  convenzionalmente  la  competenza  dell’Autorità
Giudiziaria del Foro di Reggio Emilia.



Letto, approvato e sottoscritto con apposizione di firma digitale

L'Unione Tresinaro Secchia
Il Dirigente del IV° Settore
Luca Benecchi
firmato digitalmente

CSV EMILIA ODV
La Presidente e legale Rappresentante

Elena Dondi
firmato digitalmente
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