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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE N.A1l

Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV)
P.IVA 02706910649

Determinazione del Direttore Generale

N. 134 del 06/04/2022

Oggetto: nomina del Responsabile della Direzione dell’area organizzativa degli assistenti sociali
agli esiti dell’avviso interno diramato con provvedimento n. 7 del 18/01/2022. Approvazione dello
schema di convenzione disciplinante modalita, termini e trattamento economico di svolgimento
dell’incarico.

IL DIRETTORE GENERALE

Alla stregua del verbale rimesso dalla commissione giudicatrice nel quale si dichiara
la Dott. Rosanna RUCCIO idonea a ricoprire l'incarico di Responsabile della Direzione
dell'area organizzativa degli assistenti sociali in rispondenza ai requisiti di cui all'avviso
interno pubblicato dal Direttore Generale dell'Azienda Consortile per la Gestione delle
Politiche Sociali nei Comuni dell'ambito Territoriale A1 pubblicato in data 20/01/2022.

Premesso:

Che ai sensi dell'articolo 7 del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi dell'ente “Le responsabilita di area sono assegnate con motivato provvedimento del
Direttore generale, a personale inquadrato nella categoria D, tenuto conto delle attivita e
programmi da realizzare, della attitudine e competenza professionale necessaria, nonché
degli eventuali risultati ottenuti nel corso delle gestioni precedenti.

Che gli incarichi di direzione delle unita organizzative di area sono conferiti a
personale della categoria D previo avviso interno esperito nel rispetto del regolamento
disciplinante le aree delle posizioni organizzative.

Considerato:

Che l'amministrazione, nel rispetto del Regolamento delle aree delle posizioni
organizzative, istituisce le posizioni di lavoro per lo svolgimento delle funzioni di direzione



delle unita organizzative ai sensi dell'articolo 13 CCNL del comparto funzioni locali
21/5/2018.

Che nel rispetto dell'articolo 3 del regolamento sopra richiamato, gli incarichi di
posizione organizzativa sono conferiti dal Direttore generale al personale della categoria
“D”, tenuto conto dell'assetto organizzativo dell'ente, delle attivita e delle funzioni da
svolgere, della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare, delle particolari
attitudini, delle capacita professionali e dei risultati in precedenza conseguiti dal personale
nel possesso dei requisiti stabiliti dall'avviso allo scopo diramato.

Che ai sensi dell'articolo 48 del CCNL del comparto funzioni locali, l'incarico €
conferito, con provvedimento dell'ente, nel rispetto delle vigenti norme di legge in materia
e degli atti previsti dai rispettivi ordinamenti, in osservanza dei principi di trasparenza che
gli stessi prevedono.

Che con deliberazione del CDA n. 50 del 28/12/2021 & stato fornito al direttore
generale l'indirizzo di procedere ad avviso interno relativo al conferimento dell'incarico di
Responsabile della Direzione della unita organizzativa dell'area degli assistenti sociali.

Che con provvedimento n. 7 del 18/01/2022, in esecuzione degli indirizzi forniti con
deliberazione del CDA n. 50 del 28/12/2021, & stato diramato l'avviso interno per la
individuazione del Responsabile della Direzione dell'area organizzativa degli assistenti
sociali.

Considerato:

Che l'avviso interno prevede che l'incarico debba essere conferito sulla base della
valutazione dei candidati effettuata da commissione giudicatrice all'uopo nominata dopo la
scadenza del termine di presentazione delle domande da parte degli interessati.

Che con provvedimento n. 73 del 24/02/2022 & stato diramato avviso esplorativo
delle intenzioni di interesse da parte di soggetti qualificati ed esperti ad essere nominati
Presidente e componenti della commissione giudicatrice.

Che nei termini indicati dall'avviso esplorativo sono validamente pervenute
intenzioni di interesse nel quantitativo minimo dei soggetti delle competenze necessarie
onde procedere alla nomina del presidente e degli altri componenti della commissione
giudicatrice.

Che con provvedimento n. 90 del 04/03/2022 sono stati nominati Presidente e
componenti della commissione giudicatrice relativa alla individuazione del Responsabile
della Direzione dell'area organizzativa degli assistenti sociali.

Considerato altresi:
Che Presidente e componenti della commissione giudicatrice hanno attestato che a

proprio carico sono insussistenti cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli
effetti del D.lgs.39/2013 nonché, insussistenti situazioni di conflitto d'interesse ai sensi



dell'art. 6 comma 1 D.P.R. n. 62/2013, dell'art.6 bis della legge 07.06.1990 n. 241, come
introdotto dall'art.1, comma 41 della legge 06.11.2012 n.190, e dalle linee guida n. 15
dell'’ANAC approvate dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 494 del 05/06/2019.

Che gli stessi hanno prodotto conforme autorizzazione dell'ente di appartenenza allo
svolgimento dell'incarico.

Che con provvedimento n. 108 del 29/03/2022 & stato nominato il segretario della
commissione giudicatrice costituita con provvedimento n. 90 del 04/03/2022.

Dato atto:

Che la commissione giudicatrice alla data dello 01/04 u.s. ha proceduto ad
esaminare l'unica candidatura validamente prevenuta nonché, allo svolgimento del
colloquio previsto per valutare la personale attitudine dell'interessata nella gestione dei
gruppi di lavoro e dei sistemi di interazione professionale.

Ravvisato:

Che la Commissione giudicatrice con nota 1299 dello 05/04/2022 ha rimesso la
verbalizzazione dei lavori dello 01/04/2022 dichiarando l'idoneita della Dott. Rosanna
RUCCIO a ricoprire l'incarico di Responsabile della Direzione dell'area organizzativa degli
assistenti sociali in rispondenza ai requisiti di cui all'avviso interno pubblicato dal Direttore
Generale dell'Azienda Consortile per la Gestione delle Politiche Sociali nei Comuni
dell'ambito Territoriale Al pubblicato in data 20/01/2022.

Visto:

La Legge 30 dicembre 2021, n. 234.

II Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165

II CCNL del comparto funzioni locali

Il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi.

II Regolamento delle aree delle posizioni organizzative

La deliberazione del CDA n. 50 del 28/12/2021

Il provvedimento n. 7 del 18/01/2022

L'avviso interno diramato per la individuazione del Responsabile della Direzione
dell'area organizzativa degli assistenti sociali.

Il provvedimento n. 73 del 24/02/2022

Il provvedimento n. 90 del 04/03/2022

Il provvedimento n. 108 del 29/03/2022

II verbale della commissione giudicatrice dello 01/04/2022 rimesso in data Prot.n.
1299 dello 05/04/2022

La Legge 241/1990

II D.Igs. 267/2000

Lo statuto consortile

Ritenuto di nominare la Dott. Rosanna RUCCIO Responsabile della Direzione
dell'area organizzativa degli assistenti sociali alla stregua del verbale rimesso dalla



commissione giudicatrice.
Determina

Di approvare narrativa e premessa che del presente provvedimento formano parte
integrante e sostanziale.

Di nominare la Dott. Rosanna RUCCIO Responsabile della Direzione dell'area
organizzativa degli assistenti sociali ammettendo la stessa alla sottoscrizione della
convenzione regolante lo svolgimento dell'incarico.

Di approvare lo schema di convenzione disciplinante modalita, termini e trattamento
economico di svolgimento dell'incarico che integrato al presente provvedimento ne forma
parte integrante e sostanziale.

Di assegnare stabilendo che rispondano alla Direzione dell'area organizzativa:
. nr. 7 assistenti sociali in servizio con rapporto a tempo indeterminato

J nr. 10 assistenti sociali in somministrazione temporanea.

Di assegnare fino a nuova o diversa determinazione, stabilendo che risponda alla
Direzione dell'area organizzativa |'ulteriore personale di seguito indicato:

a. Dott.ssa Gianna MICCIOLO responsabile della UO del Centro unico di accesso
b. Dott.sa M. Libera PIZZULO, unita temporanea organizzativa, a supporto della
gestione dei Servizi del pronto intervento sociale — unita mobile di strada.

Di rendere noto ai sensi ai sensi dell'articolo 8 della Legge 241/1990 che
Responsabile unico del procedimento ¢ il Direttore generale dell'Ente;

Di attestare la regolarita tecnica ed amministrativa del presente provvedimento ai
sensi dell'art. 147 bis del D.Igs. 267/2000 stregua del verbale rimesso dalla commissione
giudicatrice nel quale si dichiara I' interessata idonea a ricoprire l'incarico di Responsabile
della Direzione dell'area organizzativa degli assistenti sociali in rispondenza ai requisiti di
cui all'avviso interno pubblicato dal Direttore Generale dell'Azienda Consortile per la
Gestione delle Politiche Sociali nei Comuni dell'ambito Territoriale A1 pubblicato in data
20/01/2022;

Di comunicare ai sensi ai sensi dell'articolo 8 della Legge 241/1990 che
Responsabile unico del procedimento ¢ il Direttore generale dell'Ente;

Di attestare che a carico del Responsabile del Procedimento non sussistono cause
di incompatibilita agli effetti del D.lgs.39/2013 nonché, di conflitto d'interesse ai sensi
dell'art. 6 comma 1 D.P.R. n. 62/2013, dell'art.6 bis della legge 07.06.1990 n. 241, come
introdotto dall'art.1, comma 41 della legge 06.11.2012 n.190, e dalle linee guida n. 15



dell'’ANAC approvate dal Consiglio dell'Autorita con delibera n. 494 del 05/06/2019.

Di rendere atto che il presente provvedimento diviene esecutivo con I'apposizione
del visto di regolarita contabile ai sensi dell'articolo 183, comma 7, del Testo Unico delle
leggi sull'ordinamento degli enti locali approvato con il Decreto Legislativo 18 agosto 2000,
n. 267.

Di dare atto che ai sensi dell'art. 3, comma 4 della legge 241/90 avverso il presente
provvedimento € ammesso ricorso:

a) giurisdizionale al TAR ai sensi dell'art. 2 lettera "b" della legge 1034/71 e s.
m. e i., entro 60 giorni dalla data in cui l'interessato ne abbia notizia;

b) straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimita entro 120
giorni dal medesimo termine di cui sopra, ai sensi dell'art. 7 del DPR n. 1199/71;

Di pubblicare il presente provvedimento in Albo pretorio Consortile per quindici
giorni consecutivi;

Di trasmettere il presente provvedimento al Presidente del CDA rendendo atto che
la pubblicazione del presente provvedimento in albo pretorio dell'ente € valevole, a tutti gli
effetti, quale notifica agli interessati.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vincenzo Solomita

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993



PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere favorevole attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n.

267/2000, sul presente atto:

Ariano Irpino li 06/04/2022 I1 Funzionario che Espresso il

parere
DIP. VINCENZO SOLOMITA

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

(Art. 151, comma 4, D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267)
Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria con imputazione ai seguenti
capitoli:
Ariano Irpino, 1i 06/04 /2022
I1 Responsabile del Servizio
Finanziario

IORIZZO FERDINANDO

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che il presente atto € divenuto esecutivo in data 06/04 /2022

I1 DIRETTORE GENERALE
Dott. Vincenzo Solomita

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993






