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AZIENDA CONSORTILE
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
NEI COMUNI DELL’AMBITO TERRITORIALE N. A1

Via Fontananuova — 83031 Ariano Irpino (AV)

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. 04 del 10.10.2018

OGGETTO: Nomina del Responsabile per la prevenzione della corruzione ai sensi della
Legge n. 190/2012.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che

in data 04.12.2009 ¢ stata costituita tra 1 29 Comuni dell’ambito A1 I’ Azienda Speciale Consortile
per la gestione delle politiche sociale che di fatto ha iniziato la propria attivita in data 01.01.2012;
Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

Preso atto che la suddetta legge 190/2012 all’art. 7 impone 1’individuazione, all’interno della
struttura organizzativa dell’Ente, del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione che
definisce e sovrintende alle misure obbligatorie di prevenzione previste dalla legge;

Preso atto che

il Responsabile della prevenzione della Corruzione svolge i seguenti compiti:

1) entro il 31 gennaio di ogni anno propone all’organo di indirizzo politico, per 1’approvazione,il
Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione la cui elaborazione non puo essere affidata a
soggetti estranei all’amministrazione (art. 1, comma 8, della Legge 190/2012);

2) entro il 31 gennaio di ogni anno, definisce le procedure appropriate per selezionare ¢ formare i
dipendenti destinati ad operare in settori di attivita particolarmente esposti alla corruzione;

3) verifica I’efficace attuazione e 1’idoneita del Piano triennale di Prevenzione della Corruzione;

4) propone la modifica del Piano, anche a seguito di accertate significative violazioni delle
prescrizioni, cosi come qualora intervengano mutamenti nell’organizzazione o nell’attivita
dell’amministrazione;

5) d’intesa con 1l dirigente/responsabile competente, verifica 1’effettiva rotazione degli incarichi
negli uffici preposti allo svolgimento delle attivita per le quali & piu elevato il rischio che siano
commessi reati di corruzione;

6) entro il 15 dicembre di ogni anno, pubblica nel sito web dell’amministrazione una relazione
recante i risultati dell’attivita svolta e la trasmette all’organo di indirizzo;

7) nei casi in cui ’organo di indirizzo politico lo richieda o qualora il dirigente/responsabile lo
ritenga opportuno, il responsabile riferisce sull’attivita.
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Vista la deliberazione del CdA n. 48 del 09/10/2018 con la quale si nominava Direttore generale di
questa Azienda il dott. Vincenzo Solomita e che con lo stesso in data 10/10/2018 veniva stipulata

apposita convenzione;

Ritenuto di poter individuare quale responsabile per la prevenzione della corruzione il Direttore
generale dott. Vincenzo Solomita;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali;

Visto lo Statuto dell’ Azienda
DECRETA

1. Di individuare e nominare, per le motivazioni in premessa, quale Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione dell’ Azienda Speciale Consortile per le politiche sociali ambito Al il
Direttore Generale pro tempore, dott. Vincenzo Solomita;

2. di dare atto il presente Decreto cessa di avere efficacia al termine dell’incarico di Direttore
Generale o alla scadenza del mandato del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3. di comunicare all'interessato, il presente atto, mediante consegna dello stesso;

4. di comunicare copia del presente all’ANAC;

5.di pubblicare, ai fini della massima trasparenza e dell’accessibilita, il presente Decreto all’albo
pretorio on line e nella sezione “Amministrazione trasparenza” del sito istituzionale.
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