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N. 129/Generale del 15/07/2025

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE DEL RESPONSABILE

OGGETTO: INTEGRAZIONE INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 131/2024

L’anno duemilaventicinque addi quindici del mese di Luglio;

Il Responsabile - Area Il;

La sottoscritta, Antonella Soldi, nella sua qualita di dirigente della direzione
amministrativa, autorizzata all’esercizio delle proprie funzioni in forza dell'atto sindacale n. 30 del
22.09.2022:

Considerato che la macrostruttura dell’ente, secondo le previsioni dellart. 8 del vigente
Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi come risulta dall’aggiornamento apportato
allorganigramma dell'ente con delibera della G.C. n 60 del 13.04.2021) e ss.mm.ii. € come
risultante dall'allegato A sub 1 ) ed allegato A sub 2) allo stesso Regolamento, prevede
I'istituzione della posizione di elevata qualificazione all'interno del settore Servizi Sociali, Scuole,
Protocollo, Notifiche, Turismo, Sport, Cultura e Biblioteca;

Richiamato il proprio provvedimento n. 131/2024 con il quale la sottoscritta conferiva AL
Dott. Mattia Poggio lincarico di elevata qualificazione per il settore Servizi Sociali, Scuole,
Protocollo, Notifiche, Turismo, Sport, Cultura e Biblioteca;




Richiamato il Regolamento per il conferimento e la graduazione degli incarichi di elevata
qualificazione un allegato della contrattazione decentrata 2019-2021 siglata in data 24/12/2019:

CONFERMA IL PROPRIO ATTO DI NOMINA 131/2024
ED INTEGRA LA NOMINA

con decorrenza 14.07.2025, e solo in caso di propria assenza e di assenza contemporanea
della dott.ssa Torre, assegnando al dott. Mattia Poggio il settore attivita produttive e I’'Area |
rientranti nella Direzione Amministrativa, secondo la disciplina contrattuale e regolamentare in
essere e secondo I'attuale struttura organizzativa dell’'ente, come definite, in particolare, dagli artt.
11 e 12 e dall'Allegato A.) al vigente Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi.

L’incarico decorre dal 14.07.2025 e terminera alla cessazione dal servizio della sottoscritta,

secondo la disciplina normativa e contrattuale in materia ed, in particolare, nelle fattispecie
individuate dall’art. 16 del C.C.N.L. FL 2019/2021.

Il dott. Mattia Poggio dovra svolgere l'incarico con autonomia e con assunzione diretta di elevata

responsabilita gestionale di prodotto e di risultato, secondo quanto previsto dall'art. 16 del C.C.N.L.
FL 2019/2021.

La Dirigente
Dott.ssa Antonella Soldi

firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
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