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Relazione finanziaria contratto dirigenti 2023

Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento
agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

Il sistema contabile utilizzato dall’ Amministrazione ¢ strutturato in modo da tutelare correttamente
in sede di imputazione / variazione dei valori di competenza dei diversi capitoli di bilancio i limiti
espressi dal fondo oggetto di certificazione.

In particolare nel bilancio di previsione, le diverse poste contabili vengono registrate nel seguente
modo:

- le somme “fisse e continuative” non disponibili alla contrattazione decentrata, relative alle
retribuzioni di posizione e di risultato dei dirigenti, sono previste nei capitoli di spesa relativi al
pagamento degli stipendi

- le somme disponili alla contrattazione relative al solo compenso per I’attivita di recupero Ici sono
imputate su apposito capitolo e indicate nel medesimo importo degli anni precedenti (da intendere
come massimo liquidabile) mancando al momento la quantificazione dei valori accertati cui applicare
le percentuali di riparto.

Il totale del fondo ¢ stato impegnato, con determina 369 del 11/05/2023, sui seguenti capitoli del
bilancio 2023-2025 anno 2023:

- retribuzioni di posizione e di risultato dei dirigenti:

Dirigente amministrativo
capitolo n. 1.01021.01.11020120

Imp. 87/2023 indennita di posizione € 22.409,50
Imp. 89/2023 indennita di risultato € 4.951,12
Dirigente tecnico
capitolo n. 1.08011.01.11030190
Imp. 88/2023 indennita di posizione € 22.409,50
Imp. 90/2023 indennita di risultato € 4.951,12
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