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1. PERFORMANCE ORGANIZZATIVA DI TUTTA LA STRUTTURA

Responsabili: Tutti i Responsabili di Servizio — Posizioni Organizzative:
- Cadeddu Danilo

- Fanari Mauro

- Pittau Luisa

- Pinna Federica

- Saba Valter

- Fanari Gigliola

OBIETTIVO 1- ASSICURARE UN'EFFICACE ACQUISIZIONE, GESTIONE E
PROGRAMMAZIONE DELLE RISORSE FINANZIARIE DELL'ENTE AL FINE DI
GARANTIRE LA QUALITA DEI SERVIZI SVOLTI E IL RISPETTO DEI PIANI E DEI
PROGRAMMI DELLA POLITICA
Risultato atteso:

Capacita di realizzazione della spesa corrente del Settore.

Capacita di realizzazione della spesa in conto capitale del Settore.
Indicatori di risultato:

€ totali impegnati dal Settore Titolo I/€ totali stanziati dal Settore Titolo |
€ totali impegnati dal Settore Titolo II/€ totali stanziati dal Settore Titolo Il

OBIETTIVO 2- ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVISTE DALLA NORMATIVA E DEL PTPC
DELL'ENTE IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE
Risultato atteso:
N. di interventi - azioni previste in materia di anticorruzione non conformi/Totale

interventi- azioni materia di anticorruzionepreviste

Indicatori di risultato:

OBIETTIVO 3- ATTUAZIONE DELLE MISURE PREVISTE DALLA NORMATIVA DELL'ENTE IN
MATERIA DI TRASPARENZA
Risultato atteso:
Parametri di non conformita riscontrati nell’attivita di controllo sul sito.

INDICATORI DI RISULTATO:
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N. di parametri non conformi/n. parametri controllati

OBIETTIVO 4- ASSICURARE UN ELEVATO STANDARD DEGLI ATTI AMMINISTRATIVI
FINALIZZATO A GARANTIRE LA LEGITTIMITA, REGOLARITA E CORRETTEZZA
DELL’AZIONE AMMINISTRATIVA NONCHE DI REGOLARITA CONTABILE DEGLI ATTI
MEDIANTE L'ATTUAZIONE DEI CONTROLLI COSI COME PREVISTO NEL NUMERO E
CON LE MODALITA PROGRAMMATE NEL REGOLAMENTO SUI CONTROLLI

INTERNI ADOTTATO DALL'ENTE.

Risultato atteso:

Parametri di non conformita riscontrati nell’attivita di controllo atti.

INDICATORI DI RISULTATO:

N. di parametri non conformi/n. parametri controllati

OBIETTIVO 5- BILANCIO DI PREVISIONE 2023-2025

Risultato atteso:

Comunicazione entro il 31 ottobre delle previsioni per il Bilancio 2022 e
conseguente approvazione dello stesso entro il 31 dicembre 2022;

INDICATORI DI RISULTATO:

1.2. UNITA ORGANIZZATIVA: “SETTORE AMMINISTRATIVO ”’

RESPONSABILE:

Gigliola Fanari

1.2.1. PERFORMANCE INDIVIDUALE

OBIETTIVO 1- ARCHIVIO INFORMATICO PUBBLICA ISTRUZIONE — ISTANZE ONLINE P.l. E
SPORT

RISULTATO ATTESO:
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INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 2- CREAZIONE DI UN CATALOGO TURISTICO

RISULTATO ATTESO:

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 3- GIORNATA SPORTIVA

RISULTATO ATTESO:

Realizzazione giornata sportiva

OBIETTIVO 4- CENSIMENTO DELLA POPOLAZIONE E DELLE ABITAZIONI 2022

RISULTATO ATTESO:

Censimento della popolazione e delle abitazioni 2022
INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 5- FAVORIRE UN SERVIZIO FRUIBILE DA PARTE DEL CITTADINO MEDIANTE

APERTURA AL PUBBLICO DELL’UFFICIO E GESTIONE DEGLI APPUNTAMENTI

ANCHE ON LINE.

RISULTATO ATTESO:
Favorire un servizio fruibile da parte del cittadino mediante apertura al pubblico

dell’'ufficio e gestione degli appuntamenti anche on line.

INDICATORI DI RISULTATO:
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OBIETTIVO 6- CONSERVAZIONE CONTRATTI DIGITALI IN PIATTAFORMA (ANNI 2016-
2017-2018)

RISULTATO ATTESO:

Conservazione contratti digitali in piattaforma (anni 2016-2017-2018)

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 7- AGGIORNAMENTO RUBRICA DIPENDENTI ANCHE SUL SITO ISTITUZIONALE
DELL’ENTE E RACCORDO DEL PERSONALE NELLA GESTIONE DEL CENTRALINO
AL FINE DI OFFRIRE IL SERVIZIO AL CITTADINO ANCHE IN ASSENZA DEL

CENTRALINISTA.

RISULTATO ATTESO:

Aggiornamento rubrica dipendenti anche sul sito istituzionale del’Ente e
raccordo del personale nella gestione del centralino al fine di offrire il servizio al

cittadino anche in assenza del centralinista.

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 8- RIORDINO DOCUMENTI CARTACEI CONTENZIOSO E CREAZIONE

FASCICOLO DIGITALE

RISULTATO ATTESO:

Riordino documenti cartacei contenzioso e creazione fascicolo digitale

INDICATORI DI RISULTATO:

1.3. UNITA ORGANIZZATIVA: SETTORE URBANISTICA, PATRIMONIO E

ATTIVITA PRODUTTIVE.

RESPONSABILE:

Federica Pinna
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1.3.1. PERFORMANCE INDIVIDUALE

OBIETTIVO 1- CONTROLLO CENTRI DI COSTO

RISULTATO ATTESO:

Monitoraggio con report periodico consumi idrici, elettrici e carburanti distinti per
INDICATORI DI RISULTATO:

ubicazione, mezzo etc. allo scopo di una loro ottimizzazione

OBIETTIVO 2- BANDO IMPIANTI SPORTIVI VIA APPIANI
RISULTATO ATTESO

Pubblicazione bando impianti sportivi via Appiani
INDICATORI DI RISULTATO:

Scadenza 31.12.2022

OBIETTIVO 3- BANDO ASSEGNAZIONE EX SPACCIO MONTEVECCHIO
RISULTATO ATTESO:

Pubblicazione bando assegnazione ex spaccio Montevecchio
INDICATORI DI RISULTATO:

Scadenza 31.12.2022

OBIETTIVO 4- ADOZIONE PUC

RISULTATO ATTESO:
INDICATORI DI RISULTATO:
Scadenza 31.12.2022

OBIETTIVO 5- AGGIORNAMENTO PIANO DI PROTEZIONE CIVILE

RISULTATO ATTESO/RAGGIUNTO:

Aggiornamento Piano di Protezione Civile

Pag. 9



¢(#; COMUNE DI GUSPINI

!

n

INDICATORI DI RISULTATO:

31.12.2022

OBIETTIVO 6- CREAZIONE DI UN DATABASE SULLA CONSISTENZA E SULLE DINAMICHE
(APERTURE, CESSAZIONI, ETC.) DELLE ATTIVITA PRODUTTIVE LOCALI DA
PORRE A SERVIZIO DELLE STESSE E DELL’AMMINISTRAZIONE
RISULTATO ATTESO:

Creazione di un database sulla consistenza e sulle dinamiche (aperture,
cessazioni, etc.) delle attivita produttive locali da porre a servizio delle stesse e

dell'amministrazione

INDICATORI DI RISULTATO:

Scadenza 31.12.2022

1.4. UNITA ORGANIZZATIVA: SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

RESPONSABILE:

Valter Saba

1.4.1. PERFORMANCE INDIVIDUALE

OBIETTIVO 1- AZIONE DI CONTRASTO ALL’EVASIONE

RISULTATO ATTESO:

Attivita di contrasto all’evasione esercitata mediante I'esercizio organizzato e
continuativo dell'attivita di accertamento tributario cui riconnettere una
significativa quantita di maggiori entrate per il bilancio comunale.

INDICATORI DI RISULTATO:

Recupero evasione IMU maggiore di 200.000,00
Recupero evasione TASI maggiore di 20.000,00
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OBIETTIVO 2- MANTENIMENTO DEL LIVELLO DELLO STOCK DEL DEBITO IN MISURA
INFERIORE AL 5% DEL DEBITO COMMERCIALE ANNUALE E DEI TEMPI MEDI DI

PAGAMENTO INFERIORE Al 30 GG.

RISULTATO ATTESO:

L'obiettivo si propone di mantenere lo stock del debito residuo al 31/12/2022
inferiore al 5% del debito medio commerciale rispetto al 31/12/2021, e dei tempi
medi di pagamenti mantenendoli al di sotto dei 30 gg. Con il fine di evitare
I'accantonamento di risorse nella parte corrente del bilancio privando

'amministrazione del loro utilizzo.

INDICATORI DI RISULTATO:
» Stock del debito residuo al 31/12/2022 inferiore al 5% del debito medio
commerciale rispetto al 31/12/2021
+ Tempi medi di pagamento inferiori ai 30 gg.
OBIETTIVO 3- ATTIVAZIONE RETE DI SUPPORTO AL CITTADINO ALL'UTILIZZO DELLE
PIATTAFORME INFORMATICHE PER L'ACCESSO Al SERVIZI DIGITALI EROGATI

DALL’ENTE

RISULTATO ATTESO:

Coinvolgere tutte le associazioni di volontariato che intendano collaborare con
I’Amministrazione Comunale.Formazione specifica alle associazioni di

volontariato aderenti.

INDICATORI DI RISULTATO:

Scadenza 31.12.2022

OBIETTIVO 4- PARTECIPAZIONE Al BANDI PREVISTI DAL PNRR RELATIVI ALLA PA

DIGITALE 2026 FINALIZZATO ALL’OTTENIMENTO DEL RELATIVO FINANZIAMENTO

RISULTATO ATTESO:

Predisposizione e invio della documentazione necessaria per I'ottenimento dei
decreti di finanziamento relativo alle seguenti misure:

Mis. 1.2 Abilitazione al cloud per le PA locali

Mis. 1.4.1 Esperienza del cittadino nei servizi pubblici*

Mis. 1.4.3 Adozione App IO
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Mis. 1.4.3 Adozione piattaforma pagoPA
Mis. 1.4.4 Estensione dell'utilizzo delle piattaforme nazionali di identita digitale -
SPID CIE

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 5- CREAZIONE MODELLO CONTROLLO DI GESTIONE FATTORI PRODUTTIVI
DELL’ENTE (UTENZE)
RISULTATO ATTESO:

Creazione di un software “controllo di gestione” che consenta il monitoraggio
con report periodico dei consumi idrici, elettrici e carburanti distinti per

ubicazione, mezzo etc. allo scopo di una loro ottimizzazione dei fattori produttivi

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 6- SISTEMAZIONE POSIZIONI ASSICURATIVE EX DIPENDENTI

RISULTATO ATTESO:

Regolarizzazione delle posizioni previdenziale all'interno della piattaforma

passweb.

INDICATORI DI RISULTATO:

Scadenza 31-12-2022

OBIETTIVO 7- ESPLETAMENTO DELLE PROCEDURE PER | PROFILI PROFESSIONALI
INDICATI NELLA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE
RISULTATO ATTESO:

Nell’ambito del Piano triennale delle assunzioni 2022-2024 assume patrticolare
rilevanza garantire I'espletamento di procedure concorsuali gia indicate e

utilizzo di graduatorie altri Enti per I'acquisizione di diversi profili professionali

INDICATORI DI RISULTATO:

Scadenza 31-12-2022
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1.5. UNITA ORGANIZZATIVA: SETTORE OPERE PUBBLICHE, AMBIENTE

RESPONSABILE:

Mauro Fanari

1.5.1. PERFORMANCE INDIVIDUALE

OBIETTIVO 1- SPOSTAMENTO MERCATO CIVICO
RISULTATO ATTESO:

Sistemazione dei locali comunali sottopiazza al fine di garantirne la piena e

completa fruibilitd smaltimento dei materiali presenti non necessari

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 2- GESTIONE DELLE PROCEDURE PER LA PARTECIPAZIONE Al BANDI DI
FINANZIAMENTO, SECONDO LE INDICAZIONI DELL’AMMINISTRAZIONE

RISULTATO ATTESO:

acquisire finanziamenti per I'esecuzione di opere pubbliche servizi e beni
N° bandi

procedure attuate (tipologia)
risorse richieste
risorse assegnate

n° progetti redatti dall’ufficio

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 3- GESTIONE CANTIERI INSERIMENTO
RISULTATO ATTESO:

Disporre il coordinamento del personale e del cantiere

INDICATORI DI RISULTATO:
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OBIETTIVO 4- INSERIMENTI PERSONALE SEGNALATO DAL SERVIZIO SOCIALE

RISULTATO ATTESO:

Disporre il coordinamento del personale e del cantiere
INDICATORI DI RISULTATO:
OBIETTIVO 5- PULIZIA CORSI D’ACQUA

RISULTATO ATTESO:

Appalto lavori entro il 31-12-2022

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 6- GESTIONE CANTIERI COMUNALI PATRIMONIO BOSCHIVO

RISULTATO ATTESO:

Direzione dei lavori coordinamento del personale

INDICATORI DI RISULTATO:

1.6. UNITA ORGANIZZATIVA: SETTORE POLIZIA LOCALE
RESPONSABILE:
Danilo Cadeddu

1.6.1. PERFORMANCE INDIVIDUALE

OBIETTIVO 1- CONTROLLO SERVIZIO DI IGIENE URBANA

RISULTATO ATTESO:

Istituzione di un sistema di controllo con report periodico per la verifica

dell'espletamento e della qualita del servizio di igiene urbana

INDICATORI DI RISULTATO:
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OBIETTIVO 2- CONTROLLO AREE PUBBLICHE E PRIVATE
RISULTATO ATTESO:

Istituzione di un sistema di controllo con report periodico per il controllo delle
aree pubbliche e private soggette a diserbo

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 3- VADEMECUM PROCEDURALE PER L’ORGANIZZAZIONE DI

MANIFESTAZIONI ORGANIZZATE DALL’ENTE O DA ALTRI SOGGETTI ESTERNI
RISULTATO ATTESO:

Predisposizione vademecum procedurale per I'organizzazione di manifestazioni

organizzate dall’ente o da altri soggetti esterni (da condividere con Ing. Pinna,
Ing. Fanari M. e D.ssa Fanari G.)

INDICATORI DI RISULTATO:

1.7. UNITA ORGANIZZATIVA: SETTORE SOCIO ASSISTENZIALE

RESPONSABILE:
Luisa Pittau
1.7.1. PERFORMANCE INDIVIDUALE

OBIETTIVO 1- GESTIONE SERVIZIO TANA DELL’ORSETTO
RISULTATO ATTESO:

Acquisizione del finanziamento servizi prima infanzia (la tana dell'orsetto)

dall'unione comuni Terralbese e Monte Linas e implementazione e gestione del
servizio

INDICATORI DI RISULTATO:
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OBIETTIVO 2- REIS

RISULTATO ATTESO:

Avvio bando REIS

INDICATORI DI RISULTATO:

OBIETTIVO 3- MI PRENDO CURA

RISULTATO ATTESO:

Awvio bando “Mi prendo cura”
INDICATORI DI RISULTATO:
OBIETTIVO 4- REGISTRO AMMINISTRATORI DI SOSTEGNO

RISULTATO ATTESO:

Avvio registro amministratori di sostegno
INDICATORI DI RISULTATO:
OBIETTIVO 5- CENTRO DI AGGREGAZIONE SOCIALE

RISULTATO ATTESO:

Riprogrammazione attivita centro di aggregazione sociale

INDICATORI DI RISULTATO:
OBIETTIVO 6- PUC

RISULTATO ATTESO:

Attivazione PUC

INDICATORI DI RISULTATO:
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