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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. 1 UNITA” CON IL PROFILO PROFESSIONALE DI AGENTE DI
POLIZIA LOCALE - AREA DEGLI ISTRUTTORI CON RISERVA PER I VOLONTARI DELLE
FORZE ARMATE AI SENSI DELL’ART. 1014, COMMA 4 E DELL’ART. 678, COMMA 9 DEL
D.LGS. 66/2010 E SM.L

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE

Al sensi del D.Lgs 33/2013 e ss.mm.ii, si riportano di seguito i criteri di valutazione delle prove del
concorso in oggetto, definiti dalla Commissione Esaminatrice.

PROVA SCRITTA: 16 DICEMBRE 2025, alle ore 09:30 presso PARCO MAMOLI” in via
Isonzo n. 16 — Lacchiarella, muniti di documento di identificazione in corso di validita
La prova scritta presenta le seguenti caratteristiche:

a) verranno somministrate ai candidati n. 3 domande a risposta aperta sulle materie previste dal

bando di concorso;
b) il punteggio massimo attribuibile per ciascuna domanda ¢ di 10 punti ciascuna (per un totale
di 30 punti);
¢) la commissione predisporra n. 3 (tre) batterie alternative di quesiti a risposta aperta, tra le
quali sara oggetto di sorteggio, da parte di tre dei candidati presenti (un estrattore e due
testimoni), quella che verra sottoposta ai candidati stessi in sede di svolgimento della prova.
Saranno oggetto di valutazione:
a) Pertinenza e specificita dell’esposizione rispetto alle tematiche oggetto della prova;
b) Completezza dell’esposizione sulle tematiche oggetto della prova;
¢) Conoscenza delle tematiche trattate.
Al fini dell’attribuzione del punteggio, la Commissione determina di assegnare a ciascuna risposta
una valutazione compresa tra 0 e 10 secondo la seguente scala:

Scarso (2,990 Inadeguata aderenza alle richieste della traccia / alle esigenze
inferiore) sottese alla traccia

Mediocre | Da4,99a3 Mediocre aderenza alle richieste della traccia / alle esigenze
sottese alla traccia




Sufficiente | Da 5,99 a5 Sufficiente aderenza alle richieste della traccia / alle esigenze
sottese alla traccia

Discreto Da7,99a6 Adeguata aderenza alle richieste della traccia / alle esigenze
sottese alla traccia

Buono Dal0a8 Piena aderenza alle richieste della traccia / alle esigenze sottese
alla traccia

Il punteggio finale complessivo sara calcolato come somma dei punteggi attribuiti a ciascuna risposta.
Il candidato conseguira I’idoneita soltanto nel caso in cui abbia ottenuto un punteggio minimo di
21/30 punti.

La prova avra una durata di 2 ore (120 minuti).

PROVA ORALE: 19 DICEMBRE 2025, alle ore 09:30, presso PARCO MAMOLJ” in via Isonzo
n. 16 — Lacchiarella, muniti di documento di identificazione in corso di validita
Saranno oggetto di valutazione:

a) Grado di conoscenza e di approfondimento degli argomenti costituenti oggetto delle domande
estratte;
b) Capacita di sintesi, chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio;
¢) Capacita di ragionamento a fronte di eventuali collegamenti tra gli argomenti e le materie oggetto
di esame.
d) Possesso delle competenze trasversali (orientamento al risultato, capacita relazionali e negoziali,
flessibilita operativa, ecc..), la cui valutazione inciderd comunque in misura minimale sul voto
complessivo.
Durante la prova orale, ai soli fini dell’idoneita, si procedera anche all’accertamento della conoscenza
della lingua inglese, che sara accertata mediante lettura e traduzione a vista di un testo scritto fornito
dalla Commissione, nonché all’accertamento della conoscenza e dell’uso delle apparecchiature e
delle applicazioni informatiche piu diffuse.
Al fini della prova orale verranno predisposte per ciascun candidato n. 6 domande/tracce in busta
chiusa ed estratte a sorte dal candidato, cosi suddivise:

a) n.3 domande/tracce sulle materie oggetto del programma d’esame;

b) n. 1 domanda/traccia volta all’accertamento del possesso delle competenze trasversali;

¢) n.1 domanda/traccia volta all’accertamento della conoscenza della lingua straniera prescelta

dal candidato;
d) n.1 domanda/traccia volta all’accertamento delle conoscenze e dell’uso delle apparecchiature
informatiche piu diffuse.

I1 colloquio orale sara valutato con un giudizio:

- Fino a 20 punti= in caso di trattazione degli argomenti incompleta e superficiale, o non

pertinente o esposizione poco fluente, con scarse competenze trasversali;

- Da 21 a 23 punti= in caso di adeguate conoscenze e discrete capacita di analisi e sintesi e

discrete competenze trasversali;

- Da 24 a 26 punti= in caso di conoscenze ampie e buona capacita di analisi e sintesi, buone

competenze trasversali;

- Da 27 a 29 punti= Trattazione completa, spiccata capacita di linguaggio e di sintesi,

competenze trasversali pit che buone;



- Da 27 a 29 punti= Trattazione completa, spiccata capacita di linguaggio e di sintesi,

competenze trasversali pitt che buone;
- 30 punti= in caso di trattazione organica e approfondita con precisi riferimenti normativi,
sostenuta da un’ottima capacita argomentativa e di collegamento tra le discipline, ottime capacita

trasversali.
11 candidato conseguira I’idoneita soltanto nel caso in cui abbia ottenuto un punteggio minimo

di 21/30 punti.

Lacchiarella, 15 dicembre 2025







