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Addetto 
all’industrializzazione (ID-95357)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO, APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: ROZZANO
La risorsa, per azienda di produzione cosmetici per conto terzi, supporterà il Tecnico Industrializzatore e il 
Responsabile dell’area per realizzare le prove di industrializzazione in laboratorio e con le macchine di 
produzione per fare lo scale-up, si interfaccerà con il reparto di riempimento per completare tutto l’iter di 
riempimento che comporta la produzione di un cosmetico. Realizza le prove di industrializzazione in Laboratorio 
e in reparto fabbricazione. Definisce i metodi di lavoro e i punti di controllo del processo produttivo, ecc.
PROFILO IDEALE: è richiesto Diploma in Chimica, Biotecnologia o titoli equivalenti, preferibilmente in possesso 
di patente B anche NON automunito.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:00-17:00 con un'ora di 
pausa pranzo - Chimico
RETRIBUZIONE: 3 mesi tirocinio €600 mese e dopo apprendistato 3 anni livello E4 iniziale

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Giardiniere 
(ID-95612)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: ROZZANO

La risorsa sarà inserita in azienda di realizzazione e manutenzione giardini e terrazzi.

PROFILO IDEALE: è gradito Diploma AGROTECNICO o titoli equivalenti, patentino fito-farmaci, attestato corsi 
sicurezza. In possesso di patente B automunito/motomunito

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 07:00-16:00 con un'ora di 
pausa pranzo - Agricolo florovivaisti
RETRIBUZIONE: da concordare in base alle capacita è competenze + buono pasto 8€ al giorno

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



JR operations grafica stage
(ID-95614)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO, APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: BASIGLIO
La risorsa, pera azienda che si occupa di organizzazione, gestione, svolgimento e creazione di campagne di 
raccolta fondi a supporto di associazioni no profit, si occuperà di controllo bozze, aggiornamenti sui materiali in 
base ai feedback, verifica finale dei contenuti. Gestione della parte tecnica legata alla stampa, richiesta 
preventivi, controllo prove laser e ciano.
PROFILO IDEALE: è gradito interesse per il direct mailing e attività operative legate al marketing. Attitudine 
pratica, precisione, autonomia. Conoscenza pacchetto OFFICE, familiarità con strumenti digitali. Richiesta 
ottima conoscenza della lingua INGLESE scritta e parlata.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:30 (09:30) -17:30 (18:30) con 
pausa pranzo - Commercio
RETRIBUZIONE: indennità di tirocinio iniziale 500€ mese netti + biglietti bus navetta da stazione metropolitana
per sede aziendale + buono pasto 10€ giorno. Possibilità di smartworking per 1 o 2 giorni a settimana.
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Meccanico gommista 
manutentore (ID-95618)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: LOCATE DI TRIULZI

La risorsa, per azienda di manutenzione riparazione carrelli elevatori, si dovrà occupare di smontaggio e 
rimontaggio delle gomme con utilizzo di pressa.

PROFILO IDEALE: La risorsa, per azienda di manutenzione riparazione carrelli elevatori, si dovrà occupare di 
smontaggio e rimontaggio delle gomme con utilizzo di pressa.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:00-12:00/13:00-17:00 -
Artigiano metalmeccanico
RETRIBUZIONE: da concordare in base alle capacita è competenze, iniziale RAL €20.000 + buono pasto €8 al
giorno

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Operaio termoidraulico
(ID-95619)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: ROZZANO

La risorsa, per azienda di installazione di impianti idraulici, di riscaldamento e di condizionamento dell'aria, si 
dovrà occupare di installazione e manutenzione di impianti autoclave, pompe sommerse, antincendio, 
addolcitori e idraulica in genere.

PROFILO IDEALE: è gradita esperienza pregressa, indispensabile patente B automunito
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:00-12:00/13:30-17:30 -
Metalmeccanico
RETRIBUZIONE: da concordare in base alle capacita è competenze + buoni pasto + meta salute

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Programmatore software
(ID-95627)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: LACCHIARELLA

La risorsa, per azienda di costruzione e commercio di apparecchi di precisione scientifici, per laboratori e di 
macchine per industria farmaceutica, si dovrà occupare di programmazione software delle macchine di 
produzione dell'azienda.
PROFILO IDEALE: è indispensabile esperienza pregressa almeno di 5 anni, diploma PERITO INFORMATICO o 
LAUREA IN INFORMATICA. Conoscenza della programmazione di macchine utensili.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:30-12:30/13:30-17:30 -
Metalmeccanico industria
RETRIBUZIONE: RAL €35.000/40.000 + buoni pasto

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Addetto al taglio laser
(ID-95628)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: LACCHIARELLA

La risorsa, per azienda di costruzione e commercio di apparecchi di precisione scientifici, per laboratori e di 
macchine per industria farmaceutica, si occuperà di taglio laser con macchinario apposito, lavorerà sulla 
macchina piegatrice. Utilizzo del muletto per movimentazione materiale. Programmazione macchine utensili e 
leggere i disegni costruttivi.
PROFILO IDEALE: è indispensabile esperienza pregressa almeno di 3 anni, diploma PERITO MECCANICO o 
equivalente. Conoscenza della programmazione di macchine utensili. Patentino del muletto
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:30-12:30/13:30-17:30 -
Metalmeccanico industria
RETRIBUZIONE: RAL €30.000/35.000 + buoni pasto

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Estetista
(ID-96175)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO, INDETERM.

SEDE DI LAVORO: CASARILE

La risorsa, per prestigiosa struttura alberghiera, dovrà occuparsi di trattamenti estetici viso, corpo, manicure, 
pedicure, epilazione, massaggi base.
PROFILO IDEALE: è indispensabile esperienza pregressa nella medesima mansione, possesso di qualifica 
professionale riconosciuta, buone doti comunicative e relazionali, flessibilità e cura del cliente. Disponibilità a 
lavorare nei week end e festivi su turni.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time o Full time in base alla disponibilità della risorsa turni di lavoro 
all'interno dell'orario 09:00/20:00 - Acconciatura e estetica
RETRIBUZIONE: commisurata all'esperienza + maggiorazione lavoro festivo + mensa aziendale + supporto
sviluppo professionale

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Cameriere/a ai piani
(ID-96180)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO, INDETERM.

SEDE DI LAVORO: CASARILE

La risorsa, per prestigiosa struttura alberghiera, sarà inserita all'interno del reparto housekeeping e si dovrà 
occupare del riassetto camere e pulizia delle aree comuni.

PROFILO IDEALE: è richiesta esperienza in contesti analoghi, discrezione, riservatezza, buona predisposizione ai 
rapporti interpersonali. Disponibilità a lavorare nei week end e festivi.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 30 ore settimanali con orario 08:00-13:00 - Turismo pubblici esercizi
RETRIBUZIONE: commisurata all'esperienza + maggiorazione lavoro festivo + mensa aziendale

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Cameriere/a di sala
(ID-96248)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO, INDETERM.

SEDE DI LAVORO: CASARILE

La risorsa, per prestigiosa struttura alberghiera, si dovrà occupare dell'accoglienza clienti e gestione del servizio 
al tavolo, presa comande con palmare/tablet, riassetto della sala, gestione di clienti italiani e stranieri.

PROFILO IDEALE: è richiesta esperienza in contesti analoghi, conoscenza delle basi del servizio classico 
(antipasto-dolce, vino incluso), cura dei dettagli, buona predisposizione ai rapporti interpersonali, Disponibilità 
a lavorare nei week end e festivi.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time su turni 09:00-14:00 / 18:00-23:00 - Turismo pubblici esercizi
RETRIBUZIONE: commisurata all'esperienza + maggiorazione lavoro festivo + mensa aziendale

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Autista patente C
(ID-96310)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO, INDETERM.

SEDE DI LAVORO: OPERA

La risorsa, per azienda di trasporti conto terzi, si dovrà occupare di trasporto con carico ore 02:00-13:00.

PROFILO IDEALE: è indispensabile esperienza pregressa nella medesima mansione, possesso patente C carta 
tachigrafica, cqc.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time con orario al carico 02:00/13:00 - Trasporti
RETRIBUZIONE: € 2600,00 mese + 13° e 14°

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Autista patente CE
(ID-96329)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO, INDETERM.

SEDE DI LAVORO: OPERA

La risorsa, per azienda di trasporti conto terzi, si dovrà occupare di trasporto con trasferte dal lunedì al venerdì.

PROFILO IDEALE: è indispensabile esperienza pregressa nella medesima mansione, possesso patente CE carta 
tachigrafica, cqc.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time dal lunedì al venerdì con trasferta settimanale (fuori sede per tutta la 
settimana) - Trasporti
RETRIBUZIONE: € 2900,00 mese + 13° e 14°

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Manutentore tirocinio
(ID-97056)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO, APPRENDISTATO

SEDE DI LAVORO: PIEVE EMANUELE

La risorsa, per azienda produzione e commercializzazione di paste alimentari, si dovrà occupare della 
manutenzione di strumentazioni e macchinari di varia natura, impianti di produzione, ricerca guasti elettrici, 
ecc.

PROFILO IDEALE: è indispensabile esperienza pregressa nella medesima mansione, possesso patente CE carta 
tachigrafica, cqc.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì con 1 ora di pausa pranzo –
Industria alimentare
RETRIBUZIONE: Indennità tirocinio €800/€1000 mese. (Inserimento da settembre 2025)

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Addetta/o alla contabilità
(ID-97307)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: MILANO centro

La risorsa, per studio legale, si dovrà occupare di creare proforma e fatture per clienti, invio fatture allo SDI, 
attività di controllo pagamenti fatture, registrazione incassi giornalieri, supporto al responsabile amministrativo 
per attività varie di ufficio.

PROFILO IDEALE: è richiesta conoscenza delle dinamiche di bilancio e scritture in partita doppia. esperienza 
pregressa nella medesima mansione, ottima padronanza del pacchetto OFFICE, precisione, serietà, ottime 
capacità relazionali.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 40 ore, dal lunedì al venerdì 09:00-13:00/14:00-18:00 - Studi 
professionali
RETRIBUZIONE: Retribuzione da concordare in base all’esperienza
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



FISIOTERAPISTI
(ID-97583)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO, P. IVA

SEDE DI LAVORO: MILANO centro

Le risorse opereranno presso RSA HELIOPOLIS. È richiesta esperienza nell'area anziani, nell'area disabilità, 
riabilitazione domiciliare e praticità nella gestione di documenti quali PAI, prescrizione ausili, ecc.

PROFILO IDEALE: è richiesta LAUREA TRIENNALE IN FISIOTERAPIA (L/SNT2), regolare iscrizione all'albo, patente 
B automunito.

ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 25/30 ore settimanali con turni diurni da concordare – AIOP
RETRIBUZIONE: LIVELLO E2

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



OSS-ASA
(ID-97587)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: BINASCO

Le risorse opereranno presso RSA HELIOPOLIS e si dovranno occupare di attività di assistenza diretta alla 
persona, igiene e cura dell'ambiente, igiene e pulizia personale, supporto nella somministrazione dei pasti e 
aiuto alle funzione di alimentazione
PROFILO IDEALE: è richiesto possesso QUALIFICA OSS O ASA, disponibilità all'inserimento su turni diurni e 
notturni.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time di 38 ore settimanali con turni 7.00-14.00 / 14.00-21.00 / 21.00-
7.00 festivi compresi con riposo a scalare - AIOP, dal lunedì al venerdì 09:00-13:00/14:00-18:00 - Studi 
professionali
RETRIBUZIONE: LIVELLO OSS D2 - ASA D1

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Animatori pre-post scuola 
infanzia (ID-98372)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: OPERA

Le risorse si dovranno occupare della gestione del pre scuola (tra le 07:30 e le 08:30) e il post scuola (tra le 
16:00 e le 17:30)
PROFILO IDEALE: è richiesto possesso DIPLOMA, preferibilmente ad indirizzo scienze umane o sociopsico-
pedagogico, esperienza anche breve nell'educativa per l'infanzia, approccio positivo e flessibilità. L'azienda offre 
iniziale contratto a tempo determinato prorogabile. Possibilità di ampliamento monte ore con sostituzioni se 
in possesso di titolo abilitante
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Part time 10 ore settimanali con turni (07:00-08:00) 07:30-08:30/16:00-17:30 -
Cooperative sociali
RETRIBUZIONE: LIVELLO C1

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



2 Operai
(ID-98670)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERM, INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: OPERA

Le risorse, per azienda di produzione e allestimento materiale pubblicitario, si dovranno occupare 
di installazioni di mobili pubblicitari assemblati dall'azienda con illuminazione a mezzo di LED, all'interno di 
profumerie dovranno allestire visual, teli e materiali pubblicitari. Si occuperanno altresì di imballo e 
preparazioni spedizioni, ritiro presso fornitori materiali semilavorati.
PROFILO IDEALE: è richiesta conoscenza anche minima ambito elettrico, disponibilità a trasferte retribuite 1 o 
max 2 giorni all'occorrenza (saltuario), ottime doti manuali, possesso patente B
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full time 40 ore settimanali 08:30-12:30/14:00-18:00 - Piccola industria 
metalmeccanica
RETRIBUZIONE: RAL 23.000

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Addetta/o alla segreteria
(ID-98760)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: TIROCINIO

SEDE DI LAVORO: MILANO

La risorsa, per scuola di lingua inglese, sarà di supporto alle normali mansioni di segreteria clienti quali: 
informazioni ai clienti, gestione delle iscrizioni ai corsi e delle relative pratiche, archiviazione documentazione, 
gestione delle richieste della clientela. Il/la tirocinante verrà formato per utilizzare i sistemi gestionali e di 
archiviazione in utilizzo presso la segreteria
PROFILO IDEALE: gradita ma non indispensabile esperienza nella medesima mansione, preferibile possesso di 
LAUREA, buona conoscenza della lingua INGLESE, conoscenza del pacchetto OFFICE.
ORARIO DI LAVORO E CCNL: Full-time 38 ore settimanali dal lunedì al venerdì 11:00-14:00/14:30-19:30, 
OPPURE possibilità di part-time 30 ore settimanali 13:30-19:30 - ANINSEI
RETRIBUZIONE: indennità di tirocinio full time 700€ mese - part-time 500€ mese

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Operaio su tornio 
meccanico/CNC (ID-98762)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERM, INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: OPERA

La risorsa sarà inserita all'interno di una torneria automatica di precisione per minuterie metalliche 

PROFILO IDEALE: gradita ma non indispensabile esperienza nella medesima mansione, si prendono in 
considerazione anche candidati senza esperienza che abbiano il desiderio di apprendere una mansione. Gradito 
conoscenza MECCATRONICA.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full-time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 08:00-12:00/13:00-17:00 -
Metalmeccanico artigiano
RETRIBUZIONE: RAL commisurata all'esperienza 

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Addetto alla 
manutenzione  (ID-98949)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERM, INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: OPERA
La risorsa, per azienda di produzione di prodotti farmaceutici di base, riportando al Responsabile della 
Manutenzione, si occuperà della manutenzione ordinaria e straordinaria dei macchinari e degli stabilimenti 
aziendali con interventi in ambito meccanico, elettrico e pneumatico; eseguirà attività di manutenzione 
ordinaria e preventiva o correttiva su impianti e linee di produzione, dovrà risolvere eventuali guasti e 
malfunzionamenti, collaborare con il team di produzione per garantire l’efficienza degli impianti; dovrà 
inoltre eseguire controlli periodici sugli impianti secondo lo scadenziario assegnato - manutenzioni ispettiva
PROFILO IDEALE: titolo di studio in ambito tecnico industriale; esperienza pregressa nella medesima mansione, 
è richiesta l'assenza di allergie. 
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full Time 40 ore settimanali, in caso di emergenza anche turno notturno -
Industria chimica
RETRIBUZIONE: commisurata al profilo e all'esperienza - RAL da 25.000 a 27.000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



Addetto alla saldatura
(ID-98950)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERM, INDETERMINATO

SEDE DI LAVORO: OPERA
La risorsa, per azienda di produzione di prodotti farmaceutici di base, riportando al Responsabile della 
Manutenzione, si occuperà della manutenzione ordinaria e straordinaria dei macchinari e degli stabilimenti 
aziendali con interventi in ambito meccanico, elettrico e pneumatico; eseguirà attività di manutenzione 
ordinaria e preventiva o correttiva su impianti e linee di produzione, dovrà risolvere eventuali guasti e 
malfunzionamenti, collaborare con il team di produzione per garantire l’efficienza degli impianti; dovrà 
inoltre eseguire controlli periodici sugli impianti secondo lo scadenziario assegnato - manutenzioni ispettiva
PROFILO IDEALE: Indispensabile esperienza nella medesima mansione di almeno 3 anni, Titolo di studio in 
ambito tecnico industriale; è richiesta l'assenza di allergie.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full Time 40 ore settimanali, in caso di emergenza anche turno notturno -

Industria chimica
RETRIBUZIONE: commisurata al profilo e all'esperienza - RAL da 27.000 a 31.000
L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 



20 addetti al magazzino
(ID-98966)

TIPOLOGIA DI CONTRATTO: DETERMINATO

SEDE DI LAVORO: PIEVE EMANUELE

Le risorse, per azienda portoghese di produzione e vendita on line di prodotti per il fitness e wellness, si 
dovranno occupare di attività di picking e packing, preparazione ordini e confezionamento, all'interno di un 
magazzino logistico. 
PROFILO IDEALE: non è richiesta una pregressa esperienza ma una forte motivazione a svolgere un lavoro 
dinamico in un contesto in forte crescita, dinamismo e capacità di lavorare per obiettivi.
ORARIO DI LAVORO E CCNL Full Time 40 ore settimanali dal lunedì al venerdì 09:30-18:30 con 1 ora di pausa 
pranzo (nei prossimi mesi l'orario lavorativo potrà diventare 11:00-20:00) + due domeniche al mese 
straordinario 07:00-12:00 - Multiservizi
RETRIBUZIONE: RAL 24.000 + ticket €5,29 + coupon aziendali

L'offerta è rivolta a tutte le persone nel rispetto delle pari opportunità di genere, diversità e inclusione (ai sensi Dlgs 198/2006 , 215/2003 e 216/2003) 
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