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AREA 2 - SERVIZI FINANZIARI

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FONDO INCENTIVANTE PER ATTIVITA' TECNICHE AL
PERSONALE DI AREA 3 SERVIZI TECNICI, DIPENDENTE TECNICO ED
AMMINISTRATIVO - LAVORI DI RESTAURO E VALORIZZAZIONE, RECUPERO
FRUIBILITA', MESSA IN SICUREZZA ED ACCESSIBILITA' DELLA ROCCA DEL BORGO
MEDIEVALE DI LARCIANO CASTELLO III° STRALCIO - FINANZIAMENTO FONDI
PNRR - M2CA412.2 - CUP: G69D24000040006 - CIG: B2E502D83D.

La sottoscritta FRANCESCA  BENEFORTI, Responsabile del’AREA SERVIZI
FINANZIARI del Comune di Larciano, titolare di incarico di Elevata Qualificazione conferito con
Decreto del Sindaco n. 5 del 21 aprile 2023;

ATTESO che con il suddetto decreto, sono state attribuite al Responsabile di Area le funzioni
dirigenziali ai sensi dell'art. 107 del Decreto Legislativo n. 267/2000;

VISTA la vigente normativa attributiva dei poteri di gestione tecnica finanziaria ed
amministrativa ai dirigenti o ai responsabili di servizio delle Pubbliche Amministrazioni;

VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.1. art. 45 “Incentivi alle funzioni tecniche” che prevede al
comma 2: “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti destinano risorse finanziarie per le funzioni
tecniche svolte dai dipendenti specificate nell’allegato 1.10 e per le finalita indicate al comma 5, a
valere sugli stanziamenti di cui al comma 1, in misura non superiore al 2 per cento dell'importo dei
lavori, dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento...”

ed al comma 3: “L’80 per cento delle risorse di cui al comma 2, é ripartito, per ogni opera,
lavoro, servizio e fornitura, tra il RUP e i soggetti che svolgono le funzioni tecniche indicate al
comma 2, nonché tra i loro collaboratori. Gli importi sono comprensivi anche degli oneri
previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione...”

VISTO quindi che la quota incentivante per le funzioni tecniche riguardanti la
programmazione della spesa per investimenti, valutazione preventiva dei progetti, predisposizione
e controllo procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzione dei lavori,
ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di
conformita, di collaudatore statico ove necessario per consentire l'esecuzione del contratto nel
rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti, sono riconosciute ai
dipendenti componenti degli uffici tecnici che partecipano alle suddette attivita e rivestono le
predette funzioni per la realizzazione di opere pubbliche;

DATO ATTO che detta quota incentivante per le funzioni tecniche ¢ pari all’80% del 2%
lordo dell’importo lavori posto a base di gara sara riconosciuto, in proporzione e nel rispetto del
regolamento comunale per la ripartizione dell’incentivo stesso, a ciascun soggetto che abbia
partecipato con determinate attivitd e per determinate funzioni, alla procedura di esecuzione di
opera pubblica;
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PRECISATO inoltre che la quota parte dell’incentivo pari al 20% del 2% lordo come
prevede il succitato articolo 45, comma 6 del D.Lgs. 36/2023 “...deve avere destinazione vincolata
per cui l’ente acquista beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, anche per incentivare:
a) la modellazione elettronica informativa per [’edilizia e le infrastrutture; b) ’'implementazione
delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa; c) l’efficientamento
informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni elettroniche per i
controlli. Ed al comma 7 D. Lgs.36/2023 “Una parte delle risorse di cui al comma 5 e in ogni caso
utilizzata a) per attivita di formazione per [’incremento delle competenze digitali dei dipendenti
nella realizzazione degli interventi; b) per la specializzazione del personale che svolge funzioni
tecniche, c) per la copertura degli oneri di assicurazione obbligatoria del personale.”

VISTO il Regolamento comunale “Regolamento incentivo per attivita tecniche” per la
ripartizione del fondo incentivante approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 171 del
30/11/2023;

ATTESO che nel rispetto del D.Lgs. n. 36/2023, sono state eseguite le opere relative a
“Lavori di restauro e valorizzazione, recupero fruibilita, messa in sicurezza ed accessibilita della
rocca del borgo medievale di Larciano Castello - Finanziamento fondi PNRR — M2C412.2 - CUP:
G69D24000040006 — CIG: B2E502D83D " dell’importo complessivo di quadro economico pari ad
€ 70.000,00;

CONSIDERATO che essendo I’opera pubblica di importo inferiore ad € 150.000,00 ¢ stata
inserita nel Programma Pluriennale dei Lavori Pubblici 2024-2026 approvato con delibera C.C.
n.58 del 16/11/2023, all’interno degli interventi di manutenzione straordinaria anno 2024 senza la
necessita di redigere il progetto di fattibilita tecnico economica o il documento di fattibilita delle
alternative progettuali o del DIP e redigendo quindi direttamente il progetto esecutivo in questo
caso, fatto redigere da parte di professionisti esterni;

ATTESO che per detta opera ¢ stato dato incarico professionale per la progettazione,
direzione e contabilita lavori, sicurezza in fase di progettazione ed in fase di esecuzione all’Ing.
Maurizio Lucchesi e ad all’Arch. Simone Martini il supporto architettonico alla progettazione ed
alla Direzione dei Lavori, rispettivamente con determinazione n. 310 del 11 giugno 2024 e
determinazione n. 362 del 5 luglio 2024;

PRESO ATTO inoltre che:

e con la Determinazione n°450 del 03/09/2024 si sono aggiudicati in maniera definitiva ed
efficace 1 lavori in oggetto all’impresa edile Faesulae S.R.L. con sede legale in Via del
Madonnone n. 25 Firenze, P.IVA 00826780488;

e con contratto di appalto REP. n. 239/2024 stipulato in data 10/10/2024 tra la I'impresa
edile Faesulae S.R.L., ed il Comune di Larciano, venivano regolamentati i rapporti
inerenti alla realizzazione dell’opera in oggetto;

e il verbale di consegna lavori del 05/09/2024, conservato agli atti d’ufficio, a firma del
Direttore dei Lavori Ing. Maurizio Lucchesi e del legale rappresentante per 1’Impresa
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Esecutrice Faesulae S.R.L. con sede legale in Via del Madonnone n. 25 Firenze, P.IVA

00826780488;

e con Determinazione n°129 del 20/03/2025, ¢ stato approvato il 1° SAL, disposto il
Pagamento del Certificato di Pagamento n°l e liquidato la Fattura n°14/e25 del
20/03/2025 emessa dall’Impresa Faesulae S.R.L. con sede legale in Via del Madonnone
n. 25 Firenze, P.IVA 00826780488, per un importo di € 49.220,85 oltre IVA 10% per €
4.992,09 cosi per complessive € 54.142,94;

DATO ATTO INOLTRE CHE con determinazione n° 164 del 09/04/2025 ¢ stato
approvato il certificato di regolare esecuzioni dei lavori del 11 MARZO 2025, redatto dal
Direttore dei Lavori Ing. Maurizio Lucchesi;

DATO ATTO CHE il quadro economico dell’opera, come rideterminato in ultimo con la
sopracitata determina ¢ il seguente:

QUADRO ECONOMICO Riferimenti contabili
IMPORTO LAVORI /€ 43.980,67 Esercizio 2025
Oneri sicurezza € 5.444,22 Cap. 431550/1
- : € 189,43
A_ TOTALE LAVORI compreso oneri € 49.424,89 Impegno 2024/2293/2025/1
sicurezza
_________________________________________________________ € 35,00
Impegno 2024/2294/2025/1
SOMME A DISPOSIZIONE: € 19.177,94
Impegno 2024/2293/2025/2
(gia liquidato Det.129/2025)
€ 35.965,00
IVA 10% €4.942,48 Impegno 2024/2294/2025/2

(gia liquidato Det.129/2025)

Esercizio 2025
Cap. 451550/1

Contributo gara appalto ANAC € 35,00 € 35,00
Impegno 2024/791/2024/2

Esercizio 2025
: ; . Cap. 451550/1
Incentivo progettazione 2% (Ex. Art. 113 D.Lgs. € 991,00 € 991,00

50/2016)
Impegno 2024/2296/2025/1

Esercizio 2025

. . Cap. 451550/1
Spese tecniche per assistenza al RUP (compreso € 1.464,00 € 1.464.00

Oneri ed IVA)
Impegno 2024/2298/2025/1
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Spese tecniche progettazione, D.L, CSP, CSE,

Esercizio 2025
Cap. 451550/1

contabilita e sicurezza (compreso Oneri ed IVA) € 7.686,00 € 7.686,00
Ing. Maurizio Lucchesi
Impegno 2024/2291/2025/1
Spese tecniche progettazione e DL supporto Esercizio 2025
. X . Cap. 451550/1
architettonico per soprintendenza (compreso
. € 4.160,00
Oneri ed IVA) € 4.160,00
Arch. Simone Martini Impegno 2024/2297/2025/1
Esercizio 2025
Cap. 451550/1
€ 1.159,00
Lavori in economia, Imprevisti, arrotondamenti € 1.296,63 Impegno 2024/2295/2025/1

€ 137,63
Impegno 2024/2292/2025/1

B - TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE

€ 20.575,11

TOTALE LAVORI A+B

€ 70.000,00

ATTESO che per la suddetta opera con determina a contrarre n. 443 del 28/08/2024 sono
stati individuati 1 seguenti nominativi con le specifiche funzioni tecnico/amministrative che sono
intervenuti nel procedimento con funzioni ed attivita, come risulta dalla seguente tabella secondo
I’individuazione riportata nel regolamento incentivo funzioni tecniche suddetto:

Dipendente matricolan. “... omissis...”
Dipendente matricolan. “... omissis...”
Dipendente matricolan. “... omissis...”
Dipendente matricolan. “... omissis...”

Per opere e lavori:

Attivita Tecnica Percentuale Dipendenti
Responsabile unico del progetto RUP 30 % “... omissis...”
Programmazione della spesa per investimenti S % “... omissis...”
Collaborazione all’attivita del RUP, quali responsabili e addetti alla
gestionetecnico-amministrativa dell’intervento 25 % “... omissis...”
Redazione del documento di fattibilita delle alternative progettuali 1 % “... omissis...”
Redazione del progetto di fattibilita tecnica ed economica 3 % “... omissis...”
Redazione del progetto esecutivo 7 % “... omissis...”
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Coordinamento per la sicurezza in fase di progettazione 2 % “... omissis...”
Verifica del progetto ai fini della sua validazione 2 % “  omissis...”
Predisposizione dei documenti di gara ed espletamento gara 10 % “  omissis...”
Direzione dei lavori - Ufficio di direzione dei lavori (direttore/i 6 % “... omissis...”
operativo/i, ispettore/i di cantiere)
Coordinamento per la sicurezza in fase di esecuzione 6 % “... omissis...”
Collaudo tecnico-amministrativo, Certificato di Regolare Esecuzione, 3 % “... omissis...”

Collaudo statico

ATTESO che risultano le attivita e funzione per i vari dipendenti come riportato secondo le
seguenti percentuali:

o Dipendente matricolan. “... omissis... " 42,00%
o Dipendente matricolan. “... omissis...” 5,00%

o Dipendente matricolan. “... omissis... ” 12,50%
o Dipendente matricolan. “... omissis...” 12,50%

Totale 72,00% dell’80% del 2%
Rimanente 28% dell’80% del 2% da riparametrare

CONSIDERATO e preso atto che, come indicato nel Regolamento Comunale incentivi per
funzioni tecniche ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs.36/2023, approvato con Delibera Consiglio
Comunale n. 171 del 30/11/2023, all’articolo 10, comma 3 ... “Nel caso in cui nell ambito della
procedura da affidare non sia prevista l’effettuazione di una o piu attivita fra quelle indicate nella
tabella, le percentuali assegnate all’incentivazione delle attivita tecniche restanti (da effettuare)
sono corrispondentemente riparametrate”, la percentuale residua pari al 28% ¢ riparametrata in
ugual misura e suddivisa per ciascun soggetto intervenuto nella procedura in oggetto, risultando
quindi le seguenti ripartizioni:

Dipendente matricolan. “... omissis... ” 49,00%
Dipendente matricolan. “... omissis...” 12,00%
Dipendente matricolan. “... omissis... ” 19,50%

Dipendente matricolan. “... omissis...” 19,50%
Totale 100,00% dell’80% del 2%

o O O O

ATTESO che le quote incentivanti oggetto del presente provvedimento sono riferite e relative
al Decreto Legislativo n. 36/2023 e s.m.i;

RITENUTO pertanto di dover liquidare la quota relativa all’incentivo in questione, sulla base
delle tabelle allegate alla presente, sulle quali sono riportate per i vari nominativi le percentuali
spettanti in base all’attivitd e funzioni svolte nella procedura di progettazione ed esecuzione
dell’opera pubblica;

ATTESO che detta opera riportata nella tabella allegata come detto, ¢ terminata e che per la
stessa ¢ stato emesso il relativo certificato di regolare esecuzione;
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ATTESO che l'opera e procedura di realizzazione di opera pubblica interessata alla
liquidazione dell’incentivo di cui alla presente determinazione, ¢ la seguente:

“Lavori di restauro e valorizzazione, recupero fruibilita, messa in sicurezza ed accessibilita
della rocca del borgo medievale di Larciano Castello - Finanziamento fondi PNRR — M2C412.2 -
CUP: G69D24000040006 — CIG: B2E502D83D”

DATO ATTO che le somme relative alla quota incentivante dell’opera di cui sopra, trovano
stanziamento nel bilancio comunale alle seguenti codifiche di bilancio:

“Lavori di restauro e valorizzazione, recupero fruibilita, messa in sicurezza ed accessibilita
della rocca del borgo medievale di Larciano Castello - Finanziamento fondi PNRR — M2C412.2 -
CUP: G69D24000040006 — CIG: B2E502D83D”

Esercizio Finanziario Anno 2025
Importo € 991,00
Capitolo n. 451550/1 denominato  “MANUTENZIONE

STRAORDINARIA EFFIC.ENERGETICO MESSA
IN SICUR. PATRIMONIO PNRR M2C4 12.2. CUP
G69D24000040006 CAP.E.839/1”

Impegno n. 2024/2296/2025/1

Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita

Programma 5 Viabilita e infrastrutture stradali

Piano dei Conti 2.02.01.10.999 come segue:

Livello 1 2 Spese in conto capitale

Livello 2 2 Investimenti fissi lordi e acquisto

Livello 3 1 Beni materiali

Livello 4 10 Beni immobili di valore culturale, storico ed
Livello 5 999 Beni immobili di valore culturale, storico ed
CUP: G69D24000040006

Beneficiario Ufficio Tecnico vari componenti come riportato in tabelle allegate

RITENUTO pertanto di autorizzare I’Ufficio Ragioneria ad emettere 1 mandati di
pagamento a favore dei dipendenti, dell’INPDAP e della Regione Toscana sui competenti capitoli
del Titolo I, e contemporaneamente emettere mandati di pagamento di pari importo sui capitoli dei
singoli lavori e reversale sempre di pari importo sul Titolo III dell’entrata al fine di effettuare la
regolarizzazione contabile;

DATO ATTO che per il presente provvedimento ¢ stato accertato quanto disposto dall'art. 9,
comma 1, lettera a), numero 2), del D.L. 1° luglio 2009, n° 78;

VISTO l'art. 147-bis, comma 1, del testo unico sugli enti locali, approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n° 267 — introdotto dall'art. 3, comma 1, lettera d), del decreto legge 10
ottobre 2012, n® 174, convertito con modificazione nella legge 7 dicembre 2012, n° 213, con
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riguardo al controllo preventivo sulla regolaritd amministrativa e contabile, da esprimersi
obbligatoriamente dal responsabile di servizio, attraverso apposito parere;

DATO ATTO che con deliberazione n. 85 e n. 86 del 23/12/2024 il Consiglio Comunale ha
provveduto ad approvare rispettivamente la Nota di aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.) 2025-2027 ed il Bilancio di Previsione per 1’anno 2025-2027
comprensivo dei suoi allegati dichiarati immediatamente eseguibili;

DATO ATTO che con deliberazione di Giunta Comunale n. 167 del 23/12/2024 ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione Finanziario 2025/2027;

VISTO il 1° stralcio del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (PIAO)
deliberato dalla Giunta Comunale con atto n. 30 del 28/02/2025 con cui si approva 1’Allegato C
“Piano degli Obiettivi” 2025-2027;

VISTO il principio contabile applicato alla contabilita finanziaria, allegato 4/2, del decreto
Legislativo n. 118/2011;

VISTO il D.Lgs 23 giugno 2011, n. 118, avente ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei
loro organismi”, e ss.mm.ii.;

ATTESO che gli obiettivi di spesa interessati sono stati affidati alla gestione del
Responsabile dell’ Area Servizi Tecnici;

VISTI gli artt. 107 e 192 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo Unico delle
Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali’;

VISTO il “Nuovo Regolamento di Contabilita” approvato con delibera di Consiglio
Comunale n. 55 del 26 novembre 2019 in vigore a decorrere dal 1° gennaio 2020;

VISTO il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025-2027 (PIAO) approvato con
Deliberazione di Giunta Comunale n. 46 del 29/03/2025;

VISTO il vigente Regolamento comunale sui controlli interni, approvato dal Consiglio
Comunale con atto n° 4 del 28 marzo 2013 cosi come successivamente modificato e integrato;

VISTO il Regolamento disciplinante 1’ordinamento, 1'organizzazione ed il funzionamento
degli Uffici e dei Servizi e la dotazione organica, approvato con delibera della G.C. n°® 242 del 29
dicembre 2000 e s.m.i.;

VISTO il Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n° 267 “Testo Unico delle Leggi
sull’Ordinamento degli Enti Locali”, nel suo complesso;

VISTO il vigente Statuto Comunale approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n°
47 del 30/06/1992 e s.m.1.;



COMUNE DI LARCIANO

Provincia di Pistoia
Medaglia d"Oro al Merito Civile
L Finanziato

*

* .
R dall'Unione europea

LA ¢

NextGenerationEU

SENTITO il responsabile del procedimento il quale, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge n.

241/1990 e dell’art. 6 — comma 2 — del DPR n. 62/2013, ha dichiarato di non trovarsi in situazioni
di conflitto di interessi;

VALUTATO e DATO ATTO che la presente determinazione ¢ ammissibile e procedibile

in quanto coerente con il Documento Unico di Programmazione e con i vigenti atti di indirizzo
dell’ Amministrazione a carattere generale, quali Statuti e Regolamenti;

Il Responsabile di Area, verificato che non sussistono a suo carico situazioni di conflitto di

interessi con i destinatari del provvedimento, ai sensi degli artt. 6 e 7 del Codice di comportamento
del Comune di Larciano e dell’art. 7 del D.P.R. n°® 62/2013, procede all’adozione del presente
provvedimento;

DETERMINA

Per quanto riportato in premessa che si intende di seguito ripetuto:

1)

2)

3)

4)

di APPROVARE la premessa quale parte sostanziale ed integrante del presente atto;

di INDIVIDUARE come previsto dall’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. la quota di
incentivo pari al 2% lordo dell’importo dei lavori posto a base di gara come di seguito:

incentivo 2% lordo totale € 991,00
quota incentivo pari all’80% del 2% € 792,80
quota incentivo pari al 20% del 2% € 198,20

di ATTRIBUIRE al personale dell’Area 3 Servizi Tecnici, come meglio individuato
nell’allegata tabella contraddistinta come Allegato “A”, la somma complessiva LORDA pari
a complessivi € 792,80 corrispondente alla quota relativa all’incentivo sull’importo del
progetto in oggetto ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, risultante pari al 100%
dell’80% per le effettive attivita e funzioni svolte dai dipendenti intervenuti nel
procedimento di esecuzione dell’opera pubblica, riparametrato come riportato in premessa,
delle percentuali di incentivo per le attivita non svolte, ai sensi dell’art.10 comma 3 del
Regolamento Comunale incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’articolo 45 del D.Lgs.
n.36/2023, approvato con delibera Consiglio Comunale n.171 del 30/11/2023;

DI PRECISARE come indicato nel Regolamento Comunale incentivi per funzioni tecniche
ai sensi dell’art. 45 del D.Lgs. n. 36/2023, approvato con Delibera Consiglio Comunale
n.171 del 30/11/2023, all’articolo 10 comma 3 ... “Nel caso in cui nell’ambito della
procedura da affidare non sia prevista [ effettuazione di una o piu attivita fra quelle indicate
nella tabella, le percentuali assegnate all’incentivazione delle attivita tecniche restanti (da
effettuare) sono corrispondentemente riparametrate”, che la percentuale residua pari al 28%
¢ riparametrata in ugual misura e suddivisa per ciascun soggetto intervenuto nella procedura
in oggetto;
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7)

8)
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di DARE ATTO che, al momento, gli incentivi erogati a ciascun dipendente interessato
dalla presente liquidazione non supera I’importo del 50% del trattamento economico
complessivo annuo lordo percepito;

di PROVVEDERE al pagamento dei contributi CPDEL a carico dell’Ente nella misura del
23,80% calcolata sugli importi erogati ai dipendenti per la somma complessiva di € 142,62;

di PROVVEDERE al pagamento dell’IRAP a carico dell’Ente nella misura dell’8,50%
calcolata sugli importi erogati ai dipendenti per la somma complessiva di € 50,93;

di IMPEGNARE, LIQUIDARE e PAGARE la spesa complessiva di € 792,80 distinta per
gli importi sotto riportati, sui seguenti interventi del Bilancio di Previsione 2025/2027,
Esercizio Finanziario 2025, per incentivo funzioni tecniche relativo ai lavori meglio
dettagliati in premessa:

e Esercizio Finanziario 2025

Importo € 599,25

Capitolo n. 50400/1

Denominato “Fondo progettazioni interne da ripartire personale Ufficio
Tecnico”

Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione

Programma 6 Ufticio Tecnico

Piano dei Conti 1.01.01.01.004

Livello 1 1 Spese correnti

Livello 2 1 Redditi da lavoro dipendente

Livello 3 1 Retribuzioni lorde

Livello 4 1 Retribuzioni in denaro

Livello 5 4 Indennita ed altri compensi corrisposti al personale a
tempo indeterminato

CUP: G69D23000030001

Beneficiario: 1557 — Diversi Dipendenti Comunali come riportato in

tabella allegata

e Esercizio Finanziario 2025

Importo € 142,62

Capitolo n. 50500/1

Denominato “Oneri previdenziali, assistenziali e assicurativi obbligatori
su Fondo progettazioni interne”

Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione

Programma 6 Ufficio Tecnico

Piano dei Conti 1.01.02.01.001

Livello 1 1 Spese correnti

Livello 2 1 Redditi da lavoro dipendente

Livello 3 2 Contributi sociali a carico dell’Ente

Livello 4 1 Contributi sociali effettivi a carico dell’Ente
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Livello 5 1 Contributi obbligatori per il personale
Beneficiario: 626 — LN.P.D.A.P. Gestione Autonoma ex C.P.D.E.L.

e Esercizio Finanziario 2025

Importo €50,93

Capitolo n. 57200/1

Denominato “IRAP su Fondo progettazioni interne Ufficio Tecnico”
Missione 1 Servizi Istituzionali, generali e di gestione
Programma 6 Ufficio Tecnico

Piano dei Conti 1.02.01.01.001

Livello 1 1 Spese correnti

Livello 2 2 Imposte e tasse a carico dell’Ente

Livello 3 1 Imposte, tasse e proventi assimilati

Livello 4 1 Imposta Regionale sulle attivita produttive

Livello 5 1 Imposta Regionale sulle attivita produttive (IRAP)
Beneficiario 1931 — Regione Toscana

di SUB-IMPEGNARE ED EMETTERE il mandato di pagamento, per I’importo
complessivo pari a € 792,80, necessario per la regolarizzazione contabile, sul seguente
intervento del Bilancio di Previsione 2025-2027, Esercizio Finanziario 2025: “Lavori di
restauro e valorizzazione, recupero fruibilita, messa in sicurezza ed accessibilita della rocca
del borgo medievale di Larciano Castello - Finanziamento fondi PNRR — M2C412.2 - CUP:
G69D24000040006 — CIG: B2E502D83D”

Esercizio Finanziario
Importo
Capitolo

Impegno
Missione
Programma
Piano dei Conti
Livello 1
Livello 2
Livello 3
Livello 4

Livello 5

CUP:
Beneficiario

Anno 2025

€ 792,80

n.  451550/1 denominato  “MANUTENZIONE
STRAORDINARIA EFFIC.ENERGETICO MESSA
IN SICUR. PATRIMONIO PNRR M2C4 12.2. CUP
G69D24000040006 CAP.E.839/1”

n. 2024/2296/2025/1

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione

6 Ufficio Tecnico

2.02.01.10.999 come segue:

2 Spese in conto capitale

2 Investimenti fissi lordi e acquisto

1 Beni materiali

10 Beni immobili di valore culturale, storico ed
artistico

999 Beni immobili di valore culturale, storico ed
artistico n.a.c.

G69D24000040006

Comune di Larciano
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10) di ACCERTARE ED EMETTERE la seguente reversale d’incasso per la regolarizzazione
contabile, per I’'importo complessivo pari a € 792,80, sul seguente capitolo in entrata del
Bilancio di Previsione 2025 — 2027, Esercizio 2025, come di seguito indicato:

Importo € 792,80

Capitolo n. 767/1

denominato “Introito contabile per liquidazione incentivo prog. Ufficio
Tecnico”

Piano dei conti 3.05.99.2.001

Livello 1 3 Entrate extratributarie

Livello 2 5 Rimborsi e altre entrate correnti

Livello 3 99 Altre entrate correnti n.a.c.

Livello 4 2 Fondi incentivanti il personale (legge Merloni)

Livello 5 001 Fondi incentivanti il personale (legge Merloni)

Debitore Comune di Larciano

11)di DARE ATTO che la quota parte dell’incentivo pari al 20% del 2% lordo come prevede il
succitato articolo 45, comma 6 D.Lgs. n. 36/2023 “...deve avere destinazione vincolata per cui
[’ente acquista beni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione, anche per incentivare: a)
la modellazione elettronica informativa per [’edilizia e le infrastrutture; b) l'implementazione
delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita di spesa; c)
[efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e strumentazioni
elettroniche per i controlli. e al comma 7 D. Lgs.36/2023 “Una parte delle risorse di cui al
comma 5 e in ogni caso utilizzata a) per attivita di formazione per [’incremento delle
competenze digitali dei dipendenti nella realizzazione degli interventi; b) per la
specializzazione del personale che svolge funzioni tecniche, c) per la copertura degli oneri di
assicurazione obbligatoria del personale.” dovra essere accantonata con destinazione vincolata
in apposito capitolo di bilancio nei modi e nei termini o con ulteriore apposito atto, come
meglio concordato con il Responsabile dei Servizi Finanziari - Ufficio Ragioneria;

12) di DARE ATTO che le somme menzionate al punto precedente, riferite al 20% del 2% lordo,
come prevede I’articolo 45 comma 5 del D. Lgs.36/2023 e s.m.1., risultano le seguenti:

* quota incentivo pari al 20% del 2% €.198,20
specificando come riportato al suddetto comma 5 dell’articolo 45 che ... “Il 20 per cento
delle risorse finanziarie di cui al comma 2, escluse le risorse che derivano da finanziamenti
europei o _da_altri_finanziamenti_a_destinazione vincolata, incrementato delle quote parti
dell’incentivo corrispondenti a prestazioni non svolte o prive dell’attestazione del dirigente,
oppure non corrisposto per le ragioni di cui al comma 4, secondo periodo, é destinato ai fini
di cui ai commi 6e7.”

13) DI DARE ATTO:

e CHE per il presente provvedimento ¢ stato accertato quanto disposto dall’art. 9, comma 1,
lettera a), numero 2, del D.L. 1° luglio 2009, n. 78;
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CHE Ila firma del presente provvedimento equivale anche al formale rilascio del parere
Favorevole di regolarita e correttezza giuridico - amministrativa del medesimo, ai sensi delle
normative richiamate in narrativa;

CHE responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 Agosto 1990, n. 241, ¢ il
Funzionario Tecnico e Responsabile di Area 3 Servizi Tecnici — Arch. Luca Innocenti
Pratesi;

CHE Ila presente determinazione sara pubblicata ai sensi del Decreto Legislativo
14/03/2013, n. 33 sul sito web istituzionale del Comune di Larciano nella sezione
“Trasparenza”;

CHE non sussistono a proprio carico situazioni di conflitto di interessi con i destinatari del
provvedimento, ai sensi degli artt. 6 e 7 del codice di comportamento del Comune di
Larciano e dell’art.7 del D.P.R. n.62/2013;

CHE il presente atto, al fine di evitare ipotesi di conflitto di interessi dei responsabili titolari
di E.Q., ai sensi dell’articolo 18, comma 5 del vigente Regolamento Comunale per la
ripartizione del Fondo per incentivo per funzioni tecniche approvato con deliberazione del
Giunta Comunale n. 171 del 30/11/2023, ¢ stato redatto dal Responsabile dell’Ufficio
Personale.

Ai sensi dell'art. 3, comma 4, Legge n.241/1990 1 soggetti interessati possono ricorrere

avverso il presente provvedimento nei seguenti modi:

ricorso giurisdizionale al TAR Toscana entro 60 giorni dalla data di scadenza della
pubblicazione all'albo o dalla data di notificazione o comunicazione se prevista, del presente
atto amministrativo;

in alternativa al ricorso giurisdizionale ¢ ammesso ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, per soli motivi di legittimita, entro 120 giorni dalla data di scadenza della
pubblicazione all'albo o dalla data della sua notificazione o comunicazione se prevista, del
presente atto amministrativo.

La pubblicazione del presente atto, avverra tramite albo online, sul sito informatico del

Comune di Larciano.

Il presente provvedimento diverra immediatamente efficace ed esecutivo al momento

dell’apposizione del Visto da parte dell’Ufficio Ragioneria, come stabilito dall’art. 183, comma 7,
del D.Lgs. 267/2000.

IL RESPONSABILE DI AREA
FRANCESCA BENEFORTI

(firmato digitalmente)
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA
DETERMINA N.227 DEL 07.05.2025 RESP. UFF. FRANCESCA BENEFORTI
VISTO I’art.183 del D.Lgs. 267/2000

VISTO I’art. 147/bis del D.Lgs. 267/2000;
VISTO I’art. 179 del D.Lgs. 267/2000;

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’art. 183 comma 7
del TUEL, ATTESTA la copertura finanziaria della spesa di cui alla presente determina.

IMPEGNI DI SPESA

Anno | Impegno | Gestione/Sub | Capitolo/Art. | Miss/Progr. Importo | Beneficiario
Piano dei conti

2025 | 593 2025/1 50400-1 Missione:1 599,25 | DIVERSI DIPENDENTI
Programma:6 COMUNALI
1.01.01.01.004

2025 | 594 2025/1 50500-1 Missione:1 142,62 | I.N.P.D.A.P.GESTIONE
Programma:6 AUTONOMA EX
1.01.02.01.001 C.P.D.E.L.

2025 | 595 2025/1 57200-1 Missione:1 50,93 REGIONE TOSCANA
Programma:6
1.02.01.01.001

2025 | 2296 2024/2 451550-1 Missione:1 792,80 | COMUNE DI
Programma:6 LARCIANO
1.02.01.01.001

ACCERTAMENTI DI ENTRATA

Il sottoscritto Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi e per gli effetti dell’art.179 del TUEL,
ATTESTA la regolarita contabile per 1 seguenti accertamenti.

Anno | Accertamento | Gestione/Sub | Capitolo/Art. | Piano dei conti | Importo | Debitore

2025 | 979 2025/1 767/1 3.05.99.2.001 | 792,80 | COMUNE DI
LARCIANO

Larciano, li 08.05.2025

IL RESPONSABILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
FRANCESCA BENEFORTI

(Firmato digitalmente)
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DETERMINAZIONE N. 227 DEL 07.05.2025

OGGETTO: LIQUIDAZIONE FONDO INCENTIVANTE PER ATTIVITA' TECNICHE AL
PERSONALE DI AREA 3 SERVIZI TECNICI, DIPENDENTE TECNICO ED
AMMINISTRATIVO - LAVORI DI RESTAURO E VALORIZZAZIONE, RECUPERO
FRUIBILITA', MESSA IN SICUREZZA ED ACCESSIBILITA' DELLA ROCCA DEL BORGO
MEDIEVALE DI LARCIANO CASTELLO III° STRALCIO - FINANZIAMENTO FONDI
PNRR - M2C412.2 - CUP: G69D24000040006 - CIG: B2E502D83D.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE ALL’ALBO PRETORIO

Si attesta che, ai sensi di Legge, la presente determinazione viene pubblicata nel sito web del
Comune, sezione “Albo Pretorio”, per 15 giorni consecutivi dal 12.05.2025 al 27.05.2025.

Larciano, 12.05.2025

IL FUNZIONARIO DELEGATO ALLA PUBBLICAZIONE
VALENTINA MASI

(firmato digitalmente)




