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Il Coordinamento Pedagogico Territoriale dellAmbito Territoriale di Mantova propone una
formazione rivolta al personale educativo e docente dei Servizi del Sistema Integrato zerosei
territoriale.

Questa formazione é suddivisa in 6 moduli tematici:

Idea di bambino:

Il presente modulo, di carattere laboratoriale, vuole avviare una riflessione sul tema del “mettere
al centro il Bambino” con le sue potenzialita, i suoi bisogni e i suoi diritti, quale obiettivo prioritario
prefissato dalle Linee Pedagogiche per il sistema integrato zerosei. La crescita dei bambini e delle
bambine avviene su piani diversi: corporeo, sociale, relazionale, linguistico, e cognitivo. | bambini e
le bambine sono naturalmente interessati al mondo che li circonda, sono dotati di capacita e sono
in grado di esprimere il loro punto di vista. Ruolo dell’educatore/insegnante & quello di affiancare
il Bambino con strategie rinnovate e significative in un processo che permetta loro di esprimere al
meglio le loro potenzialita.

Spazio e materiali:

Lo spazio ha un suo linguaggio silenzioso ed eloquente al tempo stesso. Cambia significato e assume
valenze diverse. Lo spazio orienta I'azione educativa e il processo di crescita e rende possibile
I'instaurarsi delle relazioni sociali, lo sviluppo degli apprendimenti e il potenziamento delle
autonomia. Nel corso del presente modulo, a partire dall'incarnata esperienza di educatori e
docenti e offrendo ai partecipanti concreti esempi di materiale naturale, strutturato e
destrutturato, saranno affrontate le seguenti domande generative: come le educatrici e le
insegnanti possono potenziare il valore educativo e degli spazi? Come spazi e materiali possono
diventare un supporto e un valore aggiunto al lavoro educativo? Come I'ambiente interno ed
esterno possono supportare il lavoro del personale educativo/docente?

Il ruolo dell’adulto:

Le Linee pedagogiche per il sistema integrato zerosei descrivono la professionalita
dell’educatore/insegnante come: accogliente, in ascolto, incoraggiante, regista, responsabile e
partecipe. Quale senso e nuovo significato intendono suggerire le Linee Pedagogiche ministeriali, e
come il personale educativo del sistema integrato zerosei interpreta questa nuova visione
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professionale? A partire dalle definizioni di queste “posture” e dalla viva e quotidiana esperienza
del personale educativo e docente si cerchera di integrare le suddette declinazioni professionali,
per arrivare ad una rinnovata identita del personale educativo e docente dei Servizi educativi per la
prima infanzia e delle Scuole dell’Infanzia.

La valutazione:

Valutare significa rendere evidente il percorso svolto, da diversi punti di vista: il bambino, il personale,
le famiglie. Si tratta di un processo che esclude qualunque forma di classificazione. Si valutano
conquiste senza nessuna forma di giudizio, di etichettamento o interpretazione. L’approccio dovrebbe
essere narrativo e circolare. Dalla valutazione nascono nuove progettualita. La valutazione ha come
focus le conquiste dei bambini, 'operato del personale, e il contesto in senso lato. La valutazione
diventa un momento importante di confronto e condivisione tra colleghi, con le famiglie e con i
committenti. Nel corso del presente modulo saranno condivise buone prassi di processi valutativi e
strumentali per sua attuazione.

Le relazioni:

La capacita di instaurare e vivere relazioni significative & sempre pil riconosciuta come una
competenza trasversale che supporta la persona durante tutta la vita. |l benessere dei bambini &
strettamente legato alle relazioni primarie che instaurano in famiglia e nelle prime esperienze sociali
al nido e alla scuola dell’infanzia. Chi lavora in ambito educativo e di cura dovrebbe, a sua volta,
sviluppare questa competenza per essere veramente d’aiuto e di supporto alle persone di cui si prende
cura. Il presente modulo, di carattere esperienziale, vuole essere un’occasione per ragionare sullo
sfaccettato tema delle relazioni, anche a partire da concrete esperienze e vissuti ed una palestra per
affinare le competenze trasversali ad esse collegate.

Inclusione:

Promuovere linclusione di tutti i bambini e delle loro famiglie € uno dei principi delle Linee
pedagogiche per il sistema integrato zerosei. Includere significa colmare gli svantaggi culturali, sociali,
relazionali, affettivi, anche temporanei che il bambino e la sua famiglia vivono. L'inclusione dei bambini
con bisogni educativi speciali ha un’attenzione particolare. La complessita, che queste situazioni
presentano, devono prevedere una presa in carico globale e la creazione di una rete di relazioni tra
tutti gli interlocutori che a diverso titolo ne prendono parte. Il presente moduli vuole essere
un’occasione per riflettere, a partire da concreti esempi di vita comunitaria vissuta all'interno dei
Servizi Educativi per I'lnfanzia, sul tema dell’ “inclusione di tutte le Diversita” e proporre strategie per
attuare efficacemente tale principio.

Per ciascun modulo sono state organizzate tre edizioni tra Novembre 2023 e Maggio 2024 in
diversi territori.
Gli incontri formativi per ogni modulo sono cosi organizzati:

e un sabato mattina con orario 9:00-13:00

e due pomeriggi con orario 17:00-19:00
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Ciascun educatore/educatrice - docente potra iscriversi ad un solo modulo di
formazione

Due esempi:
e miinteressa il modulo IDEA DI BAMBINO seconda edizione quindi faccio l'iscrizione
perigiorni 11 e 16 Aprile 17:00-19:00
e miinteressa il modulo LA VALUTAZIONE terza edizione quindi faccio I'iscrizione per
il 17 marzo 9:00-13:00

Le iscrizioni chiuderanno al raggiungimento del numero massimo di 30 partecipanti o entro il
giorno precedente alla prima data di ogni edizione:

-Prima edizione entro il 10 novembre 2023

-Seconda edizione entro 19 febbraio 2024

-Terza edizione entro 11 marzo 2024

Nel caso in cui ci fossero disponibilita ci si potra iscrivere ad altri moduli previa comunicazione da
parte della segreteria.

Per il modulo IL RUOLO DELL’ADULTO in data 6 e 13 Dicembre 2023 siamo in attesa di conferma
della location, comunque la zona territoriale individuata per queste date & la ZONA SUD(Borgo
Virgilio-Bagnolo San Vito-Roncoferraro-Villimpenta-Castel d’Ario)

IDEA DI BAMBINO

02 Dicembre 2023
Edizione 1 Dalle 9:00 alle 13:00
Presso: Ex Scuola elementare-Via Dante Alighieri 12-Castiglione Mantovano

https://forms.gle/3WMch8NQfgN6A5Hk7

11 e 16 Aprile 2024
Edizione 2 Dalle 17:00 alle 19:00
Presso: Casa dei Bambini Maria Montessori — Piazzale Michelangelo 18 — Mantova

https://forms.gle/XeLU9Snyi2sERjyo8

07 e 14 Maggio 2024
Edizione 3 Dalle 17:00 alle 19:00
Presso: Sala Consiliare Via A-Moro Virgilio 1. Borgo Virgilio

https://forms.gle/2QdRDNWq9WAQtJFxeA
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Dott.ssa Elena Fiorio

18 Novembre 2023
Dalle 9:00 alle 13:00
Presso: Nido Comunale Charlie Chaplin — Via della Conciliazione 126/D - Mantova

https://forms.gle/LoxzwZpGmGA31VuWA

20 e 27 Febbraio 2024
Dalle 17:00 alle 19:00
Presso: Ex Scuola elementare-Via Dante Alighieri 12-Castiglione Mantovano

https://forms.gle/RkxpPS3DYBwinS9K8

12 e 28 Marzo 2024
Dalle 17:00 alle 19:00
Presso: Sala Consiliare Via A-Moro Virgilio 1. Borgo Virgilio
https://forms.gle/J8CvEjkUelcxgers5

Dott.ssa Maria Luisa Costantino

6 e 13 Dicembre 2023

Dalle 17:00 alle 19:00
Presso ZONA SUD

https://forms.gle/EUvlogVk2bmDWZbJ8

13 Aprile 2024
Dalle 9:00 alle 13:00
Presso: Ex Scuola elementare-Via Dante Alighieri 12-Castiglione Mantovano

https://forms.gle/McByp5MJQ2ax2ZHr9

9 e 23 Aprile 2024
Dalle 17:00 alle 19:00
Scuola dell’Infanzia Olga Visentini — Via Paride Suzzara Verdi 9 — Mantova

https://forms.gle/skBM6FMbkfy1HpZ79
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Dott.ssa Maria Luisa Costantino

Dott.ssa Petra Kirchlechner
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Dott. Gianni Zampieri

04 e 08 Aprile 2024

Dalle 17:00 alle 19:00
ONLINE

https://forms.gle/SaKJ3LLBid8CK8hP6

29 Aprile e 02 Maggio 2024

Dalle 17:00 alle 19:00
ONLINE

https://forms.gle/NiQZktYGKDazXCVPA

11 Novembre 2023
Dalle 9:00-13:00
ONLINE
https://forms.gle/5CxfzffnQEfDyQAb6

Per le formazioni in modalita ONLINE il link di accesso verra inviato alle persone iscritte.

Verra rilasciato un attestato al termine del percorso formativo.

Per I'iscrizione accedere al link presente sotto la data della formazione scelta.
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