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GIBELLINA MAZARA DEL VALLO SALEMI VITA

DISTRETTO SOCIO - SANITARIO N. 53
- Legge 328/2000 —
Comune Capofila: MAZARA DEL VALLO

DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI

Atto n. 9 del 03/05/2023

Oggetto: Distretto Socio sanitario 53 — Approvazione proroga contratti assistenti sociali assunti a valere sulla
QSFP PAL 2020 e proroga contratti Assistenti sociali assunti a valere sul PDZ 2021.

L’anno duemilaventitre il giorno 3 del mese di maggio alle ore 08:45 in videoconferenza su Piattaforma
Skype, si ¢ riunito il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio - Sanitario n. 53 nelle seguenti persone:

Dott. Vito Billardello Delegato del Sindaco del Comune di Mazara del Vallo

Dott. Domenico Venuti Sindaco del Comune di Salemi

Prof.ssa Gasperina Gandoldo | Assessore di Salemi

Dott.ssa Daniela Pirrello Assessore del Comune di Gibellina
Dott.ssa Anna Pisano Assessore del Comune di Vita
PREMESSO CHE:

* la Legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e
servizi sociali”, con particolare riferimento all’art. 18, prevede I’adozione del piano nazionale e dei piani
regionali degli interventi e dei servizi sociali;

* con D.P.R.S. del 04 novembre 2002, la Regione Siciliana, a norma del comma 3, lett. a) dell’art. 8 della
legge 8 novembre 2000, n. 328, ha individuato, quale ambito territoriale, il distretto socio-sanitario
territorialmente coincidente con il distretto sanitario;

« ai sensi del D.P.R.S. del 04 novembre 2002 della Regione Siciliana, I’ambito territoriale del Distretto
Socio-Sanitario n. 53 comprende i Comuni di Mazara del Vallo, Salemi, Gibellina e Vita;

PRESO ATTO:

* della Delibera del Comitato dei Sindaci n. 03 del 19/08/2021 avente per oggetto: “Approvazione del
Disciplinare sull’organizzazione e il funzionamento del Distretto Socio-Sanitario n. 53”;

* delle Deliberazioni dei Consigli Comunali dei Comuni facenti parte del Distretto Socio-Sanitario 53
avente per oggetto: ”Approvazione dello schema di convenzione per la gestione in forma associata dei
servizi e degli interventi sociali e socio-sanitari distrettuali (ex art.30 d. 1gs. n.267/2000) e autorizzazione
alla stipula”

* che in data 01 Ottobre 2021 i Sindaci dei Comuni del Distretto hanno sottoscritto la Convenzione;

VISTA la Deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 2 del 11/03/2022 di “Istituzione della “Rete territoriale
per la protezione e 1’inclusione sociale” del Distretto Socio-Sanitario n. 53”;
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VISTO il DDG. 1484 del 22/07/2021 di riparto delle somme da assegnare ai Distretti socio sanitari dell'Isola
ed alle Aree omogenee distrettuali, in attuazione del D.P. n. 574/GAB 09/07/2021;

VISTA Ia Deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 7 del 20/06/2022 avente ad oggetto “Approvazione del
Documento di programmazione del Piano di Zona 2021 del Distretto S.S. 53 e dei suoi allegati, ai sensi
delle Linee guida per la programmazione del Piano di Zona 2021 adottate con D.P. n. 574/GAB del
09/07/2021;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28/12/2020 con cui vengono ripartite le somme della QSFP per
I’annualita 2020 e, nello specifico, vista la tabella di riparto delle somme della QSFP annualita 2020 del
09/11/2021, inviata dal Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche Sociali ai Distretti Siciliani
con cui vengono assegnati al D53 la somma di € 1.143.122,42;

VISTO il Decreto Assessoriale n.88/GAB del 12-11-2021 dell’ Assessorato alla Famiglia e alle politiche
sociali con sui si approva lo schema PAL 2020 per la programmazione delle risorse del Quota Servizi Fondo
Poverta annualita 2020;

RICHIAMATO il Verbale n. 2 del 03.05.2023 del Comitato dei Sindaci del Distretto Socio Sanitario 53 che
al punto n. 1) all’ordine del giorno ha trattato: “Proroga contratti Assistenti Sociali assunti a valere sulla quota
servizi QSFP — PAL 2020” stabilendo all’unanimita di prorogare i contratti delle Assistenti Sociali sino al
31.12.2023, assunte a tempo pieno e determinato, da scorrimento di graduatoria pubblica formulata con
Avviso PON- Inclusione n. 3/2017 ¢ al punto 2) all’ordine del giorno ha trattato: “Proroga contratti Assistenti
Sociali assunti a valere sui Fondi PdZ 2021” stabilendo all’unanimita di prorogare fino al 31.12.2023 i
contratti delle Assistenti Sociali assunte, a tempo parziale (18 ore settimanali) e determinato, da scorrimento
di graduatoria pubblica formulata con Avviso PON- Inclusione n. 3/2017;

PRECISATO che il Comitato dei Sindaci ha approvato la finalizzazione di tali proroghe ad un processo di
stabilizzazione delle Assistenti Sociali di che trattasi e specificatamente n. 2 Assistenti Sociali a tempo pieno
(dott.ssa Viviana Giacalone e dott.ssa Giovanna Di Gregorio) e n. 2 Assistenti Sociali a tempo parziale (18
ore settimanali) e determinato (dott.ssa Valeria Guida e dott.ssa Valentina Barraco) a carico del Comune di
Mazara del Vallo e n. 1 Assistente Sociale a tempo e determinato (18 ore settimanali) a carico del Comune di
Salemi, dando atto che tali misure vengono adottate anche per garantire il rispetto del LEP (lassistente
sociale/6500 abitanti) del Distretto stante che i Comuni di Gibellina e di Vita assumeranno con diversa
modalita le Assistenti Sociali ai fini della garanzia del LEP e pertanto non possono farsi carico delle
stabilizzazioni;

PRECISATO che, a seguito di procedura di stabilizzazione ex art. 20 comma 1 D.Lgs n. 75/2017, il Comune
di Mazara del Vallo in data 18/10/2022 ha proceduto alla stabilizzazione delle n. 8 unita fino a quel momento
finanziate con risorse del PAL 2020;

RITENUTO che, a seguito di tale stabilizzazione, si sono realizzate economie relative alla voce
Rafforzamento dei Servizi Sociali tali da poter garantire la proroga di n. 2 assistenti sociali a tempo pieno e
di n. 3 assistenti sociali a tempo parziale (18 ore);

VISTE LL. RR. 23/98 ¢ 30/2000, € s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

VISTO il vigente CCNL comparto EE.LL.;

VISTO I’art. 53 della legge 142/1990, come recepita dalla legge regionale 48/1991, nonché 1’art. 12 della
legge regionale 30/2000;

VISTO I’art. 3, comma 1, lett. d) del D.L. 174/2012, convertito nella legge 213/2012;

VISTO la legge 328/2000;

SI PROPONE
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1) DI PRENDERE ATTO della necessita di procedere alla proroga dei contratti prossimi alla scadenza di n.
2 assistenti sociali a tempo pieno e determinato ¢ di n. 3 assistenti sociali a tempo parziale (18 ore) e
determinato nelle more della procedura di stabilizzazione delle stesse unita da parte dei Comuni di Mazara del
Vallo e di Salemi, ai sensi dell’art. 20 comma 1 D.Lgs n. 75/2017.

2) DI APPROVARE Ila proroga fino 31/12/2023 dei contratti delle assistenti sociali e nello specifico:
Barracco Valentina, Pace Mary e Guida Valeria (18 ore) fino ad oggi finanziate con risorse del Piano di Zona

2021 e delle Assistenti sociali Di Gregorio Giovanna e Giacalone Viviana (36 ore), fino ad oggi finanziate
con risorse del Fondo Poverta — PAL 2020.

3) DI DARE ATTO che le risorse finanziarie per garantire tali proroghe sono individuate nella disponibilita
creatasi all’interno delle somme del PAL 2020 programmate e destinate al Potenziamento del Servizio
Sociale Professionale.

4) DARE MANDATO al responsabile dell’Ufficio di Piano di predisporre gli atti conseguenziali da proporre
al Comune Capofila del Distretto.

5) DI DARE ATTO che la presente deliberazione verra pubblicata all'Albo Pretorio dei Comuni del
Distretto.

Il responsabile del procedimento 11 Proponente
Il Responsabile dell’Ufficio di Piano 11 Presidente del Comitato dei Sindaci (Delegato)
del Distretto Socio Sanitario 53 del Distretto Socio Sanitario 53
Dott.ssa M. Gabriella Marascia Assessore Dott. Vito Billardello
PARERI

Ai sensi e per gli effetti del combinato-disposto dell’art. 53, comma 1, della 1. 142/1990, come recepito con
Lr. 48/1991 e successive modifiche ed integrazioni, e dell’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. 174/2012,
convertito con modifiche con 1. 213/2012, si esprimono i seguenti pareri:

a) sotto il profilo della regolarita tecnica:
Dopo aver verificato sia sul merito che sul rispetto delle procedure:
a) la conformita della proposta di deliberazione ai criteri ed alle regole tecniche specifiche;
b) il rispetto della normativa di settore
¢) il rispetto dei principi di carattere generale dell’ordinamento;
d) il rispetto dei principi di buona amministrazione;
e) l’opportunita;
f) il collegamento con gli obiettivi dell’Ente;
si esprime parere: /X/ FAVOREVOLE / / CONTRARIO (vedi motivazione allegata)

Mazara del Vallo, Ii 03/05/2023
Il Dirigente del 1° Settore
Dott.ssa Maria Gabriella Marascia
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===000=—==
IL COMITATO DEI SINDACI
Vista la proposta di deliberazione in oggetto;
Visti 1 pareri di legge;
Ad unanimita di voti resi ed accertati nei modi di legge;

DELIBERA

1) Approvare la proposta di deliberazione in oggetto che qui si intende integralmente riportata e

trascritta.
2) Dichiarare la presente deliberazione urgente ed immediatamente eseguibile, ricorrendone i
presupposti di legge.
IL PRESIDENTE DEL COMITATO DEI SINDACI IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANO

DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO 53 DEL DISTRETTO SOCIO SANITARIO 53
Dott. Vito Billardello Dott.ssa Maria Gabriella Marascia

ATTESTATO DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE
(Vedi referta originale allegata al presente atto)
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