COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO
Provinci;:i;OSENZA
SETTORE POLIZIA LOCALE

polizlamunicipalebelvederemarittimoi@pec.it 0985/887440

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI VIABILITA’A SUPPORTO DELLA
POLIZIA LOCALE

IL RESPOSANBILE DEL SETTORE POLIZIA LOCALE

DATO ATTO che & necessario fornire supporto alla Polizia Locale nell’espletamento dei
servizi di viabilita sul territorio comunale, vista la carenza di personale

RENDE NOTO

Che I'Amministrazione intende indire una procedura sotto soglia per I'affidamento del servizio
di DI VIABILITA’A SUPPORTO DELLA POLIZIA LOCALE

Il presente avviso non costituisce invito a partecipare alla procedura di affidamento, ma
@ finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la
partecipazione e la consultazione del maggior numero di operatori economici in modo
non vincolante per il Comune di Belvedere Marittimo, nel rispetto dei principi di
economicita, efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita,
pubblicita.

Gli operatori che manifesteranno interesse, verranno invitati alla successiva procedura
negoziata da espletarsi mediante lettera di invito.

1. Amministrazione Committente

Comune di Belvedere Marittimo Settore Polizia Locale - C.A.P. 87021 - C-F 00346830789- tel.
0985.8874140-

pec: poliziamunicipalebelvederemarittimo@pec.it -
2. Oggetto e specifiche dell'affidamento

L'appalto ha per oggetto I'affidamento del servizio di viabilita a supporto della Polizia Locale di
Belvedere Marittimo, in occasione di Feste, Manifestazioni civili, religiose, sportive, entrata e
uscita degli alunni presso | plessi scolastici come da disciplinare allegato.




3. Luogo di esecuzione

Comune di Belvedere Marittimo (CS):
4. Durata dellaconcessione

Durata della concessione dal 01/10/2022 al 30/06/2023.
5. Valore stimato della concessione

Ai sensi dell'art. 167 del D.L.gs. 50/2016, il valore stimato dell'appalto & di €. 7.000,00,
determinato in base agli affidamenti degli anni precedenti
La percentuale offerta potra essere solo al ribasso

6. Importo a base d'asta

| concorrenti, per I'affidamento della concessione oggetto della presente gara, dovranno indicare
nell'offerta economica un importo percentuale al ribasso.
Non saranno prese in considerazione offerte alla pari.

7. Procedura digara.
La gara sara espletata con procedura negoziata, al sensi dell'art. 36, comma 2, lett. b) del D.
Lgs. 50/2016 e dell'art. 164 del D. Lgs. 50/2016.
La concessione del servizio sara aggiudicata in favore del soggetto che offrira il maggior ribasso
sul prezzo posto a base d'asta.
Il Comune provvedera ad inviare, a coloro che abblano utiimente presentato la manifestazione
di interesse, la lettera di invito a partecipare alla procedura concorrenziale.

8. Requisiti di partecipazione.
Per essere ammessi alla gara le imprese devono possedere i seguenti requisiti in ordine alla
capacita tecnico professionale, a pena di esclusione:

a) essere in possesso dei requisiti di ordine generale e non incorrere nei motivi di esclusione di
cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016, come integrato dal D.L. n. 135/2018 conv. con modif. dalla
Legge n. 12/2019, dal D.L. n. 32/2019 conv. con modif. in Legge n. 55/2019 e dal
D.L. n. 76/2020 conv. in Legge n. 120/2020 e smi nonché in ogni altra situazione che possa
determinare ['esclusione dalla gara e/o l'incapacita a contrattare con la pubblica amminist
razione .

b) iscrizione nel registro delle imprese presso la competente CCIAA per attivitad corrispondente
a quella oggetto del presente appalto (ovvero, in caso di Impresa avente sede all'estero,
liscrizione in uno dei registri professionali 0 commerciali dello Stato di residenza) e nel caso di
cooperativa l'iscrizione all'albo nazionale delle cooperative tenuto presso CCIAA (oppure)
iscritte negli Albi Regionali delle Cooperative Sociali - Tipo B). Per gli operatori economici non
aventi sede in Italia si applicano le disposizioni di cui all'art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016;

c) la regolarita contributiva e l'indicazione delle sedi e posizioni INPS eINAIL;

d) gli operatori dell’associazione dovranno essere in possesso di Attestato di Operatore di
Sicurezza Safety Security rilasciato da Enti legaimente riconosciuti;

e) aver svolto servizi analoghi nel triennio precedente alla data di pubblicazione del bando
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9. Presentazione delle candidature, termini e modalita.
Le manifestazioni di interesse a partecipare alla gara in oggetto dovranno pervenire al Comune di
Belvedere Marittimo esclusivamente a mezzo pec all' indirizzo: poizamunidpaehevbedaremari :
termine perentorio delle ore 24.00 del giorno 03102022 pena lirricevibilita della stessa e comunque la
non ammissione alla procedura.
Aifini dell'accertamento del rispetto del termine di presentazione, richiesto a pena di esclusione, fara
fede la data e I'ora diricezione del sistema.

10. Fase successiva alla ricezione delle manifestazioni diinteresse.
L'amministrazione non opera alcuna limitazione in ordine al numero di operatori economici che intendano
partecipare alla presente procedura, i quali tutti verranno invitati a partecipare, mediante utilizzo di
piattaforma di e-procurement tuttogare. it .

11. Ulteriori informazioni.
Il presente avviso, che &finalizzato ad una indagine di mercato, non costituisce proposta contrattuale e
non vinccla in alcun modol'Amministrazione.
L'amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
competenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.
Resta inteso che la suddetta partecipazione non costituisce prova di possesso dei requisiti generali e
speciali richiesti per l'affidamento dell'appalto in oggetto, il quale invece, dovra essere dichiarato
dall'interessato ed accertato dal Comune di Belvedere Marittimo, in fase di presentazione delle offerte.

12. Trattamento dati personali
| dati forniti saranno trattati, raccoiti e conservati presso la stazione appaltante , esclusivamente per
finalita inerenti la procedura di gara, l'aggiudicazione e la gestione del contratto, e, comunque, in modo
da garantirme la sicurezza e la riservatezza, secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 679/2016
in materia di protezione dei dati personali ¢ dal D.Lgs. n. 196/2003, per le disposizioni non incompatibili
con il citato Regolamento UE.
li titolare del trattamento é: Responsabile Settore Polizia Locale del Comune di Belvedere Marittimo —
Istr. Fabio Ragone
Telefono 0985/887440 mail: polismunicip@libero.it pec poliziamunicipalebelvederemarittimo@pec.it.
Il presente atto sara pubblicato, oltre che sull'Albo pretorio online, sul profilo internet del Comune di
Belvedere Marittimo nella sezione "Amministrazione trasparente” ai sensi degli artt . 23 e 37 del D.Lgs.
n. 33/ 2013 e 28 del D.Lgs. n. 50/2016, fino alla scadenza dei termini previsti.
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COMUNE DI BELVEDERE MARITTIMO

87021(Provincia di Cosenza)

COMANDO POLIZIA MUNICIPALE
Pec- poliziamunicipalebelvederemarittimo@pec.it e mail- polismunicip@libero.it-tel 0985/887440

DISCIPLINARE DI GARA -

Articolo 1 - OGGETTO DELL’APPALTO

L'appalto ha per oggetto 'affidamento del servizio di viabilita a supporto della Polizia
Locale di Belvedere Marittimo, in occasione di Feste, Manifestazioni civili e religiose,
entrata e uscita degli alunni presso i plessi scolastici..

Articolo 2- DURATA E VALORE DELL’APPALTO

1. L’appalto avra inizio dall’ avvio del servizio fino al 30/06/2022 per un valore di € 7.000,00
determinato in base agli affidamenti degli anni precedenti

Articole 3 -PARTE ECONOMICA

La procedura sara aggiudicata dal concorrente che avra presentato la maggiore offerta al ribasso sulla
base d'asta;

ART. 4 Personale

Per lo svolgimento delle attivita oggetto della presente convenzione, I’ Associazione aggiuticataria
dovra garantire giornalmente, la disponibilita di gquattro volontari aderenti o di dipendenti,
assicurando la loro specifica competenza ¢ preparazione per gli interventi cui sono destinati, nel
rispetto dei parametri e della professionalita previste dalla normativa vigente.

Ivolontari sono prevalenti per numero e prestazioni rispetto al personale dipendente.

Il rapporto con personale dipendente o collaboratori € regolato dai contratti di lavoro in vigore o dalle
normative previdenziali e fiscali in materia,

L’associazione assicura di emanare disposizioni atte a garantire il rispetto da parte del personale
impegnato della normativa regionale vigente per gli operatori dei Servizi Pubblici in materia di tutela
dei diritti dell’utenza ed il rispetto di tutte le norme nazionali e regionali in materia di interesse della
presente convenzione.

L’ Associazione si impegna ad assicurare con polizza di responsabilita civile verso terzi se stessa e il
personale impegnato, per qualsiasi evento che possa verificarsi, sollevando espressamente I’ Amm.ne

Comunale da qualsiasi responsabilita per danni conseguenti 1’attivita oggetto del presente accordo.
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ART. 5 Prestazioni
L’ Associazione si impegna a fornire le seguenti prestazioni:
servizio di viabilitd a supporto della Polizia Locale di Belvedere Marittimo, in occasione di Feste,
Manifestazioni civili. religiose, sportive, entrata e uscita degli alunni presso i plessi scolastici;
ART. 6 Obblighi dell’ Associazione
L’ Associazione si impegna a:
garantire 1’adempimento di tutte le clausole riportate nel presente disciplinare;
b.  rispettare le norme contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di sicurezza dei
luoghi di lavoro previste dalla vigente normativa per tutto il personale impiegato;
c.  garantire il rispetto delle misure di sicurezza sul posto di lavoro secondo quanto previsto dal
D.Lgs.626/94.
ART.7 Privacy
L’ Associazione dichiara di operare nel rispetto della normativa sulla Privacy ed in
particolare di essere adempiente in riferimento agli obblighi imposti dal D.Lgs. 196/03.
Si obbliga, inoltre:
® ad accettare di far nominare da parte del Comune di Belvedere M.mo, il Responsabile del
trattamento dati personali effettuato in esecuzione della presente convenzione;
e acomunicare formalmente, contestualmente alla stipula del presente atto, il nominativo del
soggetto da nominare Responsabile del Trattamento;
e ad accettare la suddetta nomina secondo il modello e le clausole predisposte dal Comune di
Belvedere M.mo;
ART. 8
Normative
L’ Associazione svolge l'attivita convenzionata con piena autonomia organizzativa e gestionale e si
impegna a conformare le proprie attivita a tutte le normative e disposizioni nazionali e regionali per il
settore, in particolare al Piano Sanitario Regionale e al Piano Integrato Sociale osservando gli eventuali
Regolamenti e Disciplinari operanti.
Il Comando di Polizia Locale di Belvedere M.mo procedera alla verifica e vigilanza sullo svolgimento
dell'attivita oggetto del presente disciplinare con particolare riguardo agli obiettivi previsti nella stessa;
Il personale dell'Associazione operante a qualunque titolo non ha alcun vincolo di subordinazione nei
confronti del committente ¢ risponde dell'operato esclusivamente al responsabile dell'Associazione

designato.
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Le parti si impegnano a fomire reciprocamente le informazioni necessarie al corretto svolgimento delle
attivita.

Art.9 Inadempienze

Il Comando di Polizia Locale di Belvedere M.mo, espleta le funzioni di indirizzo e coordinamento
tecnico dell'attivita oggetto del presente disciplinare e svolge il controllo in ordine al corretto
svolgimento delle medesime con ampia facolta di verifica e di controllo sulle attivita previste nella
convenzione, segnalando eventuali rilievi al referente individuato dall’Associazione, il quale dovra
adottare tempestivamente misure idonee.

Per tutto quanto non contemplato dal presente disciplinare, si applicano le norme del codice civile e
delle leggi in materia.

Articolo 10 REQUISITI DI IDONEITA

Per essere ammessi alla gara le imprese devono possedere i seguenti requisiti in ordine alla capacita
tecnico professionale, a pena di esclusione:

a) essere in possesso dei requisiti di ordine generale e non incorrere nei motivi di esclusione di cui
all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016, come integrato dal D.L. n. 135/2018 conv. con modif. dalla Legge n.
12/2019, dal D.L. n. 32/2019 conv. con modif. in Legge n. 55/2019 e dal D.L. n. 76/2020 conv. in
Legge n. 120/2020 e smi nonché in ogni altra situazione che possa determinare I'esclusione dalla
gara e/o l'incapacita a contrattare con la pubblica amministrazione .

Sono comunque esclusi gli operatori economici che abbiano affidato incarichi in violazione dell’art. 53,
comma 16-ter, del d.Igs. del 2001 n. 165.

b) iscrizione nel registro delle imprese presso la competente CCIAA per attivita corrispondente a
quella oggetto del presente appalto (ovvero, in caso di Impresa avente sede all'estero, l'iscrizione in
uno dei registri professionali o commerciali dello Stato di residenza) e nel caso di cooperativa
l'iscrizione all'albo nazionale delle cooperative tenuto presso CCIAA (oppure) iscritte negli Albi
Regionali delle Cooperative Sociali - Tipo B). Per gli operatori economici non aventi sede in Italia

si applicano le disposizioni di cui all'art. 83 del D.Lgs. n. 50/2016;

¢) la regolarita contributiva e I'indicazione delle sedi e posizioni INPS e INAIL;
d) gli operatori dell’associazione dovranno essere in possesso di Attestato di Operatore di Sicurezza
Safety Security rilasciato da Enti legalmente riconosciuti;

e} aver svolto servizi analoghi nel triennio precedente alla data di pubblicazione del bando.

L’aggiudicazione avverra a favore della ditta partecipante che avra effettuato la migliore offerta al

ribasso sulla base d'asta;



La presentazione dell’offerta, corredata dalla relativa documentazione richiesta, dovra pervenire in
forma TELEMATICA, entro e non oltre le ore 12:00 del giorno ..., esclusivamente mediante la
piattaforma telematica “TuttoGare”, implementata sul sito https://............ it/, alla quale i concorrenti

dovranno accreditarsi.
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