Oggetto: SCHEDA OPERA/LAVORO SERVIZIO/ FORNITURA Al FINI DELLA LIQUIDAZIONE INCENTIVO TECNICO

Oggetto dell’incentivo :

Cap dispesa
[J La somma risulta presente a bilancio dell’'opera anno

RUP atto di nomina

Eventuale direttore di esecuzione atto di nomina

Importo quadro economico

Totale Incentivo

Importo Accantonamento
Eventuale Economia
[0 Gara gestita dalla CUC

Eventuale importo da destinare a incentivo CUC

Delibera/determina di approvazione del progetto

Determina a contrarre ( numero e data)

Determina di affidamento ( numero e data )

Determina di collaudo ( numero e data)

In alternativa certificazione di regolare esecuzione

Determina o atto organizzativo di individuazione del gruppo di lavoro

TEMPI DI ESECUZIONE

Data prevista fine lavori da progetto

Data effettiva fine lavori da determina di collaudo

[J Attivita complessa specificare le motivazioni

Per i servizi indicare la durata del contratto e la ripartizione per ciascun anno

Allegare Scheda di calcolo dell’incentivo

! Inserire I'importo e la percentuale da defalcare da quella dei dipendenti
2 ALLEGARE PROVVEDIMENTO



Indicare gli allegati obbligatori

Attivita svolte internamente, barrare le caselle

TABELLA DI RIPARTIZIONE INCENTIVO PER APPALTO di: LAVORI

Barrare se
Percentuale atttivita &
Attivita Ruolo competente
(%) svolta
internamente
RUP 35
Responsabilita unica del procedimento Collaboratore tecnico 4
Collaboratore amministrativo 4
Programmazione della spesa per Programmatore 3
z -
g . . . P P Collaboratore tecnico 3
investimenti — -
Collaboratore amministrativo 2
Valutazione preventiva del progetto Verificatore 2
P prog Collaboratore tecnico 1
Responsabile 10
Predisposizione e controllo delle procedure P -
. . . . . Collaboratore tecnico 3
di gara e di esecuzione dei contratti — -
Collaboratore amministrativo 3
Direttore dei Lavori 18
Direzione lavori Collaboratore tecnico 5
Collaboratore amministrativo 2
Collaudo tecnico amministrativo ovvero Collaudatore 4
certificato regolare esecuzione Collaboratore tecnico 1
TOTALE GENERALE 100 100
TABELLA DI RIPARTIZIONE INCENTIVO PER APPALTO di: SERVIZI E FORNITURE
Barrare se
Percentuale atttivita &
Attivita Ruolo competente
(%) svolta
internamente
RUP 30
Responsabilita unica del procedimento Collaboratore tecnico - istruttore 3
Collaboratore amministrativo 3
. L. Programmatore 3
Programmazione della spesa per servizi e - -
L Collaboratore tecnico - istruttore 2
acquisti — -
Collaboratore amministrativo 2
. . Responsabile 15
Predisposizione e controllo delle procedure - -
. . . . Collaboratore tecnico - istruttore 5
di gara ed esecuzione dei contratti — -
Collaboratore amministrativo 2
Direttore dell'esecuzione 20
Direzione dell'esecuzione del contratto Collaboratore tecnico - istruttore 11
Collaboratore amministrativo 4
TOTALE GENERALE 100 100

Si dichiara la correttezza dei dati sopra esposti, ai fini della liquidazione degli importi al personale dipendente.




Il RUP Il DIRIGENTE
Firmato




