COMUNE DI SAN VITO DI FAGAGNA
Provincia di Udine

SEGRETERIA DEL SINDACO

Proposta n. 14 del 23/12/2024
Decreto Sindacale n. 18 del 23/12/2024

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE UFFICIO DEL VICESEGRETARIO.

IL SINDACO

PREMESSE le seguenti disposizioni:

Art.50, comma 10, del D.lgs 267/2000 e successive modificazioni e integrazioni, 1. ove &
previsto che il Sindaco individua i responsabili dei servizi e degli uffici nell’lambito dei
dipendenti dell’ente;

Art.107, commal, D.lgs 267/2000, ove e previsto che: “ai dirigenti spetta la gestione
finanziaria, tecnica e amministrativa, compresa |'adozione di tutti gli atti che impegnino
I'amministrazione verso I'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione
delle risorse umane e strumentali di controllo....”;

Art.109 comma 2, del DLgs 267/2000, ove & previsto “che per gli EE.LL. sprowvisti di dirigenti
I'esercizio dei poteri di gestione & attribuito ai responsabili dei servizi e degli uffici
indipendentemente dallo loro g.f. anche in deroga a ogni diversa disposizione”;

Art.40, commal, del C.C.R.L. 07.12.2006, ove & previsto che possono venire istituite posizioni
di lavoro “cosiddette” organizzative per quelle figure professionali che richiedano lo
svolgimento di funzioni di direzione di unita organizzative di particolare complessita,
caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa; lo svolgimento di
attivita di staff e/o di scuole universitarie e/o alla iscrizione ad albi professionali; lo
svolgimento di staff e/o di studio, ricerca, ispettive, di vigilanza e controllo caratterizzate da
elevata autonomia ed esperienza;

Art.42, comma 1, del medesimo C.C.R.L., ove e previsto che negli enti privi di qualifiche
dirigenziali, fatta salva I"applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d) del D.Igs. n. 267/2000, e
quindi la possibilita di affidare al segretario comunale la diretta responsabilita della gestione
di uno o piu servizi, nell’lambito delle risorse finanziarieivi previste a carico dei rispettivi
bilanci, gli incarichi di posizione organizzativa sono conferiti con apposito provvedimento del
Sindaco esclusivamente a personale classificato nella categoria D;

PREMESSO che il Comune di San Vito di Fagagna ha una popolazione di 1.687 abitanti e aderisce alla
Comunita Collinare del Friuli Venezia Giulia;
DATO ATTO che con determinazione n. 256 del 23.12.2024 del Responsabile del Servizio Finanziario
& stato conferito un incarico a tempo determinato, ex art. 1 ¢. 557 della Legge 311/2004, alla
dott.ssa Pagnucco Tania, dipendente del Comune di Coseano, dal giorno 01.01.2025 per le attivita
afferenti al Servizio di Segreteria Comunale;
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DATO ATTO che, previa puntuale ricognizione delle attivita/funzioni dell’ente nonché della natura
delle attivita a rilevanza esterna si rende necessario istituire la posizione organizzativa inerente
I’'Ufficio del vicesegretario, demandando la valutazione della stessa a successivo atto del SINDACO,
sulla base dei criteri oggettivi di professionalita e specializzazione, autonomia gestionale e
organizzativa;
EVIDENZIATO che la dott.ssa Tania Pagnucco possiede titoli ed esperienza per ricoprire il ruolo di
responsabile dell’Ufficio del Vicesegretario con conseguente attribuzione della titolarita di Posizione
Organizzativa;
DECRETA

1. Per le motivazioni innanzi espresse nella premessa narrativa, parte integrante e sostanziale
del presente provvedimento, di attribuire con decorrenza 01.01.2025 alla dott.ssa Tania
Pagnucco la responsabilita dell’Ufficio di Vicesegretario del Comune di San Vito di Fagagna
con attribuzione di Titolarita di posizione organizzativa inerente e conseguente sino al
30.06.2025;

2. Di attribuite alla dott.ssa Tania Pagnucco le funzioni previste dagli artt. 107, 109 del D.Lgs.
18.8.2000 n.267 dallo statuto e dai regolamenti comunali;

3. Di attribuire, con decorrenza 01.01.2025, la retribuzione di posizione nella misura stabilita
all’esito della valutazione che sara effettuata con separato atto, in coerenza con il sistema
permanente di valutazione vigente;

4. Di stabilire la retribuzione di risultato nella percentuale del 35% come previsto dal sistema di
valutazione dell’ente;

5. Di dare atto che, ai sensi dell'art. 7, comma 5, del vigente Regolamento sull’'ordinamento
degli Uffici e Servizi “In caso di assenza o impedimento del responsabile di servizio titolare di
posizione organizzativa il Sindaco pu0 attribuire tutte o alcune delle relative funzioni ad altro
responsabile di servizio titolare di posizione organizzativa nonché attribuire tali funzioni al
Segretario Comunale”.

[l Sindaco

rag. Sergio Zucchiatti
(documento sottoscritto digitalmente)
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