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DETERMINAZIONE N. 1735 DEL 17/04/2024 
 
 
Settore Ambito Sociale 
 
Servizio Distretto Socio-Sanitario 
 
 
OGGETTO: PNRR  INVESTIMENTO 1.1  SUB 1.1.3 RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI 
SOCIALI DOMICILIARI PER GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E 
PREVENIRE L’OSPEDALIZZAZIONE  CUP G29I22000340001 - SERVIZIO DI ASSISTENZA 
DOMICILIARE, TELESOCCORSO, PASTI A DOMICILIO E  
 
 
Proposta n. 1971 

 
 
 
 
 

Progetto finanziato nell’ambito del PNRR Missione 5 
“inclusione Coesione” componente 2 “infrastrutture 
sociali, famiglie, comunità terzo settore” Sottocomponente 
1 “Servizi Sociali, disabilità e marginalità sociale” 
Investimento 1.1 “Sostegno alle persone vulnerabili e 
prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti” finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU” CUP G29I22000340001 

 
 
 

IL DIRIGENTE 
 

 
 

RICHIAMATI i seguenti atti:  
 
- la deliberazione della Giunta Comunale n. 15 del 30/01/2023, esecutiva, ad 
oggetto: "APPROVAZIONE PRECONSUNTIVO ESERCIZIO 2022. 
DETERMINAZIONE DELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 
PRESUNTO DELL’ESERCIZIO 2022”; 

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 27/04/2023, esecutiva, ad 
oggetto: “RENDICONTO DI GESTIONE DEL COMUNE DI SANREMO 
DELL’ESERCIZIO 2022. APPROVAZIONE”; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 126 del 31/05/2023, esecutiva, ad 
oggetto: " APPROVAZIONE PIAO 2023 - 2025"; 
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- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 45 del 19/07/2023, esecutiva, ad 
oggetto: “RENDICONTO DI GESTIONE 2022. INTEGRAZIONE CON 
ALLEGATO OBBLIGATORIO. CERTIFICAZIONE PER L'ESERCIZIO 
2022 DEGLI OBIETTIVI DI SERVIZIO AI SENSI DELL'ARTICOLO 4BIS 
COMMA 2 DL 51/2023 CONVERTITO IN LEGGE 87/2023”; 

- deliberazione della Giunta Comunale n. 236 del 13.09.2023, esecutiva, ad 
oggetto: “AGGIORNAMENTO PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 
2023/2025, APPROVAZIONE NUOVO ELABORATO TECNICO 
FINANZIARIO”; 

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 70 del 25/10/2023, esecutiva, ad 
oggetto: "DOCUMENTO UNICO DI PROGRAMMAZIONE 2024 - 2026 - 
APPROVAZIONE"; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 297 del 31/10/2023, esecutiva, ad 
oggetto: "AGGIORNAMENTO PIAO 2023 2025 SEZIONE 2 VALORE 
PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE"; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 322 del 21.11.2023, esecutiva, 
avente ad oggetto. “AGGIORNAMENTO PIAO 2023-2025 - 
SOTTOSEZIONE PIANO TRIENNALE DEL FABBISOGNO DI 
PERSONALE”;  

- la deliberazione del Consiglio Comunale n. 99 del 22/12/2023, i.e., ad 
oggetto: “BILANCIO DI PREVISIONE 2024-2025-2026. NOTA DI 
AGGIORNAMENTO AL DUP 2024-2025-2026. APPROVAZIONE”; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 7 dell’11/01/2024, i.e., ad oggetto: 
“PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2024  2025  2026 APPROVAZIONE.”; 

- la deliberazione della Giunta Comunale n. 61 del 27/03/2024, esecutiva, ad 
oggetto: “RIACCERTAMENTO ORDINARIO DEI RESIDUI AL 31.12.2023 
AI SENSI DELL’ARTICOLO 3 COMMA 4 DEL D.LGS.118/2011 E S.M.I. 
VARIAZIONE DI BILANCIO E VARIAZIONE DI CASSA”; 

 
 

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 
 
PRESO ATTO dell’“Avviso pubblico per la presentazione di Proposte di 
intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del 
Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e 
coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo 
settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale”, 
Investimento 1.1 –Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 
dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti,- SUB 1.1.3  
rafforzamento dei servizi sociali a favore della domiciliarita’ Investimento 1.2 – 
Percorsi di autonomia per persone con disabilità, Investimento 1.3 – Housing 
temporaneo e stazione di posta, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
Eu” - Avviso 1/2022 PNRR pubblicato dalla Direzione generale per la lotta alla 
povertà e per la programmazione sociale con Decreto del 15.02.2022;  
 
VISTO il Decreto direttoriale n. 450 del 09.12.2021 con la quale la Direzione 
generale per la lotta alla povertà e per la programmazione sociale adotta il Piano 
Operativo per la presentazione delle proposte di adesione agli interventi di cui alla 
Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 – Investimenti 1.1, 1.2, 1.3 del 
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PNRR; 
 
CONSIDERATO che la proposta progettuale presentata dal Distretto 
Sociosanitario n. 2 sanremese in qualità di Capofila della Conferenza dei Sindaci di 
Asl1, relativa all’implementazione del sub investimento 1.1.3 
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI PER 
GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE 
L’OSPEDALIZZAZIONE, è stata ammessa al finanziamento e che in data 
25.05.2023 sono state avviate le attività attraverso la costituzione del gruppo di 
lavoro tecnico professionale dedicato all’individuazione dei beneficiari e alla 
stesura dei Piani di Assistenza Individuali;   
 
PRESO ATTO che con Decreto Direttoriale della Direzione generale per la lotta 
alla povertà e per la programmazione sociale n. 98 del 9 maggio 2022 sono stati 
approvati gli elenchi degli Ambiti Territoriali Sociali ammessi al finanziamento 
previsto dall’Avviso pubblico n. 1/2022 per la Missione 5 – Componente 2 – 
Sottocomponente 1 – Investimento 1.1, 1.2, 1.3 e nello specifico sub investimento 
1.1.3; 
 
TENUTO CONTO che a fronte dell’ammissione della domanda presentata 
sull’Avviso 1/2022 PNRR – Investimento 1.1 – SUBINVESTIMENTO 1.1.3 
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI PER 
GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE 
L’OSPEDALIZZAZIONE, l’ammontare riconosciuto per la realizzazione del 
progetto è pari ad € 330.000,00; 

 
          RICHIAMATO il codice CUP: G29I22000340001; 
 

CONSIDERATO che:  
-  per l’attuazione del progetto il Sindaco Alberto Biancheri ha sottoscritto: 
ACCORDO AI SENSI DELL’ART. 5, COMMA 6 DEL D. LGS. 50/2016 PER LA 
REALIZZAZIONE della Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e 
marginalità sociale” del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che 
prevede progettualità per l’implementazione di: Investimento 1.1 – Sostegno alle 
persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non 
autosufficienti Sub-investimento 1.1.3 - Rafforzare i servizi sociali domiciliari per 
garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale.  
- L’accordo è sottoscritto tra L’Unità di Missione per l’attuazione degli interventi 
PNRR, presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali (C.F 80237250586) 
rappresentata dal Direttore generale Marianna D’Angelo, con sede legale in 
Roma, in Via Veneto n. 56 E La Direzione Generale per la Lotta alla Povertà e per 
la programmazione sociale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, 
rappresentata dal Dott. Paolo Onelli, con sede legale in Roma, Via Fornovo 8 E Il 
distretto sociale (Ambito Territoriale Sociale (ATS) o Comune) Distretto 
Sociosanitario 2 Sanremese (C.F 00253750087 ) con sede legale in Corso 
Cavallotti, 59 - 18038 Sanremo (IM)  
- che l’accordo è stato sottoscritto in data 19/10/2022 PG 92580 con accettazione 
dei target e milestone connessi al PNRR per il progetto in questione e obbligo a 
concludere le attività entro il primo semestre 2026; 
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DATO ATTO che l’oggetto del progetto è il “SERVIZIO DI ASSISTENZA 
DOMICILIARE, TELESOCCORSO, PASTI A DOMICILIO E ASSISTENZA 
TUTELARE INTEGRATA. GARANZIA DEL LEPS “DIMISSIONI 
PROTETTE” PNRR” rivolto alle persone anziane non autosufficienti o in 
condizione di fragilità individuate dal Distretto Sociosanitario 2 Sanremese e dagli 
ATS in esso raggruppati; 

 
DATO ATTO che il progetto è finanziato dai fondi del PNRR, per l’importo totale 
di € 330.000,00 ed è stato inserito nella programmazione biennale per l’acquisto di 
forniture e servizi per gli anni 2022/2023, di cui alla deliberazione di Giunta 
Comunale n. 290 del 28 novembre 2022, esecutiva e recepito negli atti successivi 
di approvazione del relativo bilancio dell’ente; 
 

VISTO l’art. 8, comma 5, del D.L. 30 dicembre 2023, n. 215 (c.d. 
“Milleproroghe”), convertito con modifiche dalla L. 23 febbraio 2024, n. 18, che ha 
prorogato fino al 30/06/2024 la possibilità di avvalersi delle Centrali di 
committenza per le procedure di affidamento semplificate degli interventi finanziati 
con risorse del Piano nazionale di ripresa e resilienza, il cui importo è pari o 
superiore ad € 150.000,00; 
 

RILEVATO che a far data dal 1° gennaio 2024 hanno acquisito piena efficacia le 
norme contenute nel D.Lgs n. 36/2023 relative alla digitalizzazione del ciclo di vita 
degli appalti, e sono venuti meno i regimi transitori di cui ai commi 1, 2 e 3 dell’art. 
225 del Codice - come meglio illustrato dal comunicato ANAC-MIT del 
19/12/2023, nonché dalle successive FAQ e dalle precisazioni fornite dalla stessa 
Autorità – per cui è stato dato contestualmente avvio al regime di digitalizzazione 
per tutte le tipologie di contratti; 
 
EVIDENZIATO che: 
- con Determinazione dirigenziale del Settore Risorse Umane, Innovazione 

Organizzativa e Tecnologica, Servizio Sistemi Informativi, n. 5651 del 14 
dicembre 2023, esecutiva, si è stabilito di acquistare i servizi concernenti la 
piattaforma di approvvigionamento digitale Maggioli “Appalti & Contratti” in 
modalità CLOUD/SAAS, comprensiva di formazione, manutenzione e assistenza 
per il triennio 2024/2025/2026, con durata di 3 anni a decorrere dal 1/1/2024, 
mediante affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs 
n.36/2023, alla società C&C Sistemi S.r.l., del gruppo Maggioli, con sede in 
Imperia 18100, via Nazionale 73 (P.IVA 00977740083); 

-  
tale piattaforma che risulta certificata per tutte le fasi del ciclo di vita dei contratti, 
è iscritta nel Registro delle piattaforme certificate (RPC) ai sensi degli artt. 25 e 
26 D.Lgs n. 36/2023, tenuto dall’ANAC e consultabile sul relativo sito; 

 
RICHIAMATE altresì: 

-  
la Deliberazione della Giunta Comunale  n. 40 del 28 febbraio 2023, esecutiva, 
con la quale è stata tra l’altro, approvata la nuova macrostruttura dell’Ente, con 
decorrenza dal 1° marzo 2023, con l’istituzione del “Servizio Gare – CUC” 
inserito nel Settore Tecnico Ambiente, il cui dirigente è l’Arch. Linda Peruggi, in 
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forza del decreto sindacale n. 7 del 1° marzo 2023; 
-  

la Deliberazione della Giunta Comunale n. 44 del 27 febbraio 2024, esecutiva, 
con la quale, alla luce della suddetta normativa, che con efficacia dal 01/01/2024 
ha influito in modo notevole dal punto di vista procedurale e organizzativo, si è 
provveduto, tra l’altro: 
a) ad individuare le competenze dei Servizi comunali in base alle procedure di 
affidamento ancora da effettuare e quelle previste negli atti di programmazione 
dell’Ente (2024 – 2025 – 2026) e comunque aventi priorità per l’Amministrazione 
comunale, mediante disposizioni organizzative in materia di gestione delle 
procedure relative all’affidamento di lavori, servizi e forniture da espletarsi ai 
sensi del D.Lgs. 36/2023; 
b) a demandare congiuntamente al Segretario Generale e al Dirigente del Settore 
Ambiente Patrimonio Gare Floricoltura – Servizio Gare CUC l’adozione degli 
eventuali atti organizzativi o circolari esplicative necessarie e conseguenti 
all’approvazione dell’atto stesso; 
 

 
RITENUTO di dover avviare ai sensi dell’art. 17 del Codice, la procedura di 
affidamento del servizio in oggetto avente durata presunta di mesi ventisei, con 
decorrenza dalla data di consegna e comunque fino al 30/06/2026, precisando che 
gli elementi essenziali del contratto, i criteri di selezione degli operatori economici 
e delle offerte, nonchè le principali condizioni sono previste nei seguenti elaborati 
tecnici, predisposti dal Gruppo di Lavoro del Distretto Sociosanitario n. 2 
sanremese, da approvare con il presente provvedimento: 
-  

Capitolato speciale di appalto; 
-  

Requisiti di partecipazione e criteri di valutazione; 
ed il relativo Quadro Economico di seguito riportato  

 

VOCE Q.E. 

complessivo triennale  

affidamento a base di gara assistenza                 267.855,87 €  

IVA al 5% 
                   13.392,79 €  

Affidamento a base di gara pasti                    36.136,36 €  
IVA al 10%                      3.613,64 €  
Formazione                      7.377,05 €  
IVA al 22%                      1.622,95 €  

Parziale 
                329.998,66 €  

incentivo 2% di cui: 
                     6.599,97 €  

quota personale                      5.279,98 €  
quota innovazione                      1.056,00 €  
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contributo ANAC                          250,00 €  
Totale                 336.584,63 €  

 

 
DATO ATTO che le spese per incentivi verranno finanziate con apposito atto a valere 
sul capitolo di spesa 101010 QUOTE PROVENIENTI DA REGIONE LIGURIA 
FONDO NAZIONALE POLITICHE SOCIALI DA EROGARE A ATS8 ATS9; 
 
VISTE:  

- la Deliberazione di Consiglio Comunale n° 45 del 19/07/2023 ad oggetto: 
“INTEGRAZIONE CON ALLEGATO OBBLIGATORIO. 
CERTIFICAZIONE PER L'ESERCIZIO 2022 DEGLI OBIETTIVI DI 
SERVIZIO AI SENSI DELL'ARTICOLO 4BIS COMMA 2 DL 51/2023 
CONVERTITO IN LEGGE 87/2023.”, i.e., così come emendata; 

- la Deliberazione di Consiglio n° 99 del 22/12/2023 ad oggetto: 
“BILANCIO DI PREVISIONE 2024-2025-2026. NOTA DI 
AGGIORNAMENTO AL DUP 2024-2025-2026. APPROVAZIONE.”, i.e., 
così come emendata; 

- la Determinazione Dirigenziale n. 423 del 31/01/2024 ad oggetto: 
“VARIAZIONE DI BILANCIO ARTICOLO 175 COMMA 5 QUATER 
LETTERA EBIS DEL TESTO UNICO ENTI LOCALI. CONTRIBUTI 
PROTEZIONE CIVILE, PNRR PIGNA UP INTERVENTO 1C, 
PROGETTO ALCOTRA, PROGETTO JARDIVAL 02, PNRR DISTRETTO 
SOCIO SANITARIO PROGETTO MAC, SPONSORIZZAZIONI” 

 
DATO ATTO che la spesa complessiva di 336.584,63 € è finanziata così come 
segue: 

• per € 330.000,00 al capitolo di spesa n. 303030 “PNRR M5 C2 INT. 1.1.3. - 
CUP G29122000340001 - PROGETTO MAC DIMISSIONI PROTETTE - 
SPESA CORRENTE (CAPITOLO ENTRATA 303030)” annualità 2023, 
2024 e 2025;  

• per € 6.624,67 al capitolo di spesa n. 101010 “QUOTE PROVENIENTI DA 
REGIONE LIGURIA FONDO NAZIONALE POLITICHE SOCIALI DA 
EROGARE A ATS8 ATS9” annualità 2024; 

 
DATO ATTO che gli enti locali, in qualità di soggetti beneficiari delle risorse, 
nonché attuatori dei relativi progetti, sono tenuti al rispetto di ogni disposizione 
impartita in attuazione del PNRR per la gestione, monitoraggio, controllo e 
rendicontazione delle misure in esso contenute, come da comunicato del 
Ministero dell’Interno del 17.12.2021, sopra richiamato; 

 
RITENUTO, pertanto, necessario adeguare gli atti di gara alle prescrizioni, sopra 
richiamate, per l’utilizzo delle risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa e 
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resilienza; 
 

RILEVATO che l’art. 47 del D.L. n. 77/2021 prevede varie disposizioni in 
materia di pari opportunità e di inclusione lavorativa nei contratti pubblici di 
PNRR e PNC, alcune delle quali da verificare in sede di gara al ricorrere del 
relativo presupposto, ed altre in sede successiva, come verrà meglio precisato 
negli elaborati di gara; 

 
RICHIAMATE le “Linee Guida per favorire le pari opportunità di genere e 
generazionali, nonché l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità nei 
contratti pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del PNC.”, adottate con 
decreto del 07.12.2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento 
per le Pari Opportunità e pubblicate in G.U. n. 309 del 30.12.2021, con le quali 
sono state definite le modalità ed i criteri applicativi delle sopra citate 
disposizioni di cui all’art 47, del 
D.L. n. 77/2021; 

 
RICHIAMATI i principi e le disposizioni contenute nella legge 6 novembre 
2012 n. 190 per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
nella Pubblica Amministrazione e, in particolare, il disposto dei commi 16 e 32 
dell’art. 1; 

 
RITENUTO, con il presente provvedimento: 

- di approvare gli elaborati sopra indicati costituenti il progetto “SERVIZIO 
DI ASSISTENZA DOMICILIARE, TELESOCCORSO, PASTI A 
DOMICILIO E ASSISTENZA TUTELARE INTEGRATA. 
GARANZIA DEL LEPS “DIMISSIONI PROTETTE” PNRR”,- al fine 
dell’avvio della procedura di gara per l’affidamento del servizio in oggetto, 
con contestuale approvazione del relativo quadro economico; 

 
- di attivare le funzioni della Centrale Unica di Committenza, ai fini dello 

svolgimento della procedura aperta, per tutte le motivazioni sopra 
richiamate ai sensi dell’art. 8, comma 5, del D.L. 30 dicembre 2023, n. 215 
(c.d. “Milleproroghe”), convertito con modifiche dalla L. 23 febbraio 2024, 
n. 18; 

 
- di svolgere una procedura aperta ai sensi dell’artt. 70 e 71 del D.lgs. 

36/2023, con applicazione del criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa ai sensi dell’art. 108, comma 2, lett. a) e 3, pari decreto, per 
l’aggiudicazione del servizio di cui trattasi  

- di applicare, ai fini della definizione dei costi della manodopera, il contratto 
collettivo CCNL COOPERATIVE SOCIALI  per le prestazioni richieste e 
che il corrispondente codice CNEL è T157; 

- di precisare che l’importo degli oneri per la sicurezza da rischi 
interferenziali interferenze è pari a € 0,00 e non è stato predisposto il 
DUVRI poiché il servizio di cui trattasi viene svolto al di fuori dei locali 
dell'ente e, pertanto, non sussistono costi di interferenze come da 
comunicazione acquisita dal RSPP del Comune di Sanremo in data 
19/10/2024;  
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- di richiedere nella presente procedura di affidamento la garanzia provvisoria 
di cui all’articolo 106, in considerazione della tipologia procedura  e delle 
particolari esigenze che ne giustifichino la richiesta, pari all 1% dell’importo 
previsto e quindi pari  € 3.300,00; 

 
 

DATO ATTO che: 
- la procedura di gara sarà svolta dalla Centrale Unica di Committenza – 

Settore Tecnico Ambiente – Servizio Gare /CUC del Comune di Sanremo,  
mediante il profilo CUC della piattaforma di approvvigionamento digitale 
(PAD) certificata Maggioli - Appalti&Contratti, concessa in uso al 
Comune di Sanremo; 

- la procedura aperta di cui sopra essendo riferita ad un servizio di servizi 
sociali e assimilati elencati all'allegato X alla direttiva 2014/24/UE, e 
specificatamente servizi di prestazioni sociali, avente importo 
complessivo presunto inferiore ad  € 750.000,00, ai sensi dell’art. 14, 
comma 1, lett. d) del D.Lgs 36/2023, si tratta di appalto sotto soglia 
comunitaria per cui sono applicabili i principi previsti dall’art. 128, 
comma  3, pari decreto;  

- la pubblicazione a livello nazionale del bando di gara, della 
documentazione allegata e del relativo esito di gara sarà effettuata dal 
competente Servizio Gare-CUC, mediante la piattaforma certificata 
Maggioli - Appalti&Contratti, che provvederà alla trasmissione dei dati 
attraverso i servizi di interoperabilità della Piattaforma contratti pubblici 
(PCP)  alla BDNCP, gestita dall’ANAC, nonché sul sito Amministrazione 
trasparente e all'Albo Pretorio on-line del Comune di Sanremo, secondo 
quanto previsto dagli artt. 19-30 del Codice e dalle successive indicazioni 
operative fornite dall’ANAC con comunicato del 19/12/2023, approvato 
con delibera n. 582 del 13/12/2023; 

- per la  presente procedura di affidamento si applicano ai sensi dell’art. 8, 
comma 1, lett. c) del D.L. 76/2020 convertito in  legge 11 settembre 2020 
n. 120, le riduzioni dei termini procedimentali per ragioni di urgenza, 
stabilendo i termini minimi per la ricezione delle offerte in 15 (quindici) 
giorni dalla data di pubblicazione del bando sulla BDNCP; 

- in considerazione della tipologia di servizio non è ravvisabile la necessità 
di prevedere il sopralluogo obbligatorio dei luoghi in cui verranno svolte 
le prestazioni richieste; 

- si ritiene necessario richiedere la garanzia provvisoria di cui all’articolo 
106, stabilita nella misura dell’1% dell’importo complessivo relativo 
all’appalto in oggetto, in considerazione della tipologia procedura 
prescelta (aperta) e delle particolari condizioni richieste per lo 
svolgimento delle prestazioni, essendo un intervento finanziato con fondi 
PNRR; 

 
PRECISATO che il Codice Unico di Progetto C.U.P. assegnato mediate 
procedura telematica dal sito del Comitato CIPE è il seguente: 
G29I22000340001; 
 
RILEVATO che occorre provvedere al versamento del contributo a favore 
all’ANAC, Autorità Nazionale Anticorruzione, quantificato in € 250,00, per 
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conto della Stazione Appaltante, importo da finanziarsi nell’ambito del quadro 
economico dell’intervento; 

 
EVIDENZIATO che verranno effettuate, prima dell’approvazione 
dell’aggiudicazione, le verifiche del possesso dei requisiti richiesti dal bando di 
gara nei confronti del soggetto primo in graduatoria, acquisendo la relativa 
documentazione comprovante gli stessi mediante la banca dati messa a 
disposizione dall’ANAC - FVOE 2.0, in conformità alle indicazioni di cui alla 
deliberazione ANAC n. 262 del 20/06/2023 e successivo comunicato 
ANAC/MIT del 19/12/2023, approvato con delibera n. 582 del 13/12/2023; 
 

 
PRESO ATTO del Comunicato del Presidente dell’ANAC del 06 marzo 2024, 
riportante le indicazioni di carattere transitorio sulla profilazione dei responsabili 
di fase nel sistema di gestione delle banche dati dell’Autorità, che risulta 
compatibile con il modello organizzativo delineato dalla citata deliberazione di 
Giunta Comunale n. 44/2024, 
 
 
RITENUTO conseguentemente di confermare per la presente procedura di 
affidamento la nomina del RUP dell’intervento, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 
36/2023,  del Direttore Sociale E.Q. del Distretto Socio Sanitario 2 Sanremese - 
dott.ssa Simona Donati, nonché l’individuazione del Dirigente responsabile del 
Servizio Gare-CUC – Arch. Linda Peruggi, quale “Responsabile del Procedimento 
per la fase di affidamento” ex art. 15, comma 4, del Codice;  
 

 
RILEVATO che il RUP ex art 15 del Codice è la dott.ssa Simona Donati, 
incarico E.Q. Direttore Sociale del Distretto Socio Sanitario 2 Sanremese, la 
quale ha curato in fase istruttoria il procedimento ed attesta la correttezza e 
regolarità dell’azione amministrativa congiuntamente alla dott.ssa Monica di 
Marco quale dirigente del Settore, per quanto di rispettiva competenza ai sensi 
dell’art 147 bis del D.Lgs 267/2000 s.m.i.; 

 
DATO ATTO che è stato accertato ai sensi dell’articolo 9 del D.L. 78/2009 
convertito in Legge 102/2009 e s.m.i., che il Programma dei pagamenti 
conseguenti al presente impegno di spesa è compatibile con i relativi stanziamenti 
di Bilancio e con le regole di Finanza Pubblica; 

 
RICHIAMATA la legge 29 dicembre 2022, n. 197; 
 

VISTI gli artt. 107 e 192  del  D.lgs. 18 agosto 2000, n.267; 
 
VISTO l’art. 85 dello Statuto Comunale; 
 
VISTO l'art. 20 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi; 

 
 

DETERMINA 
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1) di approvare, per le motivazioni espresse in narrativa, i seguenti elaborati 

facenti parte dell’intervento “INVESTIMENTO 1.1 – SUB 1.1.3 
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI DOMICILIARI PER 
GARANTIRE LA DIMISSIONE ANTICIPATA ASSISTITA E PREVENIRE 
L’OSPEDALIZZAZIONE – CUP G29I22000340001”  e del relativo progetto: 
“SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE, TELESOCCORSO, PASTI A 
DOMICILIO E ASSISTENZA TUTELARE INTEGRATA. GARANZIA DEL 
LEPS “DIMISSIONI PROTETTE” PNRR”, redatto dal Gruppo di Lavoro del 
Distretto  Sociale 2, e composto dai seguenti elaborati conservati agli atti: 
- Capitolato speciale di appalto; 
- Requisiti di partecipazione e criteri di valutazione; 

 
2) di approvare il seguente quadro economico relativo al progetto del servizio di cui 

trattasi: 
 

VOCE Q.E. 

complessivo triennale  

affidamento a base di gara assistenza                 267.855,87 €  

IVA al 5% 
                   13.392,79 €  

Affidamento a base di gara pasti                    36.136,36 €  
IVA al 10%                      3.613,64 €  
Formazione                      7.377,05 €  
IVA al 22%                      1.622,95 €  

Parziale 
                329.998,66 €  

incentivo 2% di cui: 
                     6.599,97 €  

quota personale                      5.279,98 €  
quota innovazione                      1.056,00 €  
contributo ANAC                          250,00 €  
Totale 336.584,63 € 
Dando atto che la spesa complessiva di 336.584,63 € è finanziata così come 
segue: 
 
per € 330.000,00 al capitolo di spesa n. 303030 “PNRR M5 C2 INT. 1.1.3. - CUP 
G29122000340001 - PROGETTO MAC DIMISSIONI PROTETTE - SPESA 
CORRENTE (CAPITOLO ENTRATA 303030)” annualità 2023, 2024 e 2025;  
- per € 6.599,67 al capitolo di spesa n. 101010 “QUOTE PROVENIENTI DA 

REGIONE LIGURIA FONDO NAZIONALE POLITICHE SOCIALI DA 
EROGARE A ATS8 ATS9” annualità 2024; 

 
3) di avviare la procedura aperta ai sensi dell’art. 70 e 71 del D.Lgs. n. 36/2023,  

per l’affidamento del servizio in oggetto avente durata presunta di mesi ventisei, 
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con decorrenza dalla data di consegna e comunque fino al 30/06/2026, mediante 
le funzioni della Centrale Unica di Committenza operativa per il PNRR, come 
previsto dal richiamato art. 8, comma 5, del D.L. 30 dicembre 2023, n. 215 (c.d. 
“Milleproroghe”), convertito con modifiche dalla L. 23 febbraio 2024, n. 18 e di 
applicare il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi 
dell’art. 108 comma 2 lett. a) del Codice e s.m.i, per un valore complessivo pari 
a € 311.369,55 oltre IVA; 
 

4) di dare atto che, secondo quanto stabilito dalla deliberazione di Giunta 
Comunale n. 44 del 27.02.2024, il Responsabile di Procedimento per la fase di 
affidamento ex art. 15, comma 4, del Codice è l’Arch. Linda Peruggi, Dirigente 
responsabile del Servizio gare/CUC; 
 

5) di fissare il termine minimo per la ricezione delle offerte in almeno 15 (quindici) 
giorni dalla data di pubblicazione del bando sulla BDNCP, in considerazione 
dell’urgenza, senza la necessità di prevedere il sopralluogo obbligatorio dei 
luoghi in cui verrà svolto il servizio; 

 
6) di dare atto che la procedura di gara per l’affidamento di cui trattasi verrà 

espletata sulla piattaforma di approvvigionamento digitale (PAD) certificata 
Maggioli - Appalti&Contratti; 
 

7) di dare atto che sarà pubblicato a livello nazionale, il bando di gara, la 
documentazione allegata ed il successivo esito di gara, mediante la piattaforma 
di approvvigionamento digitale (PAD) certificata, che provvederà alla 
trasmissione dei dati attraverso i servizi di interoperabilità della PCP alla 
BDNCP, gestita dall’ANAC, nonché sul sito Amministrazione trasparente e 
all'Albo Pretorio on-line del Comune di Sanremo, secondo quanto previsto dalle 
indicazioni operative fornite dall’ANAC con comunicato del 19/12/2023, 
approvato con delibera n. 582 del 13/12/2023;  
 

8) di dare atto che si procederà al versamento del contributo dell’importo di € 
250,00 dovuto dalla Stazione Appaltante per l’avvio della procedura di gara, 
all’ANAC, dando atto che detto importo viene finanziato nel Bilancio di 
previsione 2022-2023-2024 – Annualità 2023 – alla voce “TASSA DI GARA” 
nel quadro economico dell’intervento di cui al punto 2) del presente 
provvedimento; 

 
9) di trasmettere il presente provvedimento al Settore Tecnico Ambiente, Servizio 

Gare - CUC, per gli adempimenti di competenza; 
 

10) di dare atto che alla stipulazione del contratto provvederà, ai sensi dell’art. 107, 
3° comma, lett. c) del D.Lgs. 18 agosto 2000, n° 267, e dell’art. 85 dello Statuto 
Comunale, il Dirigente del settore competente, mediante la forma dell’atto 
pubblico amministrativo, in modalità elettronica, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. 
n. 36/2023 e s.m.i.; 

 
 

11)  di dare atto che la presente determinazione è esecutiva dal momento 
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dell’apposizione del visto di regolarità contabile attestante la copertura 
finanziaria, ai sensi dell’art. 183, comma 7, del D.lgs 267/2000 e dell’art.20, 
comma 3, del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi Comunali; 
 

 
12) di dare atto che il Responsabile del Servizio interessato ha espresso PARERE 

FAVOREVOLE di regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi 
dell’art. 147 bis, c. 1 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 

 
 

 
                    IL DIRIGENTE DEL SETTORE  

Dott.ssa Monica di Marco 
 

Documento originale firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede
dell'Amministrazione Comunale di SANREMO. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è
stato firmato da:

MONICA DI MARCO in data 17/04/2024


