CITTA DI TRANI
PROVINCIA BT
Medaglia d’Argento al Merito Civile

Prot. Gen. N.

IL SINDACO

PREMESSO CHE

-a seguito delle elezioni amministrative del 31.05.2015 e del successivo turno di ballottaggio del
14.06.2015 il sottoscritto Sindaco Avv. Amedeo Bottaro, nato a Napoli il 01.05.1971 ¢ stato eletto
alla carica di Sindaco del Comune di Trani e la proclamazione alla carica di Sindaco ¢ avvenuta in
data 18.06.2015;

- con Deliberazione di Giunta Comunale n. 180 dell’11.10.2017 ¢ stata approvata la nuova
programmazione delle assunzioni di personale a tempo indeterminato per il triennio 2016-2018 e per
["anno 2017, la quale, tra I’altro, prevede “la copertura del posto della posizione dirigenziale resasi
vacante dell’Area Economica Finanziaria, mediante selezione pubblica per il conferimento, di un
incarico a tempo pieno di cui all’art. 110, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., per la durata di
nn. 3 anni e comunque, sino alla scadenza del mandato del Sindaco”, autorizzando il Responsabile
del Settore Personale a dare corso alla relativa procedura;

- con determinazione dirigenziale n. 1018 del 24 ottobre 2017, in esecuzione della citata
deliberazione, ¢ stato approvato [’avviso di selezione pubblica per la copertura del posto a tempo
determinato di Dirigente dell’ Area “Economica Finanziaria”, ai sensi dell’art. 110 c.1 del T.U.E.L.
n. 267/2000, che, come disposto con Deliberazione di Giunta Comunale n. 310 del 30.12.2016,
apportando delle variazioni al modello organizzativo approvato con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 88 del 30.04.2015, prevede le seguenti macroattivita: “Programmazione — Ragioneria e
Contabilitd — Entrate — Economato — Provveditorato — Societa Partecipate™

- ai sensi del richiamato avviso di selezione, “/’incarico decorrera dalla data di stipula del
contratto individuale di lavoro e sino alla scadenza naturale del mandato del Sindaco”;

- il predetto avviso di selezione pubblica ha previsto la nomina di una Commissione composta
dal Segretario Generale in qualita di Presidente e da due componenti esperti della materia, il cui
compito ¢ stato quello di individuare i candidati idonei da avviare al colloquio con il Sindaco, per la
scelta insindacabile, con atto motivato, del candidato a cui conferire 1’incarico;

- in esito alla indizione della suddetta procedura selettiva sono pervenute n. 24 domande,
relativamente alle quali solo n. 21 candidati sono stati ammessi a sostenere la prova colloquio della
selezione in oggetto, tenutasi il giorno 23.11.17;

- dei n. 21 candidati ammessi, solo n. 11 si sono presentati in data 23.11.17 per sostenere il
colloquio di selezione dinanzi alla Commissione esaminatrice;

- all’esito dell’espletamento della prova colloquio, la suddetta Commissione ha individuato n.3
candidati idonei da avviare al colloquio con il Sindaco svoltosi nella giornata del 27/11/2017,

- in data 28/11/2017, il sig. Sindaco, avv. Amedeo Bottaro, “a seguito dei colloqui sostenuti in
data 27/11/2017 con i candidati dichiarati idonei dalla Commissione Esaminatrice, effettuata la
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valutazione comparativa dei curricula vitae, unitamente alla presenza del Dirigente della I Area Ten.
Col. Dr. Leonardo Cuocci Martorano, e delle pregresse esperienze lavorative esplicitate durante il
colloguio, ha ritenuto di dover individuare il dott. Michelangelo Nigro quale candidato idoneo a
ricoprire l'incarico di Dirigente dell’Area Economica Finanziaria di questo Comune”;

Vista la comunicazione inviata a mezzo pec in data 29/11/2017, acquisita al prot. gen. dell’Ente al

num. 38569 del 30/11/2017, con cui il dott. Michelangelo Nigro, riscontrando la richiesta del
Dirigente al Personale del 28/11/2017, ha espresso la volonta di “prendere servizio presso il Comune
di Trani a far data da venerdi 12 gennaio 2018,

CONSIDERATO che in data odierna il dott. NIGRO preso regolarmente servizio

RITENUTO NECESSARIO, pertanto, per le motivazioni richiamate in narrativa attribuire al dott.
Michelangelo Nigro le funzioni ed alle responsabilita di cui all’art. 107 d.1gs. 18 agosto 2000, n. 267
con decorrenza dal 12 gennaio 2018 e sino alla scadenza del mandato sindacale.

RICHIAMATI:
- il D. Lgs. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni;
- i1 D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;
- il vigente Statuto Comunale;
- il nuovo modello organizzativo dell’Ente come approvato dalla Delibera di Giunta Comunale
n. 88 del 30.04.2014 come rimodulata con deliberazione di GC n 95 del 31/5/2017 ;
- Il regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei servizi;

DECRETA

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

DI ATTRIBUIRE al Dott. Michelangelo Nigro, I’incarico di Dirigente dell’Area economico
finanziaria, unitamente alle funzioni ed alle responsabilita di cui all’art. 107 d.Igs. 18 agosto 2000,
n. 267 con decorrenza dal 12 gennaio 2018 sino alla scadenza del mandato del Sindaco.

DI DEMANDARE al Dirigente dell’Area I “Affari Generali e Istituzionali e Servizi alle persone
I’adozione dei conseguenti atti gestionali;

DI TRASMETTERE il presente decreto al dott. Michelangelo Nigro;

DI DARE COMUNICAZIONE ai dipendenti interessati.
Trani, 12/01/2019
11 Sindaco
Avy. Amedeo Bottgro
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