Ricerca per azienda cliente operante nel settore delle opere idrauliche

un/aINGEGNERE ADDETTO ALLA PROGETTAZIONE

Il/1a candidato/a si occupera delle seguenti attivita:

progettazione e esecuzione di lavori in ambito edile/idraulico (come canali, strutture in cemento, scavi);
gestione della contabilita delle commesse.

Il/1a candidato/a ideale € in possesso dei seguenti requisiti:

Desideriamo incontrare candidati in possesso di Laurea ad indirizzo ingegneristico o affini. Preferibile
pregressa esperienza nella mansione, ma verranno valutati anche candidati senza esperienza. Conoscenze
dei programmi di disegno 3D (ad esempio Autocad), BIM. Completano il profilo buone capacita di problem
solving, flessibilita e disponibilita alla mobilita in provincia. Patente B.

Tipologia contrattuale: Tempo determinato finalizzato all’inserimento a tempo indeterminato, Full time.
Sede di lavoro: Bergamo

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL. Benefit: ticket restaurant, cellulare
aziendale.

Il presente annuncio é rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.1 dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679

Ricerchiamo per residenza per anziani a Scanzorosciate

una MANUTENTORE

Il/1a candidato/a si occupera delle seguenti attivita:

piccole manutenzioni ordinarie e straordinarie di natura idraulica, elettrica, edile e del verde. Gestione del
magazzino e delle richieste su applicativo dedicato.

Il/1a candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti:

Desideriamo incontrare candidature con esperienza nella mansione. Buona conoscenza dell’'uso del PC. In
possesso della patente B. Precisione, responsabilita, buone capacita manuali sono caratteristiche che
completano il profilo.

Tipologia contrattuale: Tempo indeterminato, full time da lunedi a venerdi
Inquadramento e retribuzione: commisurati in base all'esperienza del candidato.
Sede di lavoro: Scanzorosciate

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. | dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.



Ricerchiamo per societa di consulenza

uva TIROCINANTE ADDETTO/A BACK OFFICE PART
TIME

Il/1a candidato/a si occupera delle seguenti attivita:

inserimento ordini tramite CRM, supporto ad agenti e a clienti per problematiche commerciali, attivita di
segreteria.

Il/la candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti:

Diploma di scuola superiore o laurea preferibilmente in ambito scientifico. Conoscenza e buon grado di
utilizzo del pc (pacchetto office).

Tipologia contrattuale: tirocinio finalizzato all’assunzione.
Orario: part time, da lunedi a venerdi 20 ore settimanali.
Inquadramento e retribuzione: retribuzione commisurata all'esperienza del candidato

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.1 dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679.

Ricerchiamo per cooperativa cliente operante nel settore delle pulizie

uvaADDETTA/O ALLE PULIZIE PART TIME

Il/1a candidato/a si occupera delle seguenti attivita:
Attivita di pulizie generiche con utilizzo di idropulitrice, lavasciuga e strumenti idonei.
Il/1a candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti:

Desideriamo incontrare candidati con buone capacita manuali Flessibilita e affidabilita sono caratteristiche
che completano il profilo ricercato. Preferibilmente in possesso di patente B.

Tipologia contrattuale: da valutare in base all’esperienza pregressa del candidato. Part time fascia oraria
serale trale 18 e le 24.

Sede di lavoro: San Paolo d’Argon
Inquadramento e retribuzione: da valutare in base all’esperienza pregressa del candidato.

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.1 dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679



Ricerca per azienda cliente leader nella produzione e commercializzazione di articoli in gomma per I'edilizia
e I'industria

uva MAGAZZINIERE L.68/99

Il/la candidato/a si occupera delle seguenti attivita:

Gestione delle merci in entrata e in uscita; Preparazione e sistemazione ordini; Supporto nelle attivita di
inventario e organizzazione del magazzino; Collaborazione con i reparti produttivi e logistici.

Il/1a candidato/a ideale € in possesso dei seguenti requisiti:

Desideriamo incontrare candidati iscritti al collocamento mirato L.68/99, preferibilmente in possesso di
patentino per la guida del carrello elevatore e pregressa esperienza nella mansione.

Tipologia contrattuale: Tempo determinato finalizzato all'inserimento a tempo indeterminato, Full time.
Sede di lavoro: Treviolo

Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL. Il presente annuncio é rivolto ad
entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte le eta e tutte le nazionalita, ai
sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.1 dati personali contenuti nei c.v. saranno trattati e conservati
esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.Igs.vo 196/2003 e s.m.i e del Regolamento (UE)
2016/679

Ricerchiamo per falegnameria,

una POSATORE INFISSI E ARREDI

Il/1a candidato/a si occupera delle seguenti attivita:
posa in opera di infissi e arredi presso cantieri aziendali.
Il/la candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti:

Desideriamo incontrare candidati con pregressa esperienza almeno biennale nella mansione. Conoscenza
dei principali strumenti per il montaggio. In possesso di patente B. Completano il profilo buone capacita di
lavorare in squadra e flessibilita.

Tipologia contrattuale: Tempo indeterminato, Full time.
Sede di lavoro: Sede in zona di Barzana, Cantieri sulle provincie di Bergamo e Milano
Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL e all’esperienza del candidato.

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.1 dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679



Ricerchiamo per azienda leader mondiale nel settore degli imballaggi in plastica

un/a HR TALENT ACQUISITION & DEVELOPMENT
SPECIALIST L.68/99

Il/1a candidato/a si occupera delle seguenti attivita:

Reclutamento internazionale e onboarding. Sviluppare e mantenere le pipeline di talenti in piu regioni.
Collaborare con i responsabili delle assunzioni per comprendere le esigenze della forza lavoro e creare
strategie di reclutamento mirate. Coordinare agenzie esterne, universita e reti professionali in tutto il
mondo.

Progetti di sviluppo, sostegno nell'implementazione di programmi internazionali di sviluppo delle risorse
umane (ad esempio, sviluppo della leadership, formazione interculturale, percorsi di carriera).
Contribuire a progetti di mappatura delle competenze, pianificazione della successione e gestione delle
prestazioni. Supporto nell'identificazione e nell'implementazione dei programmi di formazione necessari.
Organizzare e monitorare le iniziative di formazione.

Il/la candidato/a ideale & in possesso dei seguenti requisiti:

Desideriamo incontrare candidati in possesso di Laurea triennale o Master in Risorse Umane o settore
correlato. Pregressa esperienza almeno triennale nella mansione. Fluente conoscenza della lingua inglese.
Ottima conoscenza dei principali strumenti di reclutamento. Appartenenza alle categorie protette L.68/99.
Completano il profilo il possesso di capacita comunicative e capacita interpersonali in un ambiente
multiculturale.

Tipologia contrattuale: Full time, contratto da valutare in base alle caratteristiche del candidato.
Sede di lavoro: Seriate
Inquadramento e retribuzione: Retribuzione in base al corrente CCNL.

Il presente annuncio e rivolto ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, e a persone di tutte
le eta e tutte le nazionalita, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03.1 dati personali contenuti nei c.v.
saranno trattati e conservati esclusivamente per finalita di selezione, nel rispetto del D.lgs.vo 196/2003 e
s.m.i e del Regolamento (UE) 2016/679



