
1 

 

 Regione Lombardia: In arrivo la «dote scuola» 
Con legge regionale n.19/2007 di riforma del sistema educativo regionale, la Regione Lombardia 
ha definito nuove modalità di sostegno economico agli studenti residenti in Lombardia che  
frequentano corsi ordinari di studio presso scuole primarie, secondarie di I° grado e secondarie di  
secondo grado statali o paritarie. A partire dall’anno scolastico 2008/2009 è stata infatti istituita la  
“dote scuola” che sostituisce la pluralità dei contributi statali e regionali che fino a oggi hanno aiutato 
le famiglie nelle spese per l’istruzione. La dote scuola si articola in: 
 

DOTE PERMANENZA: è il contributo per gli studenti delle scuole primarie, secondarie di I°grado e secondarie 
superiori statali le cui famiglie presentino un ISEE inferiore a 15.458,00 Euro. L’ammontare della dote è pari a 120,00 
Euro per la scuola primaria, 220,00 Euro per la scuola secondaria di I° grado, 320,00 Euro per la scuola secondaria 
superiore. 
 

DOTE MERITO: è il contributo per promuovere le eccellenze, da assegnare, agli studenti delle scuole statali e non 
statali le cui famiglie presentino un ISEE inferiore  o uguale a 20.000,00 Euro: 

• per i frequentanti la prima, seconda, terza e quarta secondaria di II° grado che hanno ottenuto una votazione 
finale da 7,5 a 10 decimi, è previsto un contributo di 500,00 Euro; 

• per gli studenti che all’esame di licenza di scuola secondaria di I° grado abbiano conseguito una votazione finale 
pari a ottimo, è previsto un contributo di 1.000,00 Euro. 

Inoltre agli studenti che all’esame per il diploma di scuola secondaria di II° grado abbiano conseguito una votazione di 
100 e lode, verrà assegnata una “Dote Merito” pari a 1.000,00 Euro a semplice presentazione della domanda senza 
indicazione della situazione reddituale o ISEE. 
 

DOTE PER LA LIBERTÀ DI SCELTA: è il contributo che sostiene la libertà delle famiglie di far frequentare ai 
propri figli le scuole primarie, secondarie di I°grado e secondarie superiori paritarie. Alle famiglie con 
indicatore di reddito ISEE inferiore a 8.348,75 Euro verrà riconosciuta per ciascun figlio una Dote corrispondente al 50% 
della previsione di spesa dichiarata; alle famiglie con un indicatore di reddito compreso tra 8.348,75 e 46.597 Euro verrà 
riconosciuta per ciascun figlio una Dote corrispondente al 25% della previsione di spesa dichiarata.   
É prevista inoltre un’integrazione della dote per la libertà di scelta per i nuclei familiari con ISEE inferiore a Euro 
15.458,00 e per gli studenti  con handicap certificato iscritti alle scuole paritarie. 

 

MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
I cittadini interessati potranno presentare le richieste direttamente on-line sul sito di Regione Lombardia 
http://www.dote.regione.lombardia.it o presso il Comune di residenza, che garantisce il supporto informativo e la 
necessaria assistenza (rivolgersi all’Ufficio Servizi Scolastici 030/8984317).  
Al termine della procedura informatica, occorre produrre il modulo di “Dichiarazione riassuntiva” che deve essere 
sottoscritto da parte del dichiarante: 
-  con firma digitale per i possessori di Smart Card o Carta Regionale Servizi con relativo PIN 
- con firma autografa, stampando la “Dichiarazione riassuntiva” e depositandola presso l’Ufficio Servizi Scolastici del 
Comune di Villa Carcina unitamente alla copia della propria carta d’identità 
La presentazione della domanda deve avvenire nei seguenti termini: 
- dal 21 aprile 2008 al 30 giugno 2008: per la richiesta della Dote per la permanenza nel sistema educativo, della 
Dote merito relativamente ai risultati conseguiti nell’anno scolastico 2006/2007 e della Dote per la libertà di scelta;  
- dall’1 al 30 settembre 2008: per la richiesta della Dote merito relativamente ai risultati conseguiti nell’anno 
scolastico 2007/2008. 
Eventuali modifiche delle domande già presentate, ovvero per nuova richiesta della Dote per la permanenza nel sistema 
educativo e della Dote per la libertà di scelta possono essere presentate con le medesime modalità dall’1 al 30 settembre 
2008; tali domande saranno oggetto di una diversa graduatoria finanziata solo con le eventuali risorse residue. 
Se la tua domanda sarà accolta, ti verrà rilasciato un buono per le diverse spese scolastiche  
Per ulteriori dettagli relativi alle graduatorie, all’ammontare dei contributi riconosciuti, ai controlli circa la veridicità delle 
dichiarazioni rese e per altre informazioni potete consultare i siti www.dote.regione.lombardia.it o 
www.regione.lombardia.it o telefonare al call center 840.00.00.09 per le chiamate da telefono fisso da tutta le 
regione o 02 99 96 08 01 per le chiamate da cellulare o da telefono fisso fuori regione. 
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Adozione Piano Particolareggiato denominato PA8 in Via Veneto 
Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 09.04.2008, esecutiva ai sensi di Legge, è stato 
adottato il Piano Particolareggiato di Lottizzazione PA8 in Via Veneto. Tale deliberazione, con i 

relativi allegati, è depositata, fino a Venerdì 23 maggio, nella segreteria comunale per consentire a 
chiunque abbia interesse di prenderne visione. Gli elaborati rimarranno esposti al pubblico dal lunedì al 

venerdì, dalle ore 10,30 alle ore 12,30 e il sabato dalle ore 11 alle ore 12. Osservazioni ed opposizioni 
potranno essere presentate all’Ufficio Protocollo fino al 23.06.2008, in triplice copia. 

 

Dimissioni volontarie dei lavoratori 
Cos’è: La legge n. 188/2007 ha introdotto l’obbligo di comunicare la volontà di recesso dal rapporto di lavoro attraverso 
l’utilizzo di un apposito modulo ministeriale con validità massima di 15 giorni, pena la nullità dell’atto di risoluzione. 
 

Gli interessati: La procedura si applica per le seguenti categorie di rapporti di lavoro: 
• lavoro subordinato 
• collaborazione coordinata e continuativa; 
• titolari di contratti di natura occasionale; 
• associazione in partecipazione; 
• soci di cooperative 
É possibile revocare le dimissioni presentate con la nuova procedura entro 15 giorni, 
purché le stesse non siano state presentate al datore di lavoro.  
La procedura si applica anche nei confronti delle lavoratrici madri nel periodo in cui opera il divieto di licenziamento 
previsto dall'art. 54 del TU 151/2001. La disciplina non si applica invece nei confronti dei rapporti di lavoro marittimo, 
agli accordi di risoluzione consensuale bilaterali che restano disciplinati dalle norme generali sui contratti, che prevedono 
la libera manifestazione del consenso, nei casi di recesso unilaterale dal lavoratore durante il periodo di prova, nei casi di 
c.d. dimissioni per giusta causa ex art. 2119 c.c, alle c.d. dimissioni incentivate laddove frutto di un accordo tra 
lavoratore e datore di lavoro, in caso di collocamento di quiescenza e di collocamento in pensione, alle cessazioni di 
contratto, agli stages e tirocini, alle prestazioni di lavoro accessorio. 
Come funziona: 
1) Il lavoratore che intende presentare le dimissioni volontarie deve recarsi presso un soggetto intermediario; 
2) Il soggetto intermediario inserisce i dati relativi alla dimissione in via telematica; 
3) Il Sistema Informativo MDV del Ministero del lavoro rilascia il documento delle Dimissioni Volontarie con un codice 

univoco ed una data certa di rilascio (il documento ha validità 15gg) che viene consegnato al lavoratore 
4) Il lavoratore consegna il documento di Dimissioni al datore di lavoro  
Dove recarsi: I soggetti a cui è possibile rivolgersi per ottenere gratuitamente il modulo valicato sono le Direzioni 
Regionali e Provinciali del Lavoro, i Centri per l'Impiego, i Comuni, le Organizzazioni Sindacali dei lavoratori ed Istituti di 
Patronato (per queste ultime non appena saranno convenzionati con il Ministero del Lavoro) 
Quali dati servono:  
• Dati relativi al lavoratore: un documento di identità valido, il codice fiscale, eventuale permesso di soggiorno; 
• Dati relativi al datore di lavoro: denominazione, cod. fiscale, sede del datore di lavoro e sede di lavoro del lavoratore; 
• Dati relativi al rapporto di lavoro: data inizio, tipologia di orario, tipologia contrattuale del rapporto. 
Presso il Comune di Villa Carcina 
Potete presentare le dimissioni anche al Comune di Villa Carcina recandovi presso l’Ufficio Relazioni con il pubblico il 
Martedì, Mercoledì, Giovedì e Venerdì mattina (dalle ore 9 alle ore 12) previo appuntamento. L’ufficio relazioni con il 
pubblico si trova presso la Biblioteca comunale in via XX settembre 22. Tel. 030.8988224. 
 

Informagiovani: aperitivo informativo all’artegiovanifest 2008 
In occasione della nuova edizione della festa giovanile www.artegiovanifest2008, che si terrà nel Parco di Villa Glisenti  
da Venerdì 20 a Domenica 22 giugno, il Punto Informagiovani del Comune, in collaborazione con la RIB, rete 
informagiovani bresciana, offrirà un “aperitivo informativo” a tutti i presenti.  
L’appuntamento è quindi per Sabato 21 giugno dalle ore 18. Siete tutti invitati. 
 

4,5,6,7 giugno: Palla al Centro! 
Il C.S.C. Villa Carcina Calcio organizza la V^ Edizione di  «Palla al centro», Settimana di Calcio e di 
divertimento, presso il campo dei Pini Cogozzo i prossimi 3,4,5, e 6 Giugno dalle ore 16 alle ore 18. 
L’iniziativa riguarda nati negli anni 96-97-98-99-2000-2001, per un totale di 4 pomeriggi da trascorrere, 

sotto la guida degli allenatori del C.S.C. Villa Carcina che proporranno giochi, esercitazioni tecniche di base, partite di 
calcio. Le iscrizione verranno accolte direttamente sul campo. 
. 

Attività del Consiglio comunale  
Elenco delle deliberazioni del Consiglio Comunale da segnalare 
Numero e data: Oggetto: 

N° 5 del 09/04/2008 ADOZIONE DI PIANO PARTICOLAREGGIATO DENOMINATO P.A. 8 IN VIA VENETO 
N° 6 del 09/04/2008 APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER IL BILANCIO PARTECIPATIVO 
N° 7 del 09/04/2008 INDIVIDUAZIONE ORGANI COLLEGIALI RITENUTI INDISPENSABILI AI SENSI DEL D.LGS. 267/2000. 
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Attività della Giunta comunale 
Elenco delle deliberazioni della Giunta comunale da segnalare 
Numero e data: Oggetto: 

N° 53 del 02/04/2008 PROGETTO "PRODUZIONE DI BASI CARTOGRAFICHE ATTRAVERSO DATA BASE TOPOGRAFICI" AI SENSI DELLA 
L.R. N.12/2005 - APPROVAZIONE DEL PROGETTO DI PRODUZIONE DEL DATA BASE TOPOGRAFICO PER I 
COMUNI DELLA COMUNITÀ MONTANA DI VALLE TROMPIA ADERENTI AL PROGETTO. 

N° 54 del 02/04/2008 PRESA D'ATTO DELL'ACCORDO BONARIO INERENTE TOMBA DI FAMIGLIA SITA NEL CIMITERO DI VILLA. ATTO 
DI INDIRIZZO SULLA FUTURA CONCESSIONE 

N° 55 del 02/04/2008 INDIVIDUAZIONE DEGLI ORGANI COLLEGIALI RITENUTI INDISPENSABILI AI SENSI DELL'ART. 96 DEL  D.LGS 
267/200 –  CONFERMA COMMISSIONE COMUNALE “BIBLIOTECA”. 

N° 56 del 09/04/2008 AUTORIZZAZIONE UTILIZZO GRATUITO DELLE SALE COMUNALI PER FINALITA' SOCIALI E CULTURALI A 
FAVORE DI DUE ASSOCIAZIONI PRESENTI SUL TERRITORIO. INTEGRAZIONE ELENCO BENEFICIARI 

N° 57 del 09/04/2008 CONCESSIONE PATROCINIO AL GRUPPO "CENTAURO CLUB VILLA CARCINA" PER L'ORGANIZZAZIONE DELLA 
MANIFESTAZIONE “CINQUANTINI ALLA RISCOSSA”PREVISTA PER VENERDI’ 25 APRILE 2008 

N° 58 del 09/04/2008 CONCESSIONE DI PATROCINIO ALLA FONDAZIONE COLTURI VILLA DEI PINI ONLUS PER LA TAVOLA ROTONDA 
CONCERNENTE LE PROBLEMATICHE DEGLI ANZIANI DA ATTUARSI IL GIORNO 18.04.2008 

N° 59 del 09/04/2008 COSTITUZIONE IN GIUDIZIO AI SENSI DELL'ART. 23 D.LGS. 546/92 A SEGUITO DEL RICORSO PRESENTATO 
AVVERSO L’AVVISO DI ACCERTAMENTO PER L’I.C.I. AREE FABBRICABILI ANNO 2003. 

N° 60 del 09/04/2008 APPROVAZIONE PIANO ESECUTIVO DELLA GESTIONE ANNO 2008 
N° 61 del 16/04/2008 CONCESSIONE PATROCINIO ALLA MANIFESTAZIONE ORGANIZZATA DALL'ASSOCIAZIONE BRASILITA ONLUS 

PRESSO IL PARCO DI VILLA GLISENTI DAL 04 AL 06 LUGLIO 2008 
N° 62 del 16/04/2008 SERVIZIO DI ASSISTENZA DOMICILIARE. CONFERMA TARIFFE IN VIGORE 
N° 63 del 23/04/2008 APPROVAZIONE PROPOSTA DI PROCEDURA CONCORSUALE CONGIUNTA TRA I COMUNI DI VILLA CARCINA E 

NAVE PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 2 ISTRUTTORI DIRETTIVI CAT. D1 
N° 64 del 23/04/2008 ATTO DI INDIRIZZO PER IL PROSEGUO DEGLI INTERVENTI DELLA STU COL MANDATO AL SINDACO DI 

APPROVARLI IN  ASSEMBLEA DEI SOCI DELLA STU 
N° 65 del 23/04/2008 APPROVAZIONE SCHEMA DI PROTOCOLLO D’INTESA CON IL COMUNE DI GUSSAGO PER L’UTILIZZO DELLA 

GRADUATORIA APPROVATA, A SEGUITO DI PUBBLICO CONCORSO, DAL COMUNE DI VILLA CARCINA E DAL 
COMUNE DI NAVE, PER L’ASSUNZIONE DI DUE ASSISTENTI SOCIALI – CAT. D. 

 

Eventi culturali e ricreativi in programma 
 

Data Iniziativa Dove 

Fino a Martedì 24.6 «9a edizione del torneo di volley misto 
4+2» 

Oratorio di Villa, dal lunedì al venerdì con 
inizio delle gare alle ore 20 

Domenica 1.6 Mostra dell’Hobbystica e dell’Antiquariato Via Repubblica 

Domenica 1.6 Saggio di Ginnastica Ritmica Palestra Scuola Media 

Da Domenica 1 a Domenica 8.6 Mostra Ricamo, Pittura su vetro e disegno 
a matita, a cura dell’ass. Acquachiara 

Villa Glisenti, Sabato e Domenica dalle 15 
alle 22 - altri giorni dalle 20 alle 22. 

Da Mercoledì 4 a Sabato 7.6 «Palla al Centro»: Calcio e divertimento campo dei Pini Cogozzo dalle 16 alle 18 

Da Venerdì 20 a Domenica 22.6 www.artegiovanifest - festa giovanile Parco di Villa Glisenti 
 

 

Recapiti e orari di apertura degli uffici comunali 
Il Comune di Villa Carcina è aperto al Pubblico il mattino di Lunedì. Martedì. Mercoledì e Venerdì dalle ore 10,30 alle ore 12,30 
e il pomeriggio di Lunedì, Mercoledì e Venerdì dalle ore 16,30 alle ore 17,30. 
Tel.: 030.8984301 (centralino, con selezione passante) - Fax: 030.8984306. 
Sede di Via Marconi 27: Polizia Locale, Ufficio Economato, Ufficio del personale, Uff.Protocollo, Uff.Segreteria, Centralino. 
Sede di via Marconi 37/A: Ufficio servizi scolastici, Ufficio servizi sociali, Ufficio Cultura, sport e tempo libero, Ufficio Anagrafe 
(con apertura anche il sabato mattina dalle 10.30 alle 12.30), elettorale e stato civile, Sportello stranieri. 
Sede di via Marconi 19: Ragioneria, Tributi, Ufficio tecnico comunale settore Lavori Pubblici, Ufficio tecnico comunale settore 
Edilizia Privata (mattine di Lunedì e Venerdì, Mercoledì pomeriggio), Sportello Unico delle attività produttive (solo di mattino). 
La Biblioteca comunale, in via XX settembre 22, tel. e fax.: 030.8982223, è aperta dal Lunedì al Venerdì il pomeriggio dalle ore 
14.30 alle ore 18.30. Il Lunedì, Mercoledì e Sabato anche il mattino dalle ore 9 alle ore 12. 
L’Informagiovani e l’URP (Ufficio relazioni con il pubblico) si trovano presso la Biblioteca, in via XX settembre 22, 
(Tel.030.8988.224). L’URP è aperto il mercoledì mattina dalle ore 9 alle ore 12, l’Informagiovani, (www.informavillacarcina.com) 
è aperto il mercoledì pomeriggio dalle 16.00 alle 18.00. 
L’Isola ecologica di via Sardegna è aperta le mattine di lunedì, martedì, giovedì dalle ore 8,30 alle ore 12,30 ed i pomeriggi di 
lunedì, mercoledì, venerdì dalle ore 14,00 alle ore 17.30. Sabato dalle 8,00 alle 12,30 e dalle 14,00 alle 17,00. É inoltre in 
funzione un servizio di ritiro a domicilio del materiale ingombrante il 1° e 3° martedì del mese su chiamata telefonica della 
Coop. Cauto al numero 030.3690311. 
Il Difensore Civico riceve direttamente e su prenotazione le richieste in sede periferica e per l’ambito dei Comuni di Bovezzo, 
Concesio e Villa Carcina presso la sede del Comune di Concesio ogni martedì delle prime tre settimane del mese dalle ore 15.00 
alle 17.00 - Per appuntamenti ed informazioni è attiva la Segreteria del Servizio presso la Comunità Montana ogni giovedì del 
mese dalle ore 14.00 alle 18.00 (tel. 030/833741). 

 

SITO INTERNET: www.comune.villacarcina.bs.it  
POSTA ELETTRONICA: comune@comune.villacarcina.bs.it 

 

Telefono: 030.8984301 
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