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Comunicato stampa n. 046/2025 
VIMERCATE PREMIA IL MERITO: CONTRIBUTI AMPLIFICATI E NUOVI RICONOSCIMENTI PER GLI 
STUDENTI DELLE SCUOLE SUPERIORI 
Confermate anche l'iniziativa “Giovani eccellenze” in ambito scientifico, artistico, culturale e sportivo 
 
Torna il contributo al merito scolastico, ampliato alle scuole secondarie di secondo grado.  
Dopo alcuni anni di pausa, l’Amministrazione Comunale rilancia con forza il contributo economico al merito 
scolastico, estendendo per la prima volta la possibilità di ricevere il premio anche agli studenti e alle 
studentesse delle scuole secondarie di secondo grado che abbiano conseguito una valutazione di 100 o 
100 e lode all’esame di maturità.  
Il riconoscimento, già previsto per chi conclude la scuola secondaria di primo grado con un voto pari o 
superiore a 9/10, sarà ora accessibile anche ai diplomati e alle diplomate eccellenti. 
Non solo: il valore massimo del premio viene elevato da 400 a 500 euro, mentre l’entità del contributo sarà 
differenziata in base all’ordine di scuola e al voto conseguito, per valorizzare sempre più il percorso di 
crescita degli studenti e delle studentesse.  
La decisione è stata approvata all’unanimità dal Consiglio comunale nella delibera proposta da Riccardo 
Corti a guida dell’Assessorato alla Cura delle Persone, nella seduta di mercoledì 24 settembre, a 
testimonianza di una visione condivisa sull’importanza di premiare l’impegno e il talento. 
 
L’Amministrazione comunale di Vimercate guarda con particolare attenzione ai giovani, riconoscendo in loro 
il motore del futuro della nostra comunità. Per questo, oltre al contributo per il merito scolastico, è 
confermata l’iniziativa dedicata alle “Giovani eccellenze”, ideata dall’Assessorato alla Cura delle Persone, 
con la convinzione che sia fondamentale valorizzare non solo i risultati scolastici, ma anche l’impegno, la 
creatività e il talento che le ragazze e i ragazzi dimostrano in molti altri ambiti della vita. 
L’obiettivo è offrire ai giovani modelli positivi e opportunità di crescita, celebrando chi si distingue nel campo 
scientifico, artistico, culturale o sportivo, e favorendo così un ambiente inclusivo e stimolante in cui ciascuno 
possa esprimere appieno le proprie potenzialità. 
Alle “Giovani eccellenze” è prevista un’attestazione speciale, conferita dal Sindaco e dall’Assessore alla 
Cura delle Persone, dedicata a chi si è distinto in ambito scientifico, artistico, culturale o sportivo nel corso 
dell’anno scolastico, partecipando con successo a tornei e concorsi di livello comunale, provinciale, 
regionale, nazionale o internazionale. 
L’Amministrazione comunale ribadisce così la centralità della scuola come primo luogo in cui si costruisce 
l’inclusione sociale. È qui che i bambini e i ragazzi imparano non solo conoscenze e competenze, ma anche 
il rispetto delle differenze, la collaborazione e la solidarietà. 
Un’istruzione veramente inclusiva si impegna a riconoscere e valorizzare la diversità di ogni studente, 
offrendo pari opportunità a tutti, indipendentemente dalle condizioni di partenza, dalle abilità o dal contesto 
socio-culturale. Ciò significa sostenere chi ha bisogni educativi speciali, ma anche promuovere un clima 
accogliente dove nessuno si senta escluso. 
“Per l’Amministrazione, investire nell’inclusione scolastica significa investire nel futuro della comunità - ha 
dichiarato Riccardo Corti, Assessore alla Cura delle Persone. Vuol dire lavorare in sinergia con le famiglie, 
gli insegnanti e le associazioni del territorio per progettare percorsi formativi accessibili, equi e innovativi, 
capaci di rendere la scuola uno spazio di crescita per tutti. Una scuola inclusiva è una scuola che ascolta, 
che si apre al dialogo e che accompagna ogni studente nel proprio percorso, valorizzando unicità e talenti”. 
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