ALBERTO RIGOTTO
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COMUNE DI VISCO
PROVINCIA DI UDINE
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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

L’Organismo Indipendente di‘ Valutazione (O..V.), nella persona del sottoscritto ALBERTO

RIGOTTO, nominato con delibera di Giunta Comunale n. 79 del 28.12.2017, fino alla scadenza del

proprio incarico;

PREMESSO

> che la Relazione annuale sulla prestazione, prevista dalla L.R. 16/2010, art. 6, ¢ dal D.Lgs. n.
150/2009, art. 10, comma 1, lettera b), rappresenta lo strumento per mezzo del quale
I’ Amministrazione acquisisce dati utili, al fine di poter illustrare i risultati ottenuti dalla struttura
organizzativa dell’Ente nel corso dell’anno concludendo cosi il ciclo di gestione della performance;

RICHIAMATI

> Vart. 7 della Legge Regionale n.16/2010, in materia di dotazione da parte dell’ente, del proprio
sistema di misurazione e valutazione della prestazione;

> lart. 6, commi 4 e 6, della Legge Regionale n.16/2010 in materia di dotazione da parte dell’ente, di
un organismo indipendente di valutazione della prestazione, individuato nella persona del
sottoscritto;

> il Piano della Prestazione per I’anno 2017, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 35
del 24.05.2017 e come modificato dalla delibera n. 64 del 06.11.2017, & contraddistinto da obiettivi
strategici e operativi trasversali a tutte le aree e dagli Indicatori atti a verificare il loro
raggiungimento; ‘

PRESO ATTO

> dei comportamenti e delle competenze gestionali-amministrative dimostrati dai Titolari di
Posizione Organizzativa nel corso dell’anno 2017;

> del contributo dei T.P.O. alla prestazione della struttura complessiva dell’Ente, per mezzo di un
lavoro di team coordinato dal Segretario e appoggiato da confronti costanti fra lo stesso Segretario,
il Responsabile del Servizio Finanziario e il sottoscritto nelle vesti di Revisore dei Conti al quale ¢
stata conferita la funzione di O.1.V_;

> del contenuto della Relazione sulla Prestazione relativa all’anno 2017, del verbale n. 1 del 16 aprile
2018 del Nucleo di Valutazione avente ad oggetto la “Valutazione dei risultati relativi all’anno

2017” e del punteggio attribuito ai singoli T.P.O. rispetto al raggiungimento degli obigttivi

s

individuali prefissati; 7S
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VALIDA

ai sensi dell’art. 6, comma 6, lettera a), c), della Legge Regionale n.

16/2010,

> la Performance organizzativa e la prestazione dei responsabili T.P.O. nell’anno 2017, sintetizzata

nelle risultanze contenute nelle schede di valutazione del Personale Titolare delle Posizioni

Organizzative nell’ambito dell’area Amministrativa e Finanziaria e dell’ Area Tecnica.
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Visco, 10 maggio 2018

L’Organis,

ipendente di Valutazione

sore dei @onti

Dotff Alperto Rjgoto
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